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FIŞA DISCIPLINEI 

(CONTABILITATE MANAGERIALĂ) 
 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ 
superior 

UNIVERSITATEA „OVIDIUS” DIN CONSTANŢA 

1.2 Facultatea ȘTIINȚE ECONOMICE 

1.3 Departamentul FINANȚE ȘI CONTABILITATE 

1.4 Domeniul de studii CONTABILITATE 

1.5 Ciclul de studii MASTERAT 

1.6 Programul de studii 
TEHNICI CONTABILE ȘI FINANCIARE PENTRU GESTIUNEA 

AFACERILOR 

1.7 Anul universitar 2025-2026 

 
2. Date despre disciplină  

2.1 Denumirea disciplinei CONTABILITATE MANAGERIALĂ 

2.2 Cod disciplină MTCFGA2301 

2.3 Titularul activităților de curs Conf.univ.dr. Ghiță-Mitrescu Silvia 

2.4 Titularul activităților aplicative Conf.univ.dr. Ghiță-Mitrescu Silvia 

2.5 Anul de studii II 2.6 Semestrul 3 2.7 Tipul de evaluare E 2.8 Regimul disciplinei  DI 

* DF – disciplină fundamentală, DS – disciplină de specializare, DC – disciplină complementară 
**DOB – disciplină obligatorie; DOP – disciplină opțională; DFA – Disciplină facultativă  
 

3. Timpul total (ore pe semestru) 

3.1 Număr de ore activități directe pe 
săptămână 

3 din care: 3.2 curs 2 3.3 aplicații*** 1 

3.4 Total ore activități directe pe semestru 33 din care: 3.5 curs 22 3.6 aplicații 11 

3.7 Total ore de studiu individual 117 

Distribuția fondului de timp  [ore] 

Studiul cărților, manualelor, suportului de curs, notițelor, bibliografie minimală 
recomandată  

50 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate 
şi pe teren 

15 

Pregătire seminar / laborator / proiect, teme, referate, portofolii şi eseuri 50 

Pregătire pentru prezentări sau verificări  

Pregătire pentru examinarea finală 2 

Alte activități: consultații  

3.8 Total ore pe semestru 150 

3.9 Numărul de credite 6 
*** S - seminar; L - laborator; P - proiect 

 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum Contabilitate aprofundată 
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4.2 de rezultate ale învățării 
Cunoașterea și aplicarea tehnicilor și procedurilor de înregistrare 
specifice contabilității 

5. Condiții necesare pentru desfășurarea optimă a activităților didactice (acolo unde este 
cazul) 

5.1. de desfășurare a cursului  

5.2. de desfășurare a seminarului/ laboratorului / 
proiectului* 

 

*Se alege tipul de aplicație aferent disciplinei 

 
6. Obiectivele disciplinei  

6.1 Obiectivul general al disciplinei 

Disciplina își propune să ofere masteranzilor fundamentele 
contabile teoretice și practice privind determinarea și 
reflectarea în contabilitatea managerială a operațiilor 
economice, în paralel cu cele din contabilitatea financiară, 
stabilirea celor mai eficiente procedee de calculație a costurilor, 
precum și privind utilizarea informațiilor contabile ca instrument 
managerial de planificare și control. 

6.2 Obiectivele specifice 

- Familiarizarea masteranzilor cu noțiunile reprezentative din 
domeniul contabilității manageriale, punând în evidență, pe de 
o parte calculația costurilor, iar pe de altă parte înregistrarea în 
contabilitatea managerială a fluxurilor informaționale privind 
costurile; 

- Asigurarea fondului de cunoștințe necesare pentru înțelegerea și 
utilizarea de către masteranzi a conceptelor de bază din 
domeniul contabilității manageriale; dezvoltarea capacității de 
înțelegere a fenomenelor, proceselor și aplicațiilor din acest 
domeniu al contabilității; 

- Însușirea de către masteranzi a cunoștințelor obligatorii 
referitoare la principiile organizării contabilității manageriale, 
calculul costurilor conform procedeelor specifice, formarea 
deprinderilor pentru folosirea dezvoltării și a procedurilor din 
contabilitatea financiară pentru nevoile contabilității 
manageriale;  

- Dezvoltarea capacității masteranzilor de a implementa sistemul 
de bugete în cadrul activității practice a entităților economice; 

- Crearea unui bagaj teoretico-metodologic în vederea 
sistematizării informațiilor contabile în situații utilizate în 
asistarea procesului decizional. 

 
7. Rezultatele învățării 

C
u

n
o

șt
in

țe
 Studentul/Absolventul clasifică costurile din contabilitatea managerială; 

Studentul/Absolventul alege procedeele de repartizare a costurilor; 
Studentul/Absolventul explică diversele tipuri de costuri; 
Studentul/Absolventul alege modul adecvat de aplicare în contabilitatea entităților a 
aspectelor legate de costurile identificate. 
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Studentul/Absolventul aplică metodele și procedeele specifice contabilității manageriale; 
Studentul/Absolventul determină costurile în contabilitatea managerială; 
Studentul/Absolventul interpretează variația costurilor. 

R
es

p
o

n
sa

b
ili

ta
te

 
și

 a
u

to
n

o
m

ie
 

Studentul/Absolventul aplică metodele de calcul si colectare a costurilor pentru realizarea de 
rapoarte specifice contabilității manageriale; 
Studentul/Absolventul interpretează comportamentul costurilor pentru a crea suport în 
luarea deciziilor legate de costuri și pentru managementul eficient al costurilor. 

 
8. Conținuturi 
 

8.1 Curs 
Metode de 

predare 
Număr ore 

alocate 

Curs introductiv: prezentarea fișei și obiectivelor disciplinei, a 
competențelor dobândite în urma studiului disciplinei, a 
metodelor și instrumentelor de lucru, a bibliografiei, a 
cerințelor și modalității de evaluare. 

Față în față 
prezență în 
Campusul 

universitar, 
expunere 

interactivă, 
aplicații 
practice, 

problematizare 

2 

Tema 1 – Delimitări conceptuale privind contabilitatea 
managerială 
1.1. Definirea și funcțiile contabilității manageriale 
1.2. Concepții și modele de organizare a contabilității 
manageriale 

2 

Tema 2 – Organizarea contabilității manageriale în România 
2.1. Paralela între contabilitatea financiară și contabilitatea 
managerială 
2.2. Sistemul de conturi de gestiune 

2 

Tema 3– Gestiunea internă a stocurilor 2 

Tema 4 – Noțiunea, conținutul și clasificarea costurilor 2 

Tema 5 – Cadrul conceptual al calculației costurilor. Metode de 
calculație a costurilor 
5.1. Metoda pe faze 
5.2. Metoda pe comenzi 
5.3. Metoda standard cost 

4 

Online, 
expunere 

interactivă, 
aplicații 
practice, 

problematizare 

Tema 6 – Metode de calculație a costurilor de tip parțial 4 

Tema 7 – Elaborarea, urmărirea și controlul bugetului de 
venituri și cheltuieli 

2 

Recapitulare: fixarea noțiunilor fundamentale, structura 
examenului, modele de subiecte, întrebări  

2 
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Bibliografie 
[1]. Bâtcă-Dumitru, C.G., Calu, D.A., Ponorica, A.G. -  Contabilitate managerială, ediția a VI-a, Ed. 

CECCAR, București, 2023 
[2]. Dumitru M., Calu, D. – Contabilitate de gestiune, Ed. Contaplus, București, 2008; 
[3]. Caraiani, C., Dumitrana, M. (coord) – Contabilitate de gestiune și control de gestiune, Ed. 

Universitară, București, 2008; 
[4]. Ghiță-Mitrescu, S. – Contabilitate managerială, suport de curs în format electronic 
[5]. Jianu, I., Jianu,I. – Contabilitate managerială: perspectiva deciziilor operaționale, Ed. ASE, 

București, 2021 
[6]. *** Legea contabilității nr. 82/1991 republicată în Monitorul Oficial nr. 454 din 18.06.2008 
[7]. *** Legea societăților comerciale nr. 31/1991 republicată în M.O. nr. 1066 din 17.11.2004, cu 

modificările și completările ulterioare 

8.2 Aplicații (seminar/laborator/proiect)* 
*Se alege tipul de aplicație aferent disciplinei 

Metode de 
predare 

Număr ore 
alocate 

Seminar introductiv: prezentarea metodelor și instrumentelor de 
lucru, a bibliografiei, a modului de evaluare a activității de seminar 

Față în față 
prezență în 
Campusul 

universitar, 
aplicații 
practice, 

problematizare 

1 

Abordarea comparativă a contabilității manageriale și a 
contabilității financiare 

1 

Calculul costului unitar pentru procesele de producție care 
generează mai multe produse 

1 

Costurile produselor și costurile perioadei 1 

Costul standard și analiza abaterilor de la el 1 

Metode de calculație a costurilor (metoda globală, metoda pe 
faze, metoda pe comenzi) 

3 

Bugetul de venituri și cheltuieli Online, 
aplicații 
practice, 

problematizare 

2 
Seminar recapitulativ 

1 

Bibliografie 
[1]. Bâtcă-Dumitru, C.G., Calu, D.A., Ponorica, A.G. -  Contabilitate managerială, ediția a VI-a, Ed. 

CECCAR, București, 2023 
[2]. Dumitru M., Calu, D. – Contabilitate de gestiune, Ed. Contaplus, București, 2008; 
[3]. Caraiani, C., Dumitrana, M. (coord) – Contabilitate de gestiune și control de gestiune, Ed. 

Universitară, București, 2008; 
[4]. Ghiță-Mitrescu, S. – Contabilitate managerială, suport de curs în format electronic 
[5]. Jianu, I., Jianu,I. – Contabilitate managerială: perspectiva deciziilor operaționale, Ed. ASE, 

București, 2021 
[6]. *** Legea contabilității nr. 82/1991 republicată în Monitorul Oficial nr. 454 din 18.06.2008 
[7]. *** Legea societăților comerciale nr. 31/1991 republicată în M.O. nr. 1066 din 17.11.2004, cu 

modificările și completările ulterioare 

 
9. Evaluare 

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 
9.2 Metode de 

evaluare 
9.3 Pondere din nota 

finală 
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9.4 Curs 

Completitudinea și 
corectitudinea cunoștințelor 
acumulate; 
Capacitatea de analiză și 
interpretare a cunoștințelor;  
Capacitatea de a opera cu 
cunoștințele asimilate. 

Examen final tip grilă cu 
subiecte teoretice și 
aplicative 

60% 

9.5 Aplicații* 
*Se alege tipul de aplicație 

aferent disciplinei 

Completitudinea și 
corectitudinea cunoștințelor 
acumulate; 

Întocmirea și 
prezentarea unui 
referat aplicativ  

40% 
Interes și capacitate de lucru 
pentru studiu individual și în 
echipă 

9.6 Standard minim de performanță / Condiții de promovare 

- Identificarea tipurilor de costuri, cunoașterea metodelor de calcul a costului de producție, 

înregistrarea în contabilitatea managerială a operațiilor privind costul de producție 

- Nota minima la examenul final – 5(cinci) 

 
 

Data completării, 
 
 
20.09.2025 

Titular activităților de curs, 
Conf.univ.dr. Ghiță-Mitrescu SIlvia 

 
   ______________________________ 

 

Titular aplicații,    
          Conf.univ.dr. Ghiță-Mitrescu Silvia 

 
  _______________________________ 

 
 
 
Data avizării în Departament, 
 
29.09.2025 

 
 

Director de Departament, 
Conf.univ.dr. Oprișan Oana 

______________________________  
 

  
 
 

Decan, 
Prof.univ.dr. Spătariu Elena Cerasela 
______________________________ 
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FIŞA DISCIPLINEI 

AUDIT FINANCIAR CONTABIL ȘI STANDARDE INTERNAȚIONALE DE AUDIT 
 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ 
superior 

UNIVERSITATEA „OVIDIUS” DIN CONSTANŢA 

1.2 Facultatea Științe Economice 
1.3 Departamentul Finanțe și Contabilitate 
1.4 Domeniul de studii Contabilitate 
1.5 Ciclul de studii Masterat 
1.6 Programul de studii Tehnici contabile și financiare pentru gestiunea afacerilor 
1.7 Anul universitar 2025 - 2026 
 
2. Date despre disciplină  

2.1 Denumirea disciplinei Audit financiar contabil și standarde internaționale de audit 

2.2 Cod disciplină MTCFGA2302 

2.3 Titularul activităților de curs Prof.univ.dr. Nicolae Traian Cristin 

2.4 Titularul activităților aplicative Prof.univ.dr. Nicolae Traian Cristin 

2.5 Anul de studii II 2.6 Semestrul 3 2.7 Tipul de evaluare Ex 2.8 Regimul disciplinei  DI 

* DF – disciplină fundamentală, DD – disciplină în domeniu, DS – disciplină de specialitate, DC – disciplină complementară, DAP – 
disciplină de aprofundare, DSI – disciplină de sinteză, DCA – disciplină de cunaștere avansată 
** DI – disciplină impusă; DO – disciplină opţională 

 

3. Timpul total (ore pe semestru) 
3.1 Număr de ore activităţi directe pe 

săptămână 
4 

din care: 3.2 

curs 
2 3.3 aplicaţii*** 2 

3.4 Total ore activităţi directe pe semestru 44 
din care: 3.5 

curs 
22 3.6 aplicaţii 22 

3.7 Total ore de studiu individual 106 

Distribuţia fondului de timp  [ore] 

Studiul cărților, manualelor, suportului de curs, notițelor, bibliografie minimală 
recomandată  

73 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de 
specialitate şi pe teren 

2 

Pregătire seminar / laborator / proiect, teme, referate, portofolii şi eseuri 16 

Pregătire pentru prezentări sau verificări 9 

Pregătire pentru examinarea finală 2 

Alte activități: consultații 4 

3.8 Total ore pe semestru 3.4. + 3.7 (nr. credite x 25 ore)= 150 

3.9  Numărul de credite 6 
*** S - seminar; L - laborator; P - proiect 

 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum  

4.2 de competenţe  
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5. Condiții necesare pentru desfășurarea optimă a activităților didactice (acolo unde este 
cazul) 

5.1. de desfășurare a cursului  

5.2. de desfășurare a seminarului/ laboratorului / 
proiectului* 

 

*Se alege tipul de aplicație aferent disciplinei 

 
6. Obiectivele disciplinei  

6.1 Obiectivul general al disciplinei 

• Disciplina urmăreşte dobândirea de cunoştinţe teoretice şi 

aplicative aprofundate privind aprofundarea Standardelor 

Internaţionale de Audit (ISA) , descrierea obiectivelor şi 

principiilor generale ale unui angajament de audit, 

planificarea auditului finaciar, obţinerea probelor de audit. 

6.2 Obiectivele specifice 

• Cunoasterea aprofundată a conceptelor fundamentale 

aflate la baza Standardelor Internaţionale de Audit 

(ISA). 

• Cunoașterea abordarilor, politicilor şi metodelor de 

lucru specifice auditului financiar 

• Pozitionarea corecta fata de nevoia de valorificare a  

informatiilor din misiunea de audit 

• Adoptarea  unei  atitudini corecte fata de rezultatele 

obtinute în urma procesului de realizare a unui 

angajament de audit. 

 
7. Rezultatele învățării 

C
u

n
o
șt

in
țe

 

Studentul / Absolventul: 

− compară reglementările naționale și europene în auditul financiar. 

− identifică diferențele dintre misiuni de asigurare și alte tipuri de misiuni efectuate de un 

auditor financiar 

-definește obiectivele misiunilor de auditare a situațiilor financiare. 

− distinge tipurile de misiuni care pot fi angajate de un auditor financiar. 

− descrie procedurile specifice uneimisiuni de audit financiar. 

− identifică tipurile de opinii si elementele unui raport de audit financiar. 

A
p

ti
tu

d
in

i 

Studentul / Absolventul: 

− aplică procedurile specifice unei misiuni de audit financiar. 

− determină în cazuri practice limitele răspunderilor în domeniul economic. 

− interpretează concluziile unei misiuni de audit. 

R
es

p
o
n

sa
b

il
it

a
te

 

și
 a

u
to

n
o
m
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 Studentul / Absolventul: 

− pregătește rapoarte de audit. 

− formulează opinii în urma unei misiuni de audit. 

− operează proceduri și teste de audit pentru a răspunde riscurilor de audit identificate. 

− organizează activități adecvate misiunilor de audit. 
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8. Conținuturi 

 

 

8.2 Aplicații (seminar/laborator/proiect)* 
*Se alege tipul de aplicație aferent disciplinei 

Metode de 
predare 

Număr ore 
alocate 

Locul şi rolul auditului financiar în economia actuală - Fizic                                                       
- Față în față 

prezență 8 

săptămâni 

- Online Webex 

3 săptămâni 

 

2 
Obiective şi principii generale în auditul financiar - Fizic 2 
Exemple privind contractele de audit financiar - Fizic                                              2 
Completarea documentaţiei de audit - Fizic 4 
Exemplificarea calculului pragului de semnificaţie  - Online                                         2 
Consideraţii privind obţinerea probelor de audit - Online 6 
Modele de raport de audit financiar - Online 4 

8.1 Curs Metode de 

predare 

Număr ore 

alocate 

Dezvoltări și aprofundări privind Cadrul conceptual al 

angajamentelor de audit - Fizic 

- Față în față 

prezență 6 

săptămâni  

- Online Webex 

5 săptămâni 

 

2 

Dezvoltări și aprofundări privind Codul de conduită etică si 

profesională în auditul financiar - Fizic 
2 

Dezvoltări și aprofundări privind obiectivele şi principiile 

generale ce orientează auditul financiar - Fizic 
2 

Dezvoltări și aprofundări privind termenii angajamentelor 

de audit - Fizic 
2 

Dezvoltări și aprofundări privind controlul calităţii pentru 

activitatea de audit - Online 
2 

Dezvoltări și aprofundări privind documentaţia în auditul 

financiar - Fizic 
2 

Dezvoltări și aprofundări privind responsabilităţile 

auditorului financiar privind frauda şi eroarea - Fizic 
2 

Dezvoltări și aprofundări privind comunicarea problemelor 

de audit celor însărcinaţi cu guvernanţa - Online 
1 

Dezvoltări și aprofundări privind pragul de semnificaţie în 

audit - Online 
1 

Dezvoltări și aprofundări privind procedurile auditorului ca 

răspuns la riscurile evaluate - Online 
2 

Dezvoltări și aprofundări privind obţinerea probelor de 

audit- Online 
2 

Dezvoltări și aprofundări privind Raportul auditorului 

independent - Online 
2 

Bibliografie 

[1]. Arens,AA, Loebbecke,JK., Auditing: an integrated approach, 8th edition, Prentice Hall, 

2000. 

[2]. Camera Auditorilor Financiari din România – ICAS , Ghid pentru un audit de calitate, 2019. 

[3]. Federaţia Internaţională a Contabililor, IAASB,  Manualul de Reglementări Internaţionale 

de Control al Calităţii, Audit, Revizuire, Alte Servicii de Asigurare şi Servicii Conexe, 

Camera Auditorilor Financiari din România ,  Ediția 2020,  Publicat: Camera Auditorilor 

Financiari din România, 2022. 

[4]. Nicolae, Traian, Auditul financiar, Ed. EX PONTO, Constanţa, 2002 

[5]. Stoian, A., Ţurlea,E., Auditul financiar contabil, Edit. Economică,2001. 
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9. Evaluare 

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 
9.2 Metode de 

evaluare 
9.3 Pondere din nota 

finală 

9.4 Curs 

- Completitudinea și 

corectitudinea cunoștințelor 

acumulate; 

-  Capacitatea de analiză și 

interpretare a cunostințelor;  

- Capacitatea 

de a opera cu cunoștințele 

asimilate; 

-Frecvența la cursuri. 

Evaluare finală Examen 

scris 

80% 

 

- Completitudinea si 

corectitudinea cunoștințelor 

acumulate; 

- Participarea activă la 

seminarii; 

- Creativitatea; 

- Conștiinciozitatea; 

- Interesul pentru studiu 

individual; 

- Originalitatea. 

Studii de caz 20% 

 
9.6 Standard minim de performanță / Condiții de promovare 
Cerinţe minime pentru nota 5 (sau cum se acordă nota 5): 

• Minim nota 5 la examenul scris final:  

•  1 punct din oficiu, 

•  4 puncte răspunsurile la subiectele de examen. 

 

Cerinţe minime pentru nota 10 (sau cum se acordă nota 10): 

• Minim nota 10 la examenul scris final și evaluarea pe parcurs:  

•  1 punct din oficiu, 

• 9 puncte răspunsurile la subiectele de examen. 

 
 
 
 
 
 
 

Bibliografie 

1. Camera Auditorilor Financiari din România - ICAS, Ghid pentru un audit de calitate, 2019. 

2. Federaţia Internaţională a Contabililor, IAASB,  Manualul de Reglementări Internaţionale 

de Control al Calităţii, Audit, Revizuire, Alte Servicii de Asigurare şi Servicii Conexe, 

Camera Auditorilor Financiari din România , Ediția 2020. 
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Data completării, 
 
21.09.2025 

             Titular activităților de curs, 

Prof.univ.dr. Nicolae Traian Cristin  

_____________________________ 

 

Titular aplicații,    

Prof.univ.dr. Nicolae Traian Cristin  

_____________________________ 

 
Data avizării în Departament, 
 
29.09.2025 

Director de Departament, 

Conf. univ. dr. habil. Oprișan Oana  
 
______________________________  

 
  

 
 

Decan, 
Prof.univ.dr.habil. Spătariu Elena Cerasela 

 

______________________________ 
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FIŞA DISCIPLINEI 
EXPERTIZA CONTABILĂ 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ 
superior 

UNIVERSITATEA „OVIDIUS” DIN CONSTANŢA 

1.2 Facultatea Științe Economice 

1.3 Departamentul Finanțe și Contabilitate 

1.4 Domeniul de studii Contabilitate 

1.5 Ciclul de studii Masterat 

1.6 Programul de studii Tehnici contabile și financiare pentru gestiunea afacerilor 

1.7 Anul universitar 2025 - 2026 
 
2. Date despre disciplină  

2.1 Denumirea disciplinei EXPERTIZA CONTABILĂ 

2.2 Cod disciplină MTCFGA2303 

2.3 Titularul activităților de curs Prof.univ.dr. Nicolae Traian Cristin 

2.4 Titularul activităților aplicative Prof.univ.dr. Nicolae Traian Cristin 

2.5 Anul de studii II 2.6 Semestrul 3 2.7 Tipul de evaluare Ex. 
2.8 Regimul disciplinei  

*/** 
DI 

* DF – disciplină fundamentală, DD – disciplină în domeniu, DS – disciplină de specialitate, DC – disciplină 
complementară, DAP – disciplină de aprofundare, DSI – disciplină de sinteză, DCA – disciplină de cunaștere avansată 
** DI – disciplină impusă; DO – disciplină opţională 

 
3. Timpul total estimat 

3.1 Număr de ore activităţi directe pe 
săptămână 

3 
din care: 3.2 
curs 

2 3.3 aplicaţii*** 1 

3.4 Total ore activităţi directe pe semestru 33 
din care: 3.5 
curs 

22 3.6 aplicaţii 11 

3.7 Total ore de studiu individual 117 

Distribuţia fondului de timp  [ore] 

Studiul cărților, manualelor, suportului de curs, notițelor, bibliografie minimală 
recomandată  

38 
 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de 
specialitate şi pe teren 

30 

Pregătire seminar / laborator / proiect, teme, referate, portofolii şi eseuri 40 

Pregătire pentru prezentări sau verificări  

Pregătire pentru examinarea finală 5 

Alte activități: consultații 4 

3.8 Total ore pe semestru 150 

3.9  Numărul de credite 6 
*** S - seminar; L - laborator; P - proiect 
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4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum  

4.2 de competenţe  

 
5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfăşurare a cursului  

5.2. de desfăşurare a seminarului/ laboratorului / 
proiectului* 

 

*Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei 

 
6. Obiectivele disciplinei  

6.1 Obiectivul general al disciplinei 

• -Descrierea si interpretarea notiunilor economice care 

opereaza in domeniul expertizat in vederea luarii celor mai 

bune decizii manageriale, pentru utilizarea rationala a 

resurselor financiare aleentităţilor economice. 

6.2 Obiectivele specifice 

• Formarea profesionala in domeniul economic a 

viitorilor experti contabili. 

• Valorificarea optima si creativa a masteranzilor si 

antrenarea acestora in activitatea stiintifica prin 

participarea la cercuri siintifice prin elaborarea de 

lucrari științifice specifice domeniului de activitate- 

expertiză contabilă. 

• -Aplicarea in practica a cunostintelor acumulate in 

cadrul disciplinei prin intermediul entitatilor în care  

masteranzi isi desfasoara activitatea practica, 

realizandu-se astfel, participarea la propria dezvoltare 

profesională, preocupare pentru perfecţionarea 

pregătirii profesionale in domeniul expertizei contabile 

 
7. Rezultatele învățării 

C
u

n
o

șt
in

țe
 

Studentul / Absolventul: 
− Absolventul deține cunoștințe despre metodele utilizate în expertiza contabilă și evaluarea 
financiară. 

-Absolventul definește rolul expertizei contabile în soluționarea litigiilor financiare și fiscale. 

A
p

ti
tu

d
in

i 

Studentul / Absolventul: 
− Analizează performanța economică a întreprinderii pe baza indicatorilor financiari. 
- Calculează corect impozitele datorate conform legislației 
fiscale în vigoare. 
- Elaborează rapoarte de expertiză contabilă cu rigurozitate și claritate. 
- Oferă consultanță avizată privind planificarea fiscală și optimizarea obligațiilor fiscale. 
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 Studentul / Absolventul: 
− Propune soluții eficiente pentru minimizarea riscurilor financiare și operaționale. 
- Asumă responsabilitatea asigurării respectării legislației fiscaleîn cadrul organizației. 
- Identifică și corectează prompt neregulile contabile pentru menținerea acurateței 
informațiilor financiare. 
- Respectă normele și standardele în întocmirea documentațiilor clare și complete pentru 
autorități. 

 
8. Conţinuturi 

8.1 Curs Metode de 
predare 

Număr ore 
alocate 

Reglementarea activităţii de expertiză contabilă şi judiciară în 

Romania - Fizic 

- Față în față 

prezență 6 

săptămâni 

- Online Webex 

5 săptămâni 

 

2 

Norma 35 - "Norma şi comentariile misiunilor privind 

expertizele contabile" - Fizic 
2 

Principiile profesionismului în expertiză contabilă - Fizic 2 
Expertiza contabilă - Fizic 2 
Expertiza judiciară - Fizic 2 
Norme de lucru specifice misiunilor privind expertizele 

contabile - Fizic 
2 

Norme de raport specifice expertizelor contabile - Online 2 
Contract privind efectuarea expertizelor contabile - Online 

extrajudiciare 
2 

Raportul de expertiză contabilă judiciară - Online 4 
Raportul de expertiză contabilă extrajudiciară - Online 2 

Bibliografie 
1.Curs –Expertiză contabila”- prezentare ppt, editie 2022. 

2.NORMELE nr. 1044/2010 privind îmbunătăţirea activităţii de expertiză contabilă judiciară, aprobate prin 

Hotărârea Consiliului Superior al CECCAR nr. 10/200 din 21.07.2010, cu modificările ulterioare 

3. Norma 35 - "Norma şi comentariile misiunilor privind expertizele contabile". 

8.2 Aplicații (seminar/laborator/proiect)* 
*Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei 

Metode de 
predare 

Număr ore 
alocate 

Aspecte actuale privind reglementarea activităţii de expertiză 

contabilă - Fizic 

- Față în față 

prezență 8 

săptămâni 

- Online Webex 

3 săptămâni 

 

1 

Secretul profesional şi confidenţialitatea expertului contabil - 

Fizic 
1 

Acceptarea expertizelor contabile - Fizic 1 
Responsabilitatea efectuării expertizelor contabile - Fizic 1 
Dispunerea expertizelor contabile judiciare şi numirea experţilor 

contabili - Fizic 
1 

Delegarea şi supravegherea lucrărilor privind expertizele 

contabile - Fizic 
1 

Documentarea lucrărilor privind expertizele contabile - Fizic 1 
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Cadrul general al succesiunii lucrărilor privind elaborarea 

expertizelor contabile - Online 
1 

Redactarea raportului de expertiză contabilă - Online 2 
Semnarea şi depunerea raportului de expertiză contabilă - 

Online 
1 

Bibliografie 
1.Curs –Expertiză contabila”- prezentare ppt, editie 2022. 

2.NORMELE nr. 1044/2010 privind îmbunătăţirea activităţii de expertiză contabilă judiciară, aprobate prin 

Hotărârea Consiliului Superior al CECCAR nr. 10/200 din 21.07.2010, cu modificările ulterioare 

3. Norma 35 - "Norma şi comentariile misiunilor privind expertizele contabile". 
 
9. Evaluare 

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 
9.2 Metode de 

evaluare 
9.3 Pondere din nota 

finală 

9.4 Curs 

- Completitudinea și 

corectitudinea cunoștințelor 

acumulate; 

-  Capacitatea de analiză și 

interpretare a cunostințelor;  

-  Capacitatea 

de a opera cu cunoștințele 

asimilate; 

-Frecvența la cursuri. 

Evaluare finală Examen 

scris 

80% 

9.5 Aplicații* 
*Se alege tipul de aplicație 

aferent disciplinei 

   
- Completitudinea si 

corectitudinea cunoștințelor 

acumulate; 

- Participarea activă la 

seminarii; 

- Creativitatea; 

- Conștiinciozitatea; 

- Interesul pentru studiu 

individual; 

- Originalitatea. 

Studii de caz 20% 

 
9.6 Standard minim de performanță / Condiții de promovare 
Cerinţe minime pentru nota 5 (sau cum se acordă nota 5): 

• Minim nota 5 la examenul scris final:  

•  1 punct din oficiu, 

•  4 puncte răspunsurile la subiectele de examen. 

 

Cerinţe minime pentru nota 10 (sau cum se acordă nota 10): 

• Minim nota 10 la examenul scris final și evaluarea pe parcurs:  

•  1 punct din oficiu, 
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• 9 puncte răspunsurile la subiectele de examen. 

 
 

Data completării, 
21.09.2025 

             Titular activităților de curs, 
                   Prof.univ.dr. Nicolae Traian Cristin  

 

Titular aplicații, 
Prof.univ.dr. Nicolae Traian Cristin 

 

Data avizării în Departament, 
29.09.2025 

Director de Departament, 
Conf. univ. dr. Oprisan Oana 

 

Decan, 
Prof.univ.dr.habil. Spătariu Elena Cerasela 

______________________________ 
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FIŞA DISCIPLINEI 

DREPT 
 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ 
superior 

UNIVERSITATEA „OVIDIUS” DIN CONSTANŢA 

1.2 Facultatea FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE 

1.3 Departamentul FINANTE SI CONTABILITATE 

1.4 Domeniul de studii CONTABILITATE 

1.5 Ciclul de studii MASTER 

1.6 Programul de studii 
TEHNICI CONTABILE ȘI FINANCIARE PENTRU GESTIUNEA 
AFACERILOR 

1.7 Anul universitar 2025-2026 

 
2. Date despre disciplină  

2.1 Denumirea disciplinei DREPT 

2.2 Cod disciplină MTCFGA2304 

2.3 Titularul activităților de curs Lector univ.dr. MARIA CALAFUS 

2.4 Titularul activităților aplicative Lector univ.dr. MARIA CALAFUS 

2.5 Anul de studii II 2.6 Semestrul I 2.7 Tipul de evaluare C 
2.8 Regimul disciplinei  

*/** 
DF/DOB 

* DF – disciplină fundamentală, DS – disciplină de specializare, DC – disciplină complementară 
**  DOB – disciplină obligatorie; DOP – disciplină opțională; DFA – Disciplină facultativă  

 
3. Timpul total (ore pe semestru) 

3.1 Număr de ore activități directe pe 
săptămână 

2 din care: 3.2 curs 1 3.3 aplicații*** 1 

3.4 Total ore activități directe pe semestru 22 din care: 3.5 curs 11 3.6 aplicații 11 

3.7 Total ore de studiu individual 89 

Distribuția fondului de timp  [ore] 

Studiul cărților, manualelor, suportului de curs,, notițelor, bibliografie minimală 
recomandată  

35 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate 
şi pe teren 

22 

Pregătire seminar / laborator / proiect, teme, referate, portofolii şi eseuri 30 

Pregătire pentru prezentări sau verificări  

Pregătire pentru examinarea finală 2 

Alte activități: consultații  

3.8 Total ore pe semestru 100 

3.9 Numărul de credite 4 
*** S - seminar; L - laborator; P - proiect 

 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum Studiul dreptului, drepturile reale, teoria obligațiilor, contracte 
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4.2 de rezultate ale învățării 
Cunoașterea și utilizarea adecvată a conceptelor, teoriilor, 
paradigmelor și metodologiilor din domeniul Dreptului afacerilor 

 
5. Condiții necesare pentru desfășurarea optimă a activităților didactice (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfășurare a cursului  

5.2. de desfășurare a seminarului/ laboratorului / 
proiectului* 

Sală de seminar, laptop, videoproiector, 
ecran, tablă. 

*Se alege tipul de aplicație aferent disciplinei 

 
6. Obiectivele disciplinei  

6.1 Obiectivul general al disciplinei 

Însuşirea de către masteranzi a unor instituții importante de 
drept, așa cum sunt reglementate în legislația română și 
aplicate în doctrină și în jurisprudență. 
În acest context, se urmărește dezvoltarea de către 
masteranzi a unor argumentări si raţionamente juridice, care 
să permită însusirea instituţiilor de drept într-un mod dinamic 
si în spiritul principiilor juridice. 
Structura temelor si maniera de prezentare au ţinut seama de 
adoptarea noului Cod civil. În consecinţă, s-a insistat asupra 
noutăţilor pe care acesta le-a adus în materia drepturilor și 
obligațiilor civile. Cu atât mai mult cu cât, noul Cod civil a 
adoptat teoria monistă, a unităţii dreptului privat, dorindu-se 
a se da o reglementare unică si unitară tuturor ramurilor de 
drept privat, inclusiv dreptul afacerilor. 

6.2 Obiectivele specifice 

a. Cunoaştere şi înţelegere. Perceperea și înțelegerea 
conceptelor utilizate pentru determinarea corectă a 
instituțiilor specifice dreptului. Capacitatea de a forma 
corelații între aceste noțiuni și alte discipline economice. 
b. Explicare si interpretare. Explicarea naturii şi 
caracteristicilor specifice dreptului, analiza şi interpretarea 
corectă a raporturilor juridice specifice acestor, precum și a 
raporturilor dintre persoane și bunurile cu care 
interacționează acestea. 
c. Instrumental – aplicative. Evidențierea laturii aplicative a 
dreptului prin exprimarea corectă și fluentă în limbajul juridic, 
precum și prin utilizarea unor instrumente și metode care să 
evidențieze latura practică a noțiunilor însușite de către 
masteranzi. 
d. Atitudinale. Dezvoltarea conștiinței juridice și înțelegerea 
noțiunii de valoare juridică prin prisma dreptului. Abilitatea de 
a proiecta şi elabora un discurs argumentat prin care să poată 
fi identificate soluții corect motivate la spețe și răspunsuri 
corecte la diverse grile aplicate pentru fixarea cunoștințelor. 

 
7. Rezultatele învățării 
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 Masterandul utilizează noțiuni juridice de bază pentru organizarea și derularea 
afacerii; identifică și recunoaște relevanța regulilor și principiilor de drept 
aplicabile în mediul de afaceri; identifică și recunoaște relevanța reglementărilor 
legale aplicabile participanților la raporturile juridice de drept al afacerilor, 
precum și în materia contractelor, ca principale instrumente în relațiile de afaceri. 

A
p

ti
tu

d
in

i 

Masterandul aplică metode analiză și interpretare a reglementării și a 
mecanismelor legale aplicabile în relațiile de afaceri; aplică reglementări legale în 
materie pentru soluționarea unor problemele practice de natură juridică și 
economică cu care se confruntă participanții la raporturile juridice de drept al 
afacerilor.  
Masterandul deține abilități avansate de înțelegere și analiză a clauzelor 
contractuale, a regulilor aplicabile în materia negocierii, încheierii și executării 
contractelor, inclusiv a aspectelor litigioase relevate în practica de afaceri. 
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Masterandul demonstrează responsabilitate în aplicarea reglementărilor legale 
studiate la soluționarea unor situații practice cu care se confruntă participanții în 
mediul de afaceri; adaptează coerent noțiunile juridice de bază necesare pentru 
organizarea și derularea afacerii într-un context practic; realizează interpretarea 
clauzelor contractuale, precum și analiza valabilității acestora, în contextul 
principalelor instrumente contractuale utilizate în mediul de afaceri; acționează 
coerent în ceea ce privește utilizarea reglementărilor legale studiate pentru 
evidențierea principalelor etape privind constituirea și funcționarea societăților, 
ca principali participanți la raporturile juridice de drept al afacerilor. 

 
8. Conținuturi 
 

8.1 Curs 
Metode de 

predare 
Număr ore 

alocate 

1. Aspecte generale privind contractele comerciale 
Prelegere, 

studii de caz - 
format fizic în 

campus/online 

2 

2. Categorii de contracte comerciale 2 

3. Condițiile încheierii contractelor 2 

4. Executarea obligațiilor contractuale 2 

5. Condițiile răspunderii contractuale 3 
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Bibliografie 
1. Alexandresco, D. - Explicaţiunea teoretică şi practică a dreptului civil român, tomul VIII, 

partea I, tomul IX şi tomul X, 1925; 
2. Almasan, Adriana – Drept civil. Dinamica obligatiilor, ed.Hamangiu, Bucuresti, 2018; 
3. Baias, Flavius Antoniu; Chelaru, Eugen; Constantinovici, Rodica; Macovei, Ioan – Noul Cod 

civil – comentariu pe articole, ed.C.H.Beck, 2012; 
4. Boroi, Gabriel; Anghelescu, Carla Alexandra – Curs de drept civil. Partea generala, ed. 

Hamangiu, 2021; 
5. Calafus, Maria – Excepția de neexecutare a contractului, ed. Universul Juridic, 2025; 
6. Colectiv, Noul Cod civil. Comentarii, doctrină şi jurisprudenţă, vol. III, Art.1550-2664, Editura 

Hamangiu, Bucureşti, 2012; 
7. Culegeri de jurisprudență; 
8. Hamangiu, Constantin; Rosetti-Balanescu, I.; Baicoianu, Alexandru - Tratat de drept civil 

roman: Volumul I, Volumul II si Volumul III, ed. Universul Juridic, București, 2022; 
9. Noul Cod civil şi Legea nr.71/2011; 
10. Paziuc, Cristian – Raspunderea contractuala, ed. Universul Juridic, București, 2019; 
11. Pop, Liviu - Contributii la studiul obligatiilor civile. Volumul II, ed. Universul Juridic, București, 

2023; 
12. Pop, Liviu - Tratat de drept civil. Nasterea, statica, dinamica si stingerea obligatiilor. Fiinta 

obligatiilor civile, ed. Universul Juridic, 2023; 
13. Pop, Liviu; Popa, Ionuț Florin; Vidu, Ioan Stelian – Drept civil. Obligațiile, ed. Universul Juridic, 

2020; 
14. Trușcă, Petrică; Trușcă, Andrada Mihaela – Drept civil.Partea generală, ediția a III-a revizuită, 

ed. Universul Juridic, București, 2024 

8.2 Aplicații (seminar/laborator/proiect)* 
*Se alege tipul de aplicație aferent disciplinei 

Metode de 
predare 

Număr ore 
alocate 

1. Noțiuni de răspundere contractuală Dezbateri, 
studii de caz, 

spețe - format 
fizic/online, 

videoconferinta 
Webex 

2 

2. Teoria generală a contractului 2 

3. Încheierea și forma contractului 2 

4. Plata și obiectul plații 2 

5. Remediile neexecutării contractului 3 

  

Bibliografie 
[1].  
[2]. ... 

 
9. Evaluare 

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 
9.2 Metode de 

evaluare 
9.3 Pondere din nota 

finală 

9.4 Curs 
Participarea activa, 

creativitatea si aplicabilitatea 
practica a cunostintelor 

Examen oral 75% 

9.5 Aplicații*    
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Analiză și 
soluționare spețe 

Interes și capacitate de lucru 
pentru studiu individual și în 

echipă 

 
Prezentarea unui 

referat (aplicarea unei 
metode analitice 

avansate – studiu de 
caz) 

25% 

9.6 Standard minim de performanță / Condiții de promovare 

Capacitate minima de insusire a corectitudinii si completitudinii cunostintelor juridice in analiza unei 
spețe 

 
 

Data completării, 
 
 
28.09.2025 

Titular activităților de curs, 
 

    
        Lector univ.dr. MARIA CALAFUS 

Titular aplicații,    
                    

 
                Lector univ.dr. MARIA CALAFUS 

 
 
 
Data avizării în Departament, 
 
29.09.2025 

 
 

Director de Departament, 
Conf.univ.dr. Oprișan Oana 

______________________________  
 

  
 

Decan, 
Prof.univ.dr. Spătariu Elena Cerasela 

______________________________ 
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FIŞA DISCIPLINEI 
METODE SI TEHNICI FISCALE 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ 
superior 

UNIVERSITATEA „OVIDIUS” DIN CONSTANŢA 

1.2 Facultatea Facultatea de Stiinte Economice 

1.3 Departamentul FINANTE CONTABILITATE  

1.4 Domeniul de studii CONTABILITATE 

1.5 Ciclul de studii MASTER 

1.6 Programul de studii 
TEHNICI CONTABILE SI FINANCIARE PENTRU GESTIUNEA 
AFACERII 

1.7 Anul universitar 2025-2026 

 
2. Date despre disciplină  

2.1 Denumirea disciplinei METODE SI TEHNICI FISCALE 

2.2 Cod disciplină MTCFGA2405 

2.3 Titularul activităților de curs Lect. univ. dr. Nancu Dumitru 

2.4 Titularul activităților aplicative Lect. univ. dr. Nancu Dumitru 

2.5 Anul de studii II 
2.6 
Semestrul 

4 
2.7 Tipul de 
evaluare 

E 
2.8 Regimul disciplinei  
*/** 

DI 

* DF – disciplină fundamentală, DS – disciplină de specializare, DC – disciplină complementară 
**  DOB – disciplină obligatorie; DOP – disciplină opțională; DFA – Disciplină facultativă  

3. Timpul total (ore pe semestru) 

3.1 Număr de ore activităţi directe pe 
săptămână 

3 
din care: 3.2 
curs 

2 3.3 aplicaţii*** 1 

3.4 Total ore activităţi directe pe 
semestru 

36 
din care: 3.5 
curs 

24 3.6 aplicaţii 12 

3.7 Total ore de studiu individual 139 

Distribuţia fondului de timp  [ore] 

Studiul cărților, manualelor, suportului de curs,, notițelor, bibliografie 
minimală recomandată  

50 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de 
specialitate şi pe teren 

40 

Pregătire seminar / laborator / proiect, teme, referate, portofolii şi eseuri 22 

Pregătire pentru prezentări sau verificări 10 

Pregătire pentru examinarea finală 2 

Alte activități: consultații 17 

3.8 Total ore pe semestru                                   170 

3.9  Numărul de credite 7 

*** S - seminar; L - laborator; P - proiect 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum • Cunoştinţe elementare de finanţe şi fiscalitate 

4.2 de competenţe 
• Capacitate de analiză şi sinteză 

• Capacitate de utilizare a informaţiilor primite în cadrul altor 
discipline 
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5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfăşurare a cursului Capacitatea de a participa la dezbateri 

5.2. de desfăşurare a laboratorului 
/proiectului 

Cunoaşterea şi înţelegerea principalelor noţiuni 
şi concepte prezentate în cadrul cursului 

 
6. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

6.1 Obiectivul general al 
disciplinei 

Cunoasterea si intelegerea notiunilor specifice metodelor 
și tehnicilor fiscale. 

6.2 Obiectivele specifice 
Cunoasterea si intelegerea organizarii, a metodelor si 
metodologiilor aferente tenicilor fiscale. 

 
7. Rezultatele învățării 

C
u

n
o

șt
in

țe
 

- Absolventul explică metodele de identificare și evaluare a riscurilor în cadrul 
organizațiilor.  
- Absolventul definește structura și funcționarea unui sistem eficient de control 
intern.  
- Absolventul deține cunoștințe privind tehnici avansate de analiză financiară 
aplicate în managementul riscurilor.  
- Absolventul explică cadrul legislativ fiscal în vigoare și impactul acestuia asupra 
activităților economice.  
- Absolventul definește modul de calcul și aplicare a taxelor și impozitelor conform 
legislației actuale.  
- Absolventul deține cunoștințe despre metodele și tehnicile fiscale utilizate în 
expertiza contabilă și evaluarea financiară. 
 - Absolventul explică importanța integrării controlului intern în procesul decizional 
managerial. 
 - Absolventul definește rolul metodelor și tehnicile fiscale în soluționarea litigiilor 
financiare și fiscale.  

A
p

ti
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d
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- Absolventul evaluează și identifică riscurile financiare cu impact asupra 
întreprinderii.  
- Absolventul aplică proceduri eficiente de control intern pentru prevenirea erorilor 
și fraudelor.  
- Absolventul analizează performanța economică a întreprinderii pe baza 
indicatorilor financiari.  
- Absolventul calculează corect impozitele datorate conform legislației fiscale în 
vigoare.  
- Absolventul elaborează rapoarte de expertiză contabilă cu rigurozitate și claritate.  
- Absolventul oferă consultanță avizată privind planificarea fiscală și optimizarea 
obligațiilor fiscale.  
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 - Absolventul demonstrează implicare în contribuția la stabilitatea financiară a 
firmei.  
- Absolventul dezvoltă capacitatea de a respecta procedurile specifice auditului 
intern.  
- Absolventul propune soluții eficiente pentru minimizarea riscurilor financiare și 
operaționale.  
- Absolventul asumă responsabilitatea asigurării respectării legislației fiscale în cadrul 
organizației.  
- Absolventul identifică și corectează prompt neregulile contabile pentru menținerea 
acurateței informațiilor financiare.  
- Absolventul respectă normele și standardele în întocmirea documentațiilor clare și 
complete pentru autorități.  

 
 
8. Conţinuturi 

8.1 Curs 
Metode de 

predare 
Număr ore 

alocate 

CAPITOLUL 1. 
1.1. NOŢIUNI   INTRODUCTIVE.  
1.2. CONŢINUTUL ŞI SARCINILE FISCALITĂŢII 
1.3. FUNCŢIILE ŞI ROLUL FISCALITĂŢII 
1.4. DEFINIREA SI CONTINUTUL PRELEVARILOR FISCALE 

 
 
 

On line 
Prelegere 
Dezbatere 

Studii de caz 
 
 
 

 

2 

CAPITOLUL 2. POLITICA FISCALĂ 
2.1. CARACTERIZAREA SISTEMULUI FISCAL ROMÂNESC 

2 

CAPITOLUL 3. IMPOZITELE                       2 

CAPITOLUL 4.  TEHNICI DE STABILIRE A PRELEVĂRILOR 
FISCALE 

2 

CAPITOLUL 5 METODE DE EVALUARE A MATERIEI 
IMPOZABILE  

2 

CAPITOLUL 6. FISCALITATEA ÎNTREPRINDERILOR 2 

CAPITOLUL 7. FISCALITATEA PERSOANELOR FIZICE  Față în față 
prezență în 
Campusul 
universitar  
Prelegere 
Dezbatere 

Studii de caz 
 

2 

CAPITOLUL 8. IMPOZITUL  PE  VENITURILE  
MICROÎNTREPRINDERILOR 

2 

CAPITOLUL 9. TAXELE VAMALE 2 

CAPITOLUL 10 ACCIZELE 2 

I. CAPITOLUL 11. TAXA PE VALOAREA ADAUGATĂ  2 

CAPITOLUL 12 EVAZIUNEA FISCALA 2 
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Bibliografie 
[1]. Burkin Jonathan, Tax Havens: International Avoidance and Evasion, Editura Nova Science, 

2011 
[2]. Costea Ioana M., Fiscalitate europeană, Editura Hamangiu, Bucureşti, 2016  
[3]. Donath Liliana, Elemente de fiscalitate internaţională, Editura Universităţii de Vest, Timişoara, 

2014 
[4]. Holmes Kevin, International Tax Policy and Double Tax Treaties, IBFD, 2007 
[5]. Lazăr Sebastian, Sisteme fiscale comparate. Metode şi practici internaţionale, Editura Wolters 

Kluwer, 2011 
[6]. Miller Angharad, Principles of International Taxation, Bloomsbury Professional, 2016 
[7]. Nicolăescu Eugen, Fiscalitate comparată, Editura ProUniversitaria, Bucureşti, 2012 

8.2 Aplicații (seminar/laborator/proiect) 
Metode de predare Număr ore 

alocate 

1. Practici internaţionale de evitare a dublei 
impuneri 

On line 
Discuţii 

Studii de caz 
Aplicaţii 

Teste grilă 

2 

2. Principii de bază în impozitarea 
internaţională 2 

3. Analiză comparată a sistemelor fiscale 
europene 

Față în față prezență în 
Campusul universitar  

Discuţii 
Studii de caz 

Aplicaţii 
Teste grilă 

6 

4. Transferul profitului în paradisurile fiscale 1 

5. Tendinţe în fiscalitatea internaţională 
1 

Bibliografie 
[1]. Costea Ioana M., Fiscalitate europeană, Editura Hamangiu, Bucureşti, 2016  
[2]. Donath Liliana, Elemente de fiscalitate internaţională, Editura Universităţii de Vest, Timişoara, 

2014 
[3]. Holmes Kevin, International Tax Policy and Double Tax Treaties, IBFD, 2007 
[4]. Lazăr Sebastian, Sisteme fiscale comparate. Metode şi practici internaţionale, Editura Wolters 

Kluwer, 2011 

 
9. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 
10.2 Metode de 
evaluare 

10.3 
Pondere din 
nota finală 

9.4 Curs 

- Completitudinea și corectitudinea 
cunoștințelor acumulate; 
-  Capacitatea de analiză și interpretare a 
cunoştințelor;  
-  Capacitatea de a opera cu cunoștințele 
asimilate. 

Examen scris 60% 
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9.5 Aplicații 

- Prezentarea unui proiect pe o temă 
prestabilită; 
- Participarea activă la seminarii; 
- Interesul pentru studiul individual. 

Observația 
sistematică 

40% 

9.6 Standard minim de performanţă 

• Minim nota 5 la examenul scris 

 
Data completării, 
27.09.2025 

             Titular activităților de curs, 
                Lect. univ. dr. Nancu Dumitru 
       ______________________________ 

 

Titular aplicații,    
Lect. univ. dr. Nancu Dumitru 

____________________________ 
 

Data avizării în Departament, 
 
29.09.2025 

Director de Departament, 
Conf.univ.dr. Oana Oprisan 

     
__________________________ 

 
Decan, 

Prof. univ. dr. Elena Cerasela SPĂTARIU 
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FIŞA DISCIPLINEI 

(Asigurări de bunuri) 
 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ 
superior 

UNIVERSITATEA „OVIDIUS” DIN CONSTANŢA 

1.2 Facultatea Facultatea de Ştiinţe Economice 

1.3 Departamentul Finanţe și Contabilitate 

1.4 Domeniul de studii Contabilitate 

1.5 Ciclul de studii Master 

1.6 Programul de studii Tehnici Contabile şi Financiare pentru Gestiunea Afacerilor 

1.7 Anul universitar 2025-2026 

 
2. Date despre disciplină  

2.1 Denumirea disciplinei Asigurări de bunuri 

2.2 Cod disciplină MTCFGA2406 

2.3 Titularul activităților de curs Conf.univ.dr. Simona-Luize UTUREANU 

2.4 Titularul activităților aplicative Conf.univ.dr. Simona-Luize UTUREANU 

2.5 Anul de studii II 2.6 Semestrul 4 2.7 Tipul de evaluare C 2.8 Regimul disciplinei  DI 

* DF – disciplină fundamentală, DS – disciplină de specializare, DC – disciplină complementară 
**DOB – disciplină obligatorie; DOP – disciplină opțională; DFA – Disciplină facultativă  
 

3. Timpul total (ore pe semestru) 

3.1 Număr de ore activități directe pe 
săptămână 

3 din care: 3.2 curs 2 3.3 aplicații*** 1 

3.4 Total ore activități directe pe semestru 36 din care: 3.5 curs 24 3.6 aplicații 12 

3.7 Total ore de studiu individual 114 

Distribuția fondului de timp  [ore] 

Studiul cărților, manualelor, suportului de curs,, notițelor, bibliografie minimală 
recomandată  

36 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate 
şi pe teren 

34 

Pregătire seminar / laborator / proiect, teme, referate, portofolii şi eseuri 32 

Pregătire pentru prezentări sau verificări 10 

Pregătire pentru examinarea finală 2 

Alte activități: consultații  

3.8 Total ore pe semestru 3.4. + 3.7                                                                       150 

3.9 Numărul de credite 6 
*** S - seminar; L - laborator; P - proiect 

 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum  

4.2 de rezultate ale învățării  
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5. Condiții necesare pentru desfășurarea optimă a activităților didactice (acolo unde este 
cazul) 

5.1. de desfășurare a cursului  

5.2. de desfășurare a seminarului/ laboratorului / 
proiectului* 

 

*Se alege tipul de aplicație aferent disciplinei 

 
6. Obiectivele disciplinei  

6.1 Obiectivul general al disciplinei 
• însuşirea sistematică a problemelor legate de asigurarea 

riscurilor financiare în afacerile internaţionale, problematică 
importantă în economie şi derularea afacerilor. 

6.2 Obiectivele specifice 
• cunoaşterea celor mai bune practici întâlnite în asigurările 

internaţionale 

 
7. Rezultatele învățării 

C
u
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Studentul / Absolventul:  
- cunoaște conceptele fundamentale privind asigurările de bunuri: riscuri asigurabile, 

despăgubire, prime, sume asigurate, daune. 
-  înțelege cadrul juridic și normativ care reglementează piața asigurărilor din România și 

Uniunea Europeană (ex: Legea nr. 237/2015 privind autorizarea și supravegherea 
activității de asigurare și reasigurare, reglementări ASF etc.). 

- înțelege mecanismul de transfer al riscului și impactul acestuia asupra gestiunii 
financiare și decizionale în cadrul unei entități. 

- cunoaște structura și conținutul contractelor de asigurare de bunuri, inclusiv clauzele 
tipice și obligațiile părților. 

- explică hărțile de risc pentru identificarea și evaluarea expunerii la risc.  
- argumentează gestionarea riscului, aplicând strategii și soluții pentru minimizarea 

impactului asupra entităților financiare și organizațiilor 

A
p

ti
tu

d
in
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Studentul / Absolventul:  
- analizează riscurile patrimoniale la care sunt expuse bunurile unei entități și identifică 

soluțiile de asigurare adecvate. 
- evaluează tipurile de polițe de asigurare disponibile pe piață și compară acoperirile, 

excluderile și costurile aferente. 
- aplică metode de analiză financiară pentru a evalua impactul asigurărilor asupra 

performanței economico-financiare a unei entități. 
- evaluează oportunitatea și eficiența utilizării asigurărilor ca instrument de gestionare a 

riscului în cadrul unei entități. 
- colaborează cu specialiști în domeniul financiar, juridic și al asigurărilor pentru 

fundamentarea deciziilor privind protecția activelor. 
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Studentul / Absolventul:  
− își asumă responsabilitatea selectării și recomandării celor mai adecvate forme de asigurare 

pentru protecția bunurilor unei entități, în funcție de natura riscurilor și de obiectivele financiare; 
acționează etic și profesionist în relația cu părțile implicate în contractele de asigurare: brokeri, 

societăți de asigurare, clienți interni sau externi; 
- își adaptează deciziile și comportamentul în funcție de complexitatea situațiilor economice și 

financiare ce implică riscuri patrimoniale și protecția activelor; 
- manifestă inițiativă în identificarea de soluții optime privind tratamentul contabil și financiar al 

operațiunilor de asigurare, în conformitate cu reglementările naționale și internaționale. 

 
8. Conținuturi 
 

8.1 Curs 
Metode de 

predare 
Număr ore 

alocate 

1. Dispersia riscului. Forme de protecţie 

Prelegere on 
line 

2 

2. Piaţa internaţională a asigurărilor şi reasigurărilor 2 

3. Preţul asigurării şi reasigurării 4 

4. Asigurarea clădirilor,construcţiilor echipamentelor şi a 

altor bunuri 
4 

5. Asigurarea bunurilor în transporturilor terestre şi aeriene Prelegere 
(față în față cu 

prezență în 
Campusul 

universitar) 

4 

6. Asigurari maritime 2 
7. Asigurări de credite şi garanţii 4 

8. Reasigurarea 2 

Bibliografie 
[1]. Ghe. D. Bistriceanu – Asigurări şi reasigurări în România, Ed. Universitară, Bucureşti. 2006 
[2]. Iulian Văcărel, Florian Bercea – Asigurări şi reasigurări, ed. a II-a, Editura Expert, 1998 
[3]. F. Alexandru, D. Armeanu – Asigurări de bunuri şi persoane, Ed. Economică, Bucureşti, 2003 
[4]. Violeta Ciurel – Asigurări şi reasigurări, editura Repton & Straton, Bucureşti, 2011 
[5]. Oana Simona Caraman-Hudea, Asigurări şi reasigurări. Elemente teoretice şi aplicative, 

Editura ProUniversitaria, Bucureşti, 2017 
[6]. R. A. Dumitraşcu, Asigurări şi reasigurări moderne, Editura Universitară, Bucureşti, 2018 
[7]. Ana Carp, Asigurari si tehnici de reasigurare, Editura ProUniversitaria, București, 2023 

8.2 Aplicații (seminar/laborator/proiect) 
Metode de 

predare 
Număr ore 

alocate 

1. Asigurările şi calculul probabilităţilor                                                         Aplicații și 
studii de caz on 

line 

2 
2. Calculul primelor de asigurare şi al despăgubirilor în 

asigurarea de bunuri   
2 

3. Asigurarea autovehiculelor 
Aplicații și 

studii de caz 
fizic 

2 

4. Asigurarea de transport aerian 2 
5. Asigurarea de credite și garanții 2 
6. Reasigurarea. Contracte de reasigurare 2 

Bibliografie 
[1]. Idem curs 

 
 



 
UOC-PO-10 Anexa 2 

 

9. Evaluare 

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 
9.2 Metode de 

evaluare 
9.3 Pondere din nota 

finală 

9.4 Curs 

- Nivelul cunoştinţelor  teoretice 
- Calitatea aplicării practice a 

cunoştinţelor  teoretice 
- Frecvenţa la cursuri 

Colocviu 75% 

9.5 Aplicații* 
*Se alege tipul de aplicație 

aferent disciplinei 

Participarea activă la seminarii 
Interes și capacitate de lucru 

pentru studiu individual și în echipă 

Observaţia 
sistematică, teste 
Prezentarea unui 
referat (aplicarea 

unei metode 
analitice avansate – 

studiu de caz) 

25% 

9.6 Standard minim de performanță / Condiții de promovare 

• Cerinţe minime pentru nota 5  
- minim nota 5 la examenul final (test grilă): 
- 1 punct din oficiu 
- 4 puncte: răspuns corect la 10 în întrebări tip grilă 
• Cerinţe minime pentru nota 10 
- nota 10 la examenul final (test grilă): 
- 1 punct din oficiu 
- 9 puncte: răspuns corect la 20 în întrebări tip grilă 

 
 

Data completării, 
 
 
24.09.2025 

Titular activităților de curs, 
   Conf.univ.dr. Simona-Luize UTUREANU 

Titular aplicații,    
   Conf.univ.dr. Simona-Luize UTUREANU 
 

 
Data avizării în Departament, 
29.09.2025 
 

Director de Departament, 
                    Conf.univ.dr.   Oana OPRIȘAN 

 
  

 
Decan, 

Prof. univ. dr. Elena Cerasela SPĂTARIU 
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FIŞA DISCIPLINEI 

DOCTRINA ȘI DEONTOLOGIA PROFESIEI CONTABILE 
 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ 
superior 

UNIVERSITATEA „OVIDIUS” DIN CONSTANŢA 

1.2 Facultatea Facultatea de Ştiinţe Economice 

1.3 Departamentul Finanţe – Contabilitate 

1.4 Domeniul de studii Contabilitate 

1.5 Ciclul de studii Master 

1.6 Programul de studii Tehnici contabile si financiare pentru gestiunea afacerilor 

1.7 Anul universitar 2025 - 2026 

 
2. Date despre disciplină  

2.1 Denumirea disciplinei Doctrina și deontologia profesiei contabile 

2.2 Cod disciplină MTCFGA2407 

2.3 Titularul activităților de curs Conf.univ.dr. Georgescu Cristina Elena 

2.4 Titularul activităților aplicative Conf.univ.dr. Georgescu Cristina Elena 

2.5 Anul de studii II 2.6 Semestrul 4 2.7 Tipul de evaluare Ex 
2.8 Regimul disciplinei  

*/** 
DI 

* DF – disciplină fundamentală, DS – disciplină de specializare, DC – disciplină complementară 
**  DOB – disciplină obligatorie; DOP – disciplină opțională; DFA – Disciplină facultativă  

 
3. Timpul total (ore pe semestru) 

3.1 Număr de ore activități directe pe 
săptămână 

2 din care: 3.2 curs 1 3.3 aplicații*** 1 

3.4 Total ore activități directe pe semestru 24 din care: 3.5 curs 12 3.6 aplicații 12 

3.7 Total ore de studiu individual 101 

Distribuția fondului de timp  [ore] 

Studiul cărților, manualelor, suportului de curs,, notițelor, bibliografie minimală 
recomandată  

39 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate 
şi pe teren 

30 

Pregătire seminar / laborator / proiect, teme, referate, portofolii şi eseuri 30 

Pregătire pentru prezentări sau verificări - 
Pregătire pentru examinarea finală 2 

Alte activități: consultații -  

3.8 Total ore pe semestru 125 

3.9 Numărul de credite 5 
*** S - seminar; L - laborator; P - proiect 

 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum Nu este cazul 

4.2 de rezultate ale învățării Nu este cazul 
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5. Condiții necesare pentru desfășurarea optimă a activităților didactice (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfășurare a cursului   Nu este cazul 

5.2. de desfășurare a seminarului/ laboratorului / 
proiectului* 

Nu este cazul 

*Se alege tipul de aplicație aferent disciplinei 

 
6. Obiectivele disciplinei  

6.1 Obiectivul general al disciplinei 

• Interpretarea conceptelor teretice si practice specifice 
doctrinei si deontologiei (etica în profesia contabila, 
principiile fundamentale ale acesteia); 

• Proiectarea si evaluarea activitatilor practice specifice 
doctrinei si deontologiei profesiei contabile. 

6.2 Obiectivele specifice 

• Implicare în dezvoltarea și eficientizarea activității 
profesiei contabile; 

• Stimularea lucrului în echipă și a inițiativei în rândul 
studenților pe tematica profesiei; 

• Valorificarea potențialului creativ, prin implicarea 
acestora în teme de cercetare. 

 
7. Rezultatele învățării 
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• Absolventul definește principiile deontologiei profesionale aplicate în 
activitatea contabilă și de audit. 

• Absolventul explică normele etice aplicabile profesiei contabile. 

• Absolventul definește conceptul de importanță relativă (materialitate) în 
auditul financiar. 

• Absolventul explică rolul documentelor justificative în procesul de 
înregistrare contabilă. 
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• Absolventul aplică și promovează principii deontologice în practica 
profesională 

• Absolventul elaborează și analizează rapoarte de audit conforme cu 
reglementările profesionale. 

• Absolventul întocmește și conduce procesul de elaborare a bilanțurilor 
contabile corecte 
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 • Absolventul dezvoltă responsabil o atitudine etică în exercitarea 

profesiei contabile. 

• Absolventul exercită discernământ profesional în luarea deciziilor 
contabile și de audit. 

• Absolventul își asumă responsabilitatea pentru calitatea lucrărilor 
financiare realizate. 

 
8. Conținuturi 
 

8.1 Curs 
Metode de 

predare 
Număr ore 

alocate 

1. Rolul contabilitatii în dezvoltarea economiei Prelegeri, 
aplicații în 

1 

2. Profesia contabila: concept şi structura  1 
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3. Reglementarea profesiei contabile  format on-line, 
videoconferință 

Webex 

1 

4. Rolul profesionistilor contabili: pentru dezvoltarea 
economiei şi pentru apararea interesului public  

1 

5. Scoli, referentiale şi sisteme contabile; organizarea 
profesiei contabile  

2 

6. Standarde şi reglementari contabile  

Prelegeri, 
aplicații, cu 

prezență fizică 
în Campus 

1 

7. Necesitatea şi rolul organismelor profesionale  1 

8. Etica în profesia contabila; principii fundamentale ale 
eticii în profesia contabila 

2 

9. Organizarea şi functionarea Corpului Expertilor Contabili 
şi Contabililor Autorizati din România (CECCAR)  

2 

Bibliografie 
[1]. Ordonanţa Guvernului nr. 65/1994 privind organizarea activităţii de expertiză contabilă şi a contabililor 

autorizaţi, republicată în Monitorul Oficial nr. 13 din 08 ianuarie 2008, art. 18-44. 
[2]. Regulamentul de organizare şi funcţionare a Corpului Experţilor Contabili şi Contabililor Autorizaţi din 

România, aprobat prin Hotărârea Consiliului Superior al CECCAR nr. 1/1995, republicat în Monitorul 
Oficial nr. 601 din 12 august 2008 – integral. 

[3]. ***  Codul etic naţional al profesioniştilor contabili, ediţia a V-a, revizuită şi adaugită, Editura CECCAR, 
Bucureşti, 2011, pp. 1-45. 

[4]. Marin Toma, Jacques Potdevin – Elemente de doctrina şi deontologie a profesiei contabile, Editura 
CECCAR, 2008  

[5]. Ministerul Finanţelor-  Norme metodologice pentru întocmirea şi utilizarea formularelor comune 
privind activitatea financiară şi contabilă şi modelele acestora 

8.2 Aplicații (seminar) 
Metode de 

predare 
Număr ore 

alocate 

1. Rolul contabilitatii în dezvoltarea economiei. Studiu de caz 
pe diverse ramuri ale economiei 

Dezbateri, 
studii de caz, 

aplicații în 
format on-line, 
videoconferință 

Webex 
 

1 

2. Metodele şi principiile generale ale deontologiei contabile  1 

3. Studii de caz privind rationamentele decizionale la nivelul 
agentilor economicii.  

4. Dezbateri privind sistemul contabil românesc 
2 

5. Dezbateri privind profesia contabila a profesionistului 
contabil în conformitate cu normele IFAC şi cele nationale  

Dezbateri, 
studii de caz, cu 
prezență fizică 

în Campus 

2 

6. Transferarea notiunilor de deontologie profesionala şi 
doctrina contabila într-un cadru practic 

2 

7.  Rolul organismelor profesionale (CECCAR, CAFR, UNPIR, 
ANEVAR, CCF). Dezbatere privind organizarea şi 
functionarea CECCAR.  

2 

8. Regulamentul privind efectuarea stagiului şi examenul de 
aptitudini în vederea accesului la calitatea de contabil 
autorizat şi de expert contabil 

2 
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9. Evaluare 

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 
9.2 Metode de 

evaluare 
9.3 Pondere din nota 

finală 

9.4 Curs 

Completitudinea şi 
corectitudinea cunoştintelor 
acumulate 

 
 

Examen scris cu 
prezență fizică 

 
 

70% 

Capacitatea de analiză şi 
interpretare a cunoştintelor 

Capacitatea de a opera cu 
cunoştintele asimilate 

9.5 Aplicații* 
*Se alege tipul de aplicație 

aferent disciplinei 

Participarea activă, 
creativitatea și aplicabilitatea 

practică cunoștințelor 

Prezentarea unui 
referat (aplicarea unei 

metode analitice 
avansate – studiu de 

caz) 

30% 
Interes și capacitate de lucru 
pentru studiu individual și în 

echipă 

9.6 Standard minim de performanță / Condiții de promovare 

Capacitate minimă de însușire a corectitudinii și completitudinii cunoștințelor și prezentarea unui 
proiect. 

 
 

Data completării, 
 
20.09.2025 

             Titular activităților de curs, 
 
   Conf.univ.dr.Georgescu Cristina Elena 

 

Titular aplicații,    
                     

  Conf.univ.dr.Georgescu Cristina Elena 
 

Data avizării în Departament, 
29.09.2025 
 

Director de Departament, 
Conf.univ.dr. Oprisan Oana  

 

Decan, 
Prof.univ.dr. Spătariu Elena Cerasela 
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FIŞA DISCIPLINEI 

FINANȚAREA PROIECTELOR DE AFACERI 
1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ 
superior 

UNIVERSITATEA „OVIDIUS” DIN CONSTANŢA 

1.2 Facultatea Facultatea de Stiinte Economice 

1.3 Departamentul FINANTE CONTABILITATE  

1.4 Domeniul de studii CONTABILITATE 

1.5 Ciclul de studii MASTER 

1.6 Programul de studii 
TEHNICI CONTABILE SI FINANCIARE PENTRU GESTIUNEA 
AFACERII 

1.7 Anul universitar 2025-2026 

 
2. Date despre disciplină  

2.1 Denumirea disciplinei METODE SI TEHNICI FISCALE 

2.2 Cod disciplină MTCFGA2408 

2.3 Titularul activităților de curs Lect. univ. dr. Nancu Dumitru 

2.4 Titularul activităților aplicative Lect. univ. dr. Nancu Dumitru 

2.5 Anul de studii II 
2.6 
Semestrul 

4 
2.7 Tipul de 
evaluare 

EX 
2.8 Regimul disciplinei  
*/** 

DI 

* DF – disciplină fundamentală, DS – disciplină de specializare, DC – disciplină complementară 
**  DOB – disciplină obligatorie; DOP – disciplină opțională; DFA – Disciplină facultativă  

3. Timpul total (ore pe semestru) 

3.1 Număr de ore activităţi directe pe 
săptămână 

3 
din care: 3.2 
curs 

2 3.3 aplicaţii*** 1 

3.4 Total ore activităţi directe pe 
semestru 

36 
din care: 3.5 
curs 

24 3.6 aplicaţii 12 

3.7 Total ore de studiu individual 114 

Distribuţia fondului de timp  [ore] 

Studiul cărților, manualelor, suportului de curs,, notițelor, bibliografie 
minimală recomandată  

45 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de 
specialitate şi pe teren 

30 

Pregătire seminar / laborator / proiect, teme, referate, portofolii şi eseuri 10 

Pregătire pentru prezentări sau verificări 10 

Pregătire pentru examinarea finală 5 

Alte activități: consultații 14 

3.8 Total ore pe semestru                                   150 

3.9  Numărul de credite 6 

*** S - seminar; L - laborator; P - proiect 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum • Cunoştinţe elementare de finanțarea proiectelor  

4.2 de competenţe 
• Capacitate de analiză şi sinteză 

• Capacitate de utilizare a informaţiilor primite în cadrul altor 
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discipline 

 
5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfăşurare a cursului Capacitatea de a participa la dezbateri 

5.2. de desfăşurare a laboratorului 
/proiectului 

   Cunoaşterea şi înţelegerea principalelor 
noţiuni şi concepte prezentate în cadrul 
cursului 

 
6. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

6.1 Obiectivul general al 
disciplinei 

Cunoasterea si intelegerea notiunilor specifice 
metodelor și tehnicilor fiscale. 

6.2 Obiectivele specifice 
Cunoasterea si intelegerea organizarii, a metodelor si 
metodologiilor aferente tenicilor fiscale. 

 
7. Rezultatele învățării 

C
u

n
o

șt
in

țe
 

- Absolventul explică structura și componentele esențiale ale unui plan de afaceri.                    
- Absolventul definește principalele surse de finanțare disponibile pentru întreprinderi. 
- Absolventul deține cunoștințe privind metodele utilizate în evaluarea investițiilor.                   
- Absolventul explică elementele cheie ale analizei strategice financiare în contextul 
deciziilor manageriale.  
- Absolventul înțelege principiile de funcționare ale sistemului bancar și rolul său în 
finanțarea afacerilor.  
- Absolventul cunoaște modalitățile și instrumentele de finanțare pe termen lung 
aplicabile în economie. 
 - Absolventul explică impactul deciziilor financiare asupra sustenabilității unei afaceri. 
 - Absolventul definește criteriile de selecție a surselor optime de finanțare în funcție de 
tipul investiției.  

A
p

ti
tu

d
in

i 

Absolventul elaborează bugete detaliate pentru proiecte economice complexe.  
- Absolventul analizează fezabilitatea financiară și economică a proiectelor de investiții.  
- Absolventul gestionează eficient aspectele financiare și resursele alocate proiectelor.  
- Absolventul evaluează performanțele financiare ale firmei pe baza indicatorilor 
relevanți.  
- Absolventul oferă consultanță specializată în planificarea strategică a afacerilor.  
- Absolventul analizează riscurile bancare și identifică soluții optime pentru reducerea 
acestora.  

R
es

p
o

n
sa

b
ili

ta
te

 ș
i 

au
to

n
o

m
ie

 

- Absolventul demonstrează implicare activă în realizarea planificării financiare a 
organizației.  
- Absolventul dezvoltă abilități de monitorizare riguroasă a execuției bugetare.  
- Absolventul asumă responsabilitatea pentru asigurarea atingerii obiectivelor stabilite 
în cadrul proiectelor.  
- Absolventul gestionează participarea  
eficientă la procesul decizional strategic.  
- Absolventul respectă cadrul normativ specific sistemului bancar și reglementărilor 
aferente.  
- Absolventul contribuie activ la dezvoltarea și optimizarea performanțelor firmei.  
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8. Conţinuturi 

8.1 Curs 
 

Metode de 
predare 

Număr ore 
alocate 

CAPITOLUL 1. Planul proiectului 
Proiectul: concept sau idee Error! Bookmark not defined. 
Concepte specfice Managementului de proiect Error! Bookmark not defined. 
Ce este un proiect ? Error! Bookmark not defined. 
Tripla constrângere Error! Bookmark not defined. 
Cicluri, rezultate şi jaloane de parcurs Error! Bookmark not defined. 
Metodologii (standarde) în managementul proiectelor Error! Bookmark not defined. 
Avantajele utilizării managementului prin proiecte Error! Bookmark not defined. 
Provocările utilizării managementului prin proiecte Error! Bookmark not defined. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Online pe 
platforma zoom 

Prelegere 
Dezbatere 

Studii de caz 
 
 
 
 
 

2 

CAPITOLUL 2. Ciclul de viaţă al unui proiect 
Fazele proiectului  
Caracteristicile ciclului de viaţă al proiectului Error! Bookmark not defined. 

2 

CAPITOLUL 3. Întocmirea planului de lucru – desfăşurarea pe lucrări 
(WBS)                       

2 

CAPITOLUL 4.  Matricea alocării sarcinilor 1 

CAPITOLUL 5 Graficul Gantt   1 

CAPITOLUL 6. Metoda PERT 
Ce este diagrama PERT                            
Metoda drumului critic 

2 

CAPITOLUL 7. Bornele/jaloanele proiectului 2 

CAPITOLUL 8. Managementul riscului   
1. Ce este riscul?       
2. În ce constă procesul de planificare a managementului riscurilor 
3. Care trebuie să fie răspunsul la posibilele riscuri ? 

Față în față 
prezență în 
Campusul 
universitar  
Prelegere 
Dezbatere 

Studii de caz 
 

2 

CAPITOLUL 9. Managementul echipei de proiect  
Tipuri de echipe de proiect               
Formarea echipei de proiect               
Etapele formării unei echipe de proiect                          
Elemente care blochează lucrul în echipă                          
Motivarea membrilor echipei de proiect                          
Managementul conflictelor               
Delegarea  

2 

CAPITOLUL 10 Comunicarea în cadrul proiectului  
1. Elementele comunicării                            
2. Managementul relaţiilor transversale                          
3. Stabilirea modului de comunicare în echipă                         
4. Şedinţele eficiente ca mijloc de comunicare 

2 

I. CAPITOLUL 11 Monitorizarea şi controlul proiectului                                
1. Monitorizarea      
2. Controlul  

2 

CAPITOLUL 12 Rapoartele de progres ale proiectului 2 
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CAPITOLUL 13.  
Activităţi specifice fazei de încheierea proiectului 
1. Evaluarea finală a proiectului                           
2. Predarea-primirea produselor şi/sau finalizarea livrării serviciilor; 
descărcarea de gestiune   
3. Măsurarea gradului de satisfacţie a clientului                         
4. Elaborarea documentaţiei finale a proiectului                         
5. Auditul       
6. Arhivarea                 
7. Dizolvarea echipei, realocarea resurselor                          
8. Organizarea unor evenimente sociale de incheiere, networking şi PR             

2 

8.2 Aplicații (seminar/laborator/proiect) 
Metode de predare Număr ore 

alocate 

Cum să implementezi cu succes un proiect 
Studiu de caz 

Prelegere 
Dezbatere 

Studii de caz 
online pe zoom 35% din activitățile 

practice/seminar 

12 

9. Evaluare 

 

Tip activitate  
 

10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 
evaluare 

10.3 Pondere 
din nota finală 

9.4. Curs  - Completitudinea si 
corectitudinea 
cunostintelor acumulate; 
-  Capacitatea de analiza si 
interpretare a 
cunostintelor;  
-  Capacitatea 
de a opera cu cunostintele 
asimilate; 
-Frecventa la cursuri. 

Examen scris 70% 

9.5 
Seminar/laborator  

- Completitudinea si 
corectitudinea 
cunostintelor acumulate; 
- Participarea activa la 
seminarii; 
- Creativitatea; 
- Constiinciozitatea; 
- Interesul pentru studiu 
individual; 
- Originalitatea. 

Observatia 
sistematica, 
proiecte, studii, 
teste 

30% 

9.6 Standard minim de perfomanță  
• Minim nota 5 la examenul scris 
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Data completării, 
 
28.09.2025 

             Titular activităților de curs, 
                  Lect univ. dr Nancu Dumitru 

 
 

Titular aplicații,    
Lect. univ. dr Nancu Dumitru 

                 

Data avizării în Departament, 
29.09.2025 
 

Director de Departament, 
Conf. univ. dr. Oana Oprisan 

 

Decan, 
Prof. univ. dr. Elena Cerasela SPĂTARIU 
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FIŞA DISCIPLINEI 
(CERCETARE ȘTIINȚIFICĂ) 

 
1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ 
superior 

UNIVERSITATEA „OVIDIUS” DIN CONSTANŢA 

1.2 Facultatea Facultatea de Stiinte Economice 

1.3 Departamentul FINANTE CONTABILITATE  

1.4 Domeniul de studii CONTABILITATE 

1.5 Ciclul de studii MASTER 

1.6 Programul de studii 
TEHNICI CONTABILE SI FINANCIARE PENTRU GESTIUNEA 

AFACERILOR 

1.7 Anul universitar 2025-2026 

 
2. Date despre disciplină  

2.1 Denumirea disciplinei CERCETARE ȘTIINȚIFICĂ 

2.2 Cod disciplină TCFGA 2409 

2.3 Titularul activităților de curs Prof.univ.dr. SPĂTARIU ELENA CERASELA 

2.4 Titularul activităților aplicative Prof.univ.dr. SPĂTARIU ELENA CERASELA 

2.5 Anul de studii II 2.6 Semestrul 4 2.7 Tipul de evaluare C 2.8 Regimul disciplinei  DI 

* DF – disciplină fundamentală, DD – disciplină în domeniu, DS – disciplină de specialitate, DC – disciplină 
complementară, DAP – disciplină de aprofundare, DSI – disciplină de sinteză, DCA – disciplină de cunaștere avansată 
** DI – disciplină impusă; DO – disciplină opţională 

 

3. Timpul total (ore pe semestru) 

3.1 Număr de ore activități directe pe 
săptămână 

2 din care: 3.2 curs 1 3.3 aplicații*** 1 

3.4 Total ore activități directe pe semestru 24 din care: 3.5 curs 12 3.6 aplicații 12 

3.7 Total ore de studiu individual  

Distribuția fondului de timp  76 

Studiul cărților, manualelor, suportului de curs,, notițelor, bibliografie minimală 
recomandată  

30 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate 
şi pe teren 

30 

Pregătire seminar / laborator / proiect, teme, referate, portofolii şi eseuri 24 

Pregătire pentru prezentări sau verificări 0 

Pregătire pentru examinarea finală 2 

Alte activități: consultații 0 

3.8 Total ore pe semestru 100 

3.9 Numărul de credite 4 
*** S - seminar; L - laborator; P - proiect 

 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum Nu este cazul ! 

4.2 de rezultate ale învățării Nu este cazul ! 
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5. Condiții necesare pentru desfășurarea optimă a activităților didactice (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfășurare a cursului Nu este cazul! 

5.2. de desfășurare a seminarului/ laboratorului / 
proiectului* 

Nu este cazul! 

*Se alege tipul de aplicație aferent disciplinei 

 
6. Obiectivele disciplinei  

6.1 Obiectivul general al disciplinei 
• Dobândirea deprinderilor de investigare a fenomenelor 

economice. 

6.2 Obiectivele specifice 
• Formarea de abilități si deprinderi de utilizare a metodelor 

si tehnicilor de cercetare în elaborarea unei lucrări de 
cercetare științifică în domeniul economic. 

 
7. Rezultatele învățării 

C
u

n
o

șt
in

țe
 • Absolventul explică conceptele de management al cunoștințelor. 

• Absolventul definește diferențele între cunoaștere explicită și tacită.  

• Absolventul explică rolul tehnologiei în captarea și diseminarea cunoștințelor. 

• Absolventul definește conceptele de integritate intelectuală. 

• Absolventul deține cunoștințe despre normele de citare și evitare a plagiatului. 

A
p

ti
tu

d
in

i • Absolventul identifică surse de valoare bazate pe cunoștințe. 

• Absolventul analizează procesele de creare și transfer al cunoștințelor. 

• Absolventul analizează dileme morale în activitățile de cercetare. 

• Absolventul aplică reguli de bună conduită academică. 

R
es

p
o

n
sa

b
ili

ta
te

 
și

 a
u

to
n

o
m

ie
 

• Absolventul demonstrează onestitate intelectuală în toate activitățile academice. 

• Absolventul demonstrează responsabilitate în managementul capitalului intelectual. 

• Absolventul dezvoltă un comportament responsabil față de proprietatea intelectuală.  

• Absolventul susține transparența procesului de cercetare. 

 
8. Conținuturi 

8.1 Curs 
Metode de 

predare 
Număr ore 

alocate 

Capitolul I Aspecte teoretice privind cercetarea științifică 
Prelegere 
ONLINE 

2 

Capitolul II Etapele procesului de cercetare științifică economică 2 

Capitolul III Metode de cercetare științifică economică 2 

Capitolul IV Derularea cercetării științifice 

Prelegere 
FIZIC 

2 

Capitolul V Analiza și interpretarea rezultatelor cercetării 
științifice 

2 

Capitolul VI Redactarea și prezentarea unei lucrari de cercetare 
stiintifică 

2 
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Bibliografie 
1. Constantinescu, N.N., Probleme ale metodologiei de cercetare în ştiinţa economică, Ed. 

Economică, Bucureşti, 1998. 
2. Enăchescu, C., Tratat de teoria cercetării științifice, Ediția a II-a, revăzută și adăugită, Ed. 

Politom, Iași, 2007. 
3. Florescu, S. M., Managementul cercetării ştiinţifice, Ed. ASE, Bucureşti, 2006. 
4. Georgescu-Roegen, N., Economie analitică, Ed. Expert, București, 2000. 
5. Iftimiei, A., Ghid practic pentru elaborarea și susținerea lucrarii de licență, a lucrarii de 

dizertație sau a tezei de doctorat, Ed. Univers Juridic, București, 2016. 
6. Mladenatz, G., Cunoaștere și metodă în știința economică, Ed. Tiporex, București, 1947 
7. Pohoață, I., Epistemologie și metodologie în știința economică, Ed. Economică, București, 

2011 
8. Popescu, C., Ciucur, D., Răboacă, G., Iovan, D., Metodologia cercetării ştiinţifice economice, 

Ed. ASE, Bucureşti, 2006. 
9. Rugină, A., Principia oeconomica, Ed. Academiei Române, București, 1993. 
10. Ștefan, E.E., Metodologia elaborării lucrărilor științifice, Ed. Pro Universitaria, București, 

2019. 
11. Zaiţ, D., Spalanzani, A., Cercetarea în economie şi management. Repere epistemologice şi 

metodologice, Ed. Economică, Bucureşti, 2006. 
12. **** Filozofia științei economice, antologie editată de Daniel Hausman, Ed. Humanitas, 

București, 1993 

8.2 Aplicații (seminar/laborator/proiect)* 
*Se alege tipul de aplicație aferent disciplinei 

 Număr ore 
alocate 

1. Alegerea temei de cercetare științifică Studii de caz 
ONLINE 

2 

2. Documentarea (surse, metode si tehnici) și bazele de date 2 

3. Metode si tehnici de prelucrare a datelor economice. 
Modelarea și simularea în cercetarea științifică economică 

Studii de caz  
ONLINE 

2 

4. Analiza, evaluarea și prezentarea rezultatelor cercetării 
științifice economice 

2 

5. Studiul de caz - element central al lucrarii de 
licență/dizertatie 

2 

6. Redactarea și sustinerea publica a lucrarii de cercetare 
stiintifică 

2 

Bibliografie: Idem Bibliografie curs 

 
9. Evaluare 

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 
9.2 Metode de 

evaluare 
9.3 Pondere din nota 

finală 

9.4 Curs 

Completitudinea și 
corectitudinea cunoștintelor 

acumulate; 
Examen final oral sub 

formă de discuții libere 
pe subiecte din 

tematica cursului 

60% 
Capacitatea de analiză și 

interpretare a cunoștințelor 
acumulate 
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9.5. Aplicatii 
Interes și capacitate de lucru 
pentru studiu individual și în 

echipă 

Evaluare pe parcurs pe 
bază de proiect realizat 
individual din tematica 

cursului 

40% 

9.6 Standard minim de performanță / Condiții de promovare 

Cerinţe minime pentru nota 5 (sau cum se acordă nota 5) 

• Minim nota 5 la examenul final oral. 
Cerinţe minime pentru nota 10 (sau cum se acordă nota 10) 

• Nota 10 la examenul final oral și evaluarea pe parcurs pe bază de proiect. 

 
 

Data completării, 
 
 
21.09.2025 

Titular activităților de curs, 
Prof.univ.dr.  SPĂTARIU ELENA CERASELA 

 
________________________ 

Titular aplicații,    
Prof.univ.dr.  SPĂTARIU ELENA CERASELA 

 
________________________ 

 
 
Data avizării în Departament, 
 
29.09.2025 

 
Director de Departament, 

Conf.univ.dr. Oprișan Oana 
______________________________  

 
  

 
Decan, 

Prof.univ.dr. SPATARIU ELENA CERASELA 
______________________________ 
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FIŞA DISCIPLINEI 

Practică economică 
 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ 
superior 

UNIVERSITATEA „OVIDIUS” DIN CONSTANŢA 

1.2 Facultatea ȘTIINȚE ECONOMICE 

1.3 Departamentul FINANȚE ȘI CONTABILITATE 

1.4 Domeniul de studii CONTABILITATE 

1.5 Ciclul de studii MASTERAT 

1.6 Programul de studii 
TEHNICI CONTABILE ȘI FINANCIARE PENTRU GESTIUNEA 

AFACERILOR 

1.7 Anul universitar 2025-2026 

 
2. Date despre disciplină  

2.1 Denumirea disciplinei Practică economică 

2.2 Cod disciplină MTCFGA 2310 

2.3 Titularul activităților de curs  

2.4 Titularul activităților aplicative  

2.5 Anul de studii II 2.6 Semestrul 3 2.7 Tipul de evaluare C 
2.8 Regimul disciplinei  

*/** 
DI 

* DF – disciplină fundamentală, DS – disciplină de specializare, DC – disciplină complementară 
**  DOB – disciplină obligatorie; DOP – disciplină opțională; DFA – Disciplină facultativă  

 
3. Timpul total (ore pe semestru) 

3.1 Număr de ore activități directe pe 
săptămână 

 din care: 3.2 curs  3.3 aplicații*** 30 

3.4 Total ore activități directe pe semestru 90 din care: 3.5 curs  3.6 aplicații 90 

3.7 Total ore de studiu individual  

Distribuția fondului de timp  [ore] 

Studiul cărților, manualelor, suportului de curs,, notițelor, bibliografie minimală 
recomandată  

 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate 
şi pe teren 

 

Pregătire seminar / laborator / proiect, teme, referate, portofolii şi eseuri  

Pregătire pentru prezentări sau verificări  

Pregătire pentru examinarea finală  

Alte activități: consultații  

3.8 Total ore pe semestru 75 

3.9 Numărul de credite 3 
*** S - seminar; L - laborator; P - proiect 

 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum Nu este cazul 

4.2 de rezultate ale învățării Nu este cazul 
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5. Condiții necesare pentru desfășurarea optimă a activităților didactice (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfășurare a cursului Nu este cazul 

5.2. de desfășurare a seminarului/ laboratorului / 
proiectului* 

Nu este cazul 

*Se alege tipul de aplicație aferent disciplinei 

 
6. Obiectivele disciplinei  

6.1 Obiectivul general al disciplinei 

Activitatea de practică este o componentă importantă a 
procesului de învăţământ al facultăţii şi are drept obiectiv 
completarea cunoştinţelor teoretice (acumulate în 
perioada anterioară) cu informaţii şi probleme concrete din 
realitatea economică a firmelor. 

6.2 Obiectivele specifice 

➢ Prin efectuarea activităţii de practică studenţii vor avea 
posibilitatea: 

▪ să cunoască activităţille şi procesele de muncă din 
cadrul firmei în care îşi desfăşoară practica; 

▪ să-şi însuşească metodologiile specifice de analiză şi 
fundamentare a deciziilor economice în cadrul 
diferitelor sectoare de producţie sau administrative; 

▪ să conştientizeze modul în care se pot aplica în 
activităţile firmei procedeele şi cunoştinţele teoretice 
asimilate în cadrul procesului de învăţământ. 

 
7. Rezultatele învățării 

C
u

n
o

șt
in

țe
 

• Absolventul explică structura situațiilor financiare conform standardelor 
IFRS și relevanța acestora pentru raportarea financiară. 

• Absolventul deține cunoștințe despre cerințele standardelor 
internaționale de audit și aplicabilitatea lor practică. 

• Absolventul deține cunoștințe despre metodele utilizate în expertiza 
contabilă și evaluarea financiară. 

• Absolventul deține cunoștințe privind metodele utilizate în evaluarea 
investițiilor. 

A
p

ti
tu

d
in

i 

• Absolventul aplică standardele IFRS în întocmirea și verificarea 
rapoartelor financiare. 

• Absolventul pregătește și organizează documentele necesare pentru 
misiunile de audit. 

• Absolventul aplică proceduri eficiente de control intern pentru prevenirea 
erorilor și fraudelor. 

• Absolventul oferă consultanță avizată privind planificarea fiscală și 
optimizarea obligațiilor fiscale. 

• Absolventul analizează fezabilitatea financiară și economică a proiectelor 
de investiții. 
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n
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 • Absolventul demonstrează responsabilitate în asigurarea corectitudinii 

documentelor financiare. 

• Absolventul menține obiectivitatea și imparțialitatea în procesul de audit 
financiar. 

• Absolventul dezvoltă capacitatea de a respecta procedurile specifice 
auditului intern. 

• Absolventul respectă normele și standardele în întocmirea 
documentațiilor clare și complete pentru autorități. 

• Absolventul dezvoltă abilități de monitorizare riguroasă a execuției 
bugetare. 

• Absolventul contribuie activ la dezvoltarea și optimizarea  performanțelor 
firmei. 

 
8. Conținuturi 
 

8.1 Curs 
Metode de 

predare 
Număr ore 

alocate 

   

Bibliografie 
[1].  
[2]. ... 

8.2 Aplicații (seminar/laborator/proiect)* 
*Se alege tipul de aplicație aferent disciplinei 

Metode de 
predare 

Număr ore 
alocate 

1. Prezentarea de ansamblu a unităţii economice 
1.1. Profilul de activitate, statutul juridic, dimensiunea şi 
complexitatea activităţii (număr de salariaţi, capacitatea de 
producţie/desfacere, unităţi proprii, activităţi desfăşurate, 
venituri realizate) 
1.2. Obiectivele de dezvoltare şi modernizare a unităţii 
economice 
1.3. Studiul sistemului actual de management 
1.4. Fluxul tehnologic pentru produsele obținute sau 
comercializate, respectiv serviciile prestate (după caz) 
1.5. Tendinţele evolutive ale activităţii de ansamblu a unităţii 
economice 

Studentul va fi 
prezent fizic în 
organizația în 

care va efectua 
practica 

 
Va analiza sub 

îndrumarea 
tutorilor toate 

activitățile 
desfășurate în 

compartimentele 
firmei. 

20 

2. Cunoaşterea şi studiul principalelor activităţi şi unităţi 
componente 
2.1. Structura organizatorică de ansamblu a unității economice. 
Organigrama 
2.2. Principalele organe şi posturi de conducere 
2.3. Principalele interdependenţe dintre activităţi, 
compartimente şi posturi 
2.4. Rolul funcţional al fiecărui compartiment şi post de 
conducere, obiectivele şi  limitele sale 
2.5. Principalii indicatori de performanţă ai unității economice 
(cifra de afaceri, număr de angajaţi, productivitatea muncii, 

20 
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rentabilitatea comercială, profit, câştigul salarial mediu) în 
ultimii 3 ani 
2.6. Măsuri propuse pentru îmbunătățirea activității unității 
economice 
3. Studierea principalelor domenii şi problemele de specialitate 

3.1.  Calculul profitului impozabil şi a impozitului pe profit 
3.2.  Efectuarea înregistrărilor contabile privind încheierea 
exerciţiului financiar 
3.3.  Politica dividendelor 
3.4.  Indicatorii economico-financiari ai unității economice 

20 

3.5.  Completarea bilanţului contabil şi a contului de profit şi 
pierdere 
3.6.  Calculul şi completarea situaţiei fluxurilor de trezorerie 

10 

3.7.  Completarea foilor de lucru în auditul financiar 
3.8.  Estimarea pragului de semnificaţie în auditul statutar 

10 

3.9.  Completarea raportului de audit financiar 
3.10. Analiza altor operaţiuni şi activităţi specifice unității 
economice în care se desfășoară practica de specialitate 

10 

Bibliografie 
[1].  
[2]. ... 

 
9. Evaluare 

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 
9.2 Metode de 

evaluare 
9.3 Pondere din nota 

finală 

9.4 Curs 
   

   

9.5 Aplicații* 
*Se alege tipul de aplicație 

aferent disciplinei 

   

Interes și capacitate de lucru 
pentru studiu individual și în 

echipă 
Realizarea sarcinilor primite 

de tutorii de practică 
 

Elaborarea caietului de 
practică conform 

structurii, conținutului 
si normelor de 

tehnoredactare impuse 
de facultate  

100% 

9.6 Standard minim de performanță / Condiții de promovare 

• Minim nota 5 la colocviul oral 

Aprecierea finală asupra activităţii depuse de studenţi în perioada de practică se face prin susţinerea 
colocviului de practică. 
Promovarea colocviului de practică este condiţionată de prezentarea unui caiet de practică în care să se 
trateze problemele incluse în tematica de practică. 
 
 

Data completării, 
 
 
20.09.2025 

Titular activităților de curs, 
Nume/Prenume /Semnătura 

 
   ______________________________ 

Titular aplicații,    
                    Nume/Prenume /Semnătura 

 
  _______________________________ 
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Data avizării în Departament, 
 
29.09.2025 

 
 

Director de Departament, 
Nume/Prenume /Semnătura 

Conf.univ.dr. Oprișan Oana 
  

 
Decan, 

Nume/Prenume /Semnătura 
Prof.univ.dr. Spătariu Elena Cerasela 
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FIŞA DISCIPLINEI 

Stagiu de elaborare a lucrării de disertație 
 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ 
superior 

UNIVERSITATEA „OVIDIUS” DIN CONSTANŢA 

1.2 Facultatea ȘTIINȚE ECONOMICE 

1.3 Departamentul FINANȚE ȘI CONTABILITATE 

1.4 Domeniul de studii CONTABILITATE 

1.5 Ciclul de studii MASTERAT 

1.6 Programul de studii 
TEHNICI CONTABILE ȘI FINANCIARE PENTRU GESTIUNEA 

AFACERILOR 

1.7 Anul universitar 2025-2026 

 
2. Date despre disciplină  

2.1 Denumirea disciplinei Stagiu de elaborare a lucrării de disertație 

2.2 Cod disciplină MTCFGA 2411 

2.3 Titularul activităților de curs  

2.4 Titularul activităților aplicative  

2.5 Anul de studii II 2.6 Semestrul 4 2.7 Tipul de evaluare C 
2.8 Regimul disciplinei  

*/** 
DI 

* DF – disciplină fundamentală, DS – disciplină de specializare, DC – disciplină complementară 
**  DOB – disciplină obligatorie; DOP – disciplină opțională; DFA – Disciplină facultativă  

 
3. Timpul total (ore pe semestru) 

3.1 Număr de ore activități directe pe 
săptămână 

 din care: 3.2 curs  3.3 aplicații*** 30 

3.4 Total ore activități directe pe semestru 60 din care: 3.5 curs  3.6 aplicații 60 

3.7 Total ore de studiu individual  

Distribuția fondului de timp  [ore] 

Studiul cărților, manualelor, suportului de curs,, notițelor, bibliografie minimală 
recomandată  

 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate 
şi pe teren 

 

Pregătire seminar / laborator / proiect, teme, referate, portofolii şi eseuri  

Pregătire pentru prezentări sau verificări  

Pregătire pentru examinarea finală  

Alte activități: consultații  

3.8 Total ore pe semestru 50 

3.9 Numărul de credite 2 
*** S - seminar; L - laborator; P - proiect 

 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum 
• Însușirea corectă a cunoștințelor predate la disciplinele de 

specialitate aferente programului de masterat urmat. 
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• Studentul este înmatriculat în anul II de studiu şi are 
aprobată cererea de elaborare a lucrării de disertație. 

4.2 de rezultate ale învățării 
• Abilităţi de analiză şi sinteză a cunoştinţelor din domeniul 

studiilor de masterat 

 
5. Condiții necesare pentru desfășurarea optimă a activităților didactice (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfășurare a cursului • Nu este cazul 

5.2. de desfășurare a seminarului/ laboratorului / 
proiectului* 

• Conform planului de învătământ 
disciplina presupune seminarii, si 
laboratoare care se desfăsoară sub 
forma întâlnirilor între student şi 
îndrumătorul lucrării de disertație. 

*Se alege tipul de aplicație aferent disciplinei 

 
6. Obiectivele disciplinei  

6.1 Obiectivul general al disciplinei 

• Disciplina Stagiu de elaborare a lucrării de disertație 
are ca obiectiv sintetizarea informaţiilor acumulate în 
timpul studiilor şi capacitatea de aplicare a acestora în 
practică sub forma unei lucrări de disertație 

6.2 Obiectivele specifice 

• familiarizarea studenţilor cu cerinţele de fond în 
vederea realizării lucrării de disertație;  

• formarea şi dezvoltarea aptitudinilor studenţilor de a 
elabora proiecte şi lucrări sumative cu caracter 
teoretic şi aplicativ;  

• oferirea de consultaţii studenţilor pe parcursul 
realizării lucrării de disertație;  

• indrumarea studentilor spre a realiza lucrãri originale, 
aplicative, inovative, interdisciplinare si sã evite 
plagiatul;  

• aplicarea corectă a metodelor specifice de analiză în 
domeniul în care se elaborează lucrarea de disertație;  

• fundamentarea de concluzii şi propuneri la finalul 
lucrarii specifice temei abordate; 

• identificarea de soluţii novative de rezolvare a temei 
propuse. 

 
7. Rezultatele învățării 

C
u

n
o

șt
in

țe
 • Absolventul deține cunoștințe despre cerințele standardelor 

internaționale de audit și aplicabilitatea lor practică. 

• Absolventul deține cunoștințe despre metodele utilizate în expertiza 
contabilă și evaluarea financiară. 

• Absolventul deține cunoștințe privind metodele utilizate în evaluarea 
investițiilor. 
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• Absolventul pregătește și organizează documentele necesare pentru 
misiunile de audit. 

• Absolventul aplică proceduri eficiente de control intern pentru prevenirea 
erorilor și fraudelor. 

• Absolventul oferă consultanță avizată privind planificarea fiscală și 
optimizarea obligațiilor fiscale. 

R
es

p
o

n
sa

b
ili

ta
te

 
și

 a
u

to
n

o
m

ie
 • Absolventul demonstrează responsabilitate în asigurarea corectitudinii 

documentelor financiare. 

• Absolventul dezvoltă capacitatea de a respecta procedurile specifice 
auditului intern. 

• Absolventul contribuie activ la dezvoltarea și optimizarea  performanțelor 
firmei. 

 
8. Conținuturi 
 

8.1 Curs Metode de predare 
Număr 

ore 
alocate 

Bibliografie 
[1].  
[2]. ... 

8.2 Aplicații (seminar/laborator/proiect)* 
*Se alege tipul de aplicație aferent disciplinei 

Metode de predare 
Număr 

ore 
alocate 

1, Stabilirea universului tematic al lucrărilor stiintifice 

Discutii ale 
îndrumătorului cu 

studentii, 
prezentarea formelor de 

documentare si 
elaborare a lucrărilor 
stiintifice, seminarii 

aplicative în bibliotecă. 

10 

2. Studiul literaturii academice de specialitate recomandate de 
către îndrumătorul stiintific, în functie de tema de cercetare 
aleasă de student. Studiul literaturii academice de specialitate 
considerate relevantă de către student, în functie de tema de 
cercetare aleasă. 

Discutii ale 
îndrumătorului cu 

studentii pe 
tema textelor si 

bibliografiei indicate, 
prezentarea formelor de 

documentare si 
elaborare a lucrărilor 
stiintifice, seminarii 

aplicative în bibliotecă. 

10 
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3. Identificarea tipurilor de date necesare, de la nivelul 
organizatiei studiate sau conform tematicii asumate de către 
student. 

Discutii ale 
îndrumătorului cu 

studentii 
privind sursele de date, 

utilizarea textelor 
si a bibliografiei 

indicate, prezentarea 
formelor de 

documentare si 
elaborare a 

lucrărilor stiintifice, 
seminarii aplicative în 

bibliotecă. 

10 

4. Derivarea principalelor analize si rezultate ale cercetării. 
Redactarea propriu-zisă a lucrărilor stiintifice 

Discutii ale 
îndrumătorului cu 

studentii 
despre: 

- probleme punctuale 
întâmpinate de cei 

din urmă în derivarea 
rezultatelor; 

- normele de redactare 
astfel încât să se 

respecte exigentele 
europene si 

internationale ale 
cercetării stiintifice; 

- maniera de a se pune 
în evidentă 

caracterul original al 
unor analize si 

concluzii 

20 

5. Pregătirea prezentărilor pentru sustinerea publică a lucrării de 
disertație. 

Discutii ale 
îndrumătorului cu 

studentii 
despre: 

- continutul prezentării; 
- organizarea timpului 

de prezentare. 
Simulări ale sustinerii 

publice a lucrărilor 
stiintifice 

10 
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Bibliografie 
Pe lângă bibliografia recomandată de către îndrumătorul sau cea considerată relevantă de 
către student, în functie de tema de cercetare aleasă, studentul trebuie să aibă în vedere si 
literatura ce reprezintă un ghid asupra modului de elaborare si prezentare a unei lucrări 
stiintifice: 

1. Chelcea, Septimiu, Cum redactăm o lucrare de licenţă, o teză de doctorat, un articol ştiinţific 
în domeniul ştiinţelor socioumane, Bucureşti, comunicare.ro, 2007. 

2. Constantinescu, N.N., Probleme ale metodologiei de cercetare în ştiinţa economică, 
Bucureşti, Ed. Economică, 1998 (sau ediții mai noi). 

3. Florescu, Stela Margareta, Managementul cercetării ştiinţifice, Bucureşti, Ed. ASE, 2006. 
4. Lumperdean, Ioan, Matiş, Dumitru, Mustaţă, Răzvan, Ghid privind elaborarea şi prezentarea 

lucrările de licenţă şi disertaţie, www.econ.ubbcluj.ro/informaţii...FSEGA.pdf. 

 
9. Evaluare 

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 
9.2 Metode de 

evaluare 
9.3 Pondere din nota 

finală 

9.4 Curs 
   

   

9.5 Aplicații* 
*Se alege tipul de aplicație 

aferent disciplinei 

 
Capacitatea de a identifica 
întrebări deschise pe tema 

aleasă. 
- Abilitatea de a identifica, 
colecta si organiza datele 
necesare pentru a putea 

răspunde întrebărilor 
stiinţifice 

formulate. 
- Capacitatea de a aplica 

adecvat noţiunile, 
conceptele, 

tehnicile predate la 
principalele 

materii ale programului de 
studii 

pentru a rezolva problemele 
şi 

întrebările identificate. 
- Capacitatea de a trage 

concluzii şi de a lua decizii pe 
baza rezultatelor analizelor, 

în 
conformitate cu teoria. 
-Abilitatea de a redacta 

lucrarea 

Studenții vor preda, la 
date fixate de către 

îndrumător, capitole si 
versiuni intermediare 

ale lucrărilor de 
disertație, după cum 

urmează: 
O recenzie / analiză a 

literaturii 
relevante pentru tema 

aleasă; 
Descrierea extinsă a 

datelor 
existente sau colectate 

necesare 
studiului; 

O prezentare scrisă a 
principalelor analize, 
rezultate si concluzii, 

accentuându-le pe cele 
cu caracter original; 
Un draft al întregii 

lucrări de disertație. 
Acestea vor fi evaluate 

de către 
îndrumător conform 

criteriilor menționate. 
În plus, cu ocazia 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 
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de licenţa conform 
exigenţelor 

europene si internationale în 
cercetarea contemporană, 

demonstrând utilizarea 
adecvată 

a textelor si bibliografiei 
indicate 

şi accentuând rezultatele şi 
concluziile cu caracter 

original. 
- Abilitatea de a prezenta 

eficient rezultatele lucrării de 
disertație. 

simulării susținerii 
publice, 

îndrumătorul poate 
evalua 

argumentația si 
prezentarea din 

cadrul seminarului. 

9.6 Standard minim de performanță / Condiții de promovare 

Elaborarea unei fundamentări teoretice, pe baza literaturii pertinente, a temei cercetării de cel putin 
10 pagini. 
Dezvoltarea unui studiu de caz, pornind de la informatiile culese, de cel putin 20 de pagini. 
Delimitarea unor concluzii si definirea unor propuneri coerente în raport cu cercetarea desfăsurată. 

 
 

Data completării, 
 
20.09.2025 
______________ 

Titular activităților de curs, 
Nume/Prenume /Semnătura 

 
   ______________________________ 

 

Titular aplicații,    
                    Nume/Prenume /Semnătura 

 
  _______________________________ 

 
 
 
Data avizării în Departament, 
 
29.09.2025 

 
 

Director de Departament, 
Nume/Prenume /Semnătura 

Conf. univ. dr. Barbu Oprișan Oana 
 

  
 

Decan, 
Nume/Prenume /Semnătura 

Prof.univ.dr. Spătariu Elena Cerasela 
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FIŞA DISCIPLINEI 

Statistica multivariată aplicată în economie 
1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ 
superior 

UNIVERSITATEA „OVIDIUS” DIN CONSTANŢA 

1.2 Facultatea Facultatea de Ştiinte Economice 

1.3 Departamentul Finanțe și Contabilitate 

1.4 Domeniul de studii Contabilitate 

1.5 Ciclul de studii Masterat 

1.6 Programul de studii 
Tehnici contabile si financiare pentru gestiunea 

afacerilor 
1.7 Anul universitar 2025-2026 

 
2. Date despre disciplină  

2.1 Denumirea disciplinei 
Statistica multivariată aplicată în economie 

 

2.2 Cod disciplină MTCFGA2312 

2.3 Titularul activităților de curs  Prof.univ.dr. Aivaz Kamer-Ainur 

2.4 Titularul activităților aplicative  Prof.univ.dr. Aivaz Kamer-Ainur 

2.5 Anul de studii II 2.6 Semestrul 1 2.7 Tipul de evaluare Ex 
2.8 Regimul disciplinei  

*/** 
DO 

* DF – disciplină fundamentală, DS – disciplină de specializare, DC – disciplină complementară 
**  DOB – disciplină obligatorie; DOP – disciplină opțională; DFA – Disciplină facultativă  
 
3. Timpul total (ore pe semestru) 

3.1 Număr de ore activități directe pe 
săptămână 

3 din care: 3.2 curs 1 3.3 aplicații*** 2 

3.4 Total ore activități directe pe semestru 33 din care: 3.5 curs 11 3.6 aplicații 22 

3.7 Total ore de studiu individual 92 

Distribuția fondului de timp  [ore] 

Studiul cărților, manualelor, suportului de curs,, notițelor, bibliografie minimală 
recomandată  

30 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate 
şi pe teren 

30 

Pregătire seminar / laborator / proiect, teme, referate, portofolii şi eseuri 30 

Pregătire pentru prezentări sau verificări  

Pregătire pentru examinarea finală 2 

Alte activități: consultații  

3.8 Total ore pe semestru 125 

3.9 Numărul de credite 5 

*** S - seminar; L - laborator; P - proiect 
 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum  
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4.2 de rezultate ale învățării 
Capacitatea de a selecta și combina cunoștințele de la 
disciplinele studiate anterior pentru a înțelege și aplica noțiunile 
specifice prelucrarii datelor. 

 
5. Condiții necesare pentru desfășurarea optimă a activităților didactice (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfășurare a cursului 
Sală de curs cu capacitate și dotare 
conform standarde ARACIS (CP/laptop, 
conexiune internet etc.) 

5.2. de desfășurare a seminarului/ laboratorului/   
proiectului* 

Sală de seminar cu capacitate și dotare 
conform standarde ARACIS (CP/laptop, 
conexiune internet etc.) 

*Se alege tipul de aplicație aferent disciplinei 
 
6. Obiectivele disciplinei  

6.1 Obiectivul general al disciplinei 

Cursul este adaptat metodologiilor aplicate pe plan 

internaţional în domeniul modelării, astfel încât oferă 

studenţilor posibilitatea formării cunoştinţelor de bază 

necesare analizei datelor experimentale din domeniul 

economic şi, în special, oferă noţiunile de bază privind 

utilizarea metodelor cantitative din domeniu precum calcul 

financiar, analiză şi prognoză economico-financiară şi 

monetară, managementul calităţii. 

 

6.2 Obiectivele specifice 

• Dobândirea de abilităţi în aplicarea metodelor 

cantitative şi rezolvarea problemelor practice din 

domeniul managementului proiectelor prin utilizarea 

tehnicilor de analiză (testarea teoriilor şi ipotezelor în 

domeniul economic, realizarea de prognoze economice, 

fundamentarea deciziei). 

• Capacitatea de a transpune în practică cunoştinţele 

dobândite. 

 

 
7. Rezultatele învățării 

C
u

n
o

șt
in

țe
 

- Absolventul explică metodele fundamentale de cercetare economică utilizate în analiza 

fenomenelor financiare. 

- Absolventul deține cunoștințe privind utilizarea instrumentelor statistice în procesul de 

cercetare aplicată. 

- Absolventul definește conceptele și tehnicile de analiză multivariată relevante pentru 

studiile economice complexe. 

- Absolventul deține un vocabular economic specializat într-o limbă străină de circulație 

internațională. 

- Absolventul explică structura logică și conținutul unei lucrări academice conforme 

cerințelor științifice. 

- Absolventul definește normele academice de redactare, citare și utilizare a surselor 

bibliografice. 

- Absolventul deține cunoștințe despre bunele practici în redactarea de articole științifice 

în domeniul economic. 

- Absolventul explică modalitățile de integrare a datelor cantitative și calitative în 

cercetarea economică. 
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 - Absolventul elaborează și redactează lucrări științifice relevante în domeniul economic, 

demonstrând rigoare metodologică. 

- Absolventul aplică și analizează metode statistice adecvate în cadrul cercetărilor 

economice. 

- Absolventul interpretează corect rezultatele cercetărilor și formulează concluzii 

relevante pentru domeniul analizat. 

- Absolventul redactează documente profesionale și științifice în limbi străine, utilizând 

un vocabular economic adecvat. 

- Absolventul comunică eficient în contexte internaționale, adaptând mesajele la specificul 

cultural și profesional. 

- Absolventul conduce procesul de elaborare a unei lucrări de disertație coerente și 

relevante din punct de vedere științific. 

- Absolventul identifică sursele de informații științifice relevante și le integrează adecvat 

în construcția argumentativă. 

- Absolventul selectează și utilizează metode adecvate pentru susținerea unor demersuri 

de cercetare aplicate. 
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- Absolventul demonstrează respect față de etica cercetării științifice și aplică principii de 

integritate academică în toate demersurile sale. 

- Absolventul dezvoltă contribuții relevante la avansarea cunoașterii științifice în 

domeniul economic. 

- Absolventul valorifică rezultatele cercetării prin formularea de concluzii aplicabile în 

Practică de specialitate. 

- Absolventul respectă constant standardele academice în redactarea și prezentarea 

lucrărilor științifice. 

- Absolventul exercită autonomie în procesul de documentare, selecție a surselor și 

redactare academică. 

- Absolventul promovează exprimarea clară, corectă și argumentativă în comunicarea 

rezultatelor cercetării. 

- Absolventul integrează responsabil metode și surse științifice în redactarea lucrărilor, 

respectând normele de citare. 

- Absolventul susține demersuri de cercetare coerente, cu asumarea responsabilității 

pentru originalitatea și relevanța rezultatelor. 

 

 
8. Conținuturi 
 

8.1 Curs Metode de predare 
Număr ore 

alocate 

1. Prezentarea principalelor 
tehnici cantitative  

Prelegere  
Dezbateri interactive, 

aplicații 
 

În modul mixt, fizic 50% și online 50% 
din totalul activităților de predare.  

 
Cursurile 1-6 în format fizic, în 
perioada 1 oct. 2025-9 nov. 2025 
Cursurile 7-11 în online, în perioada 
urmatoare. 

2 

2. Utilizarea tehnicilor 
cantitative în fundamentarea 
deciziilor 

1 

3. Analiza statistică multivariată 
a datelor 

1 

4. Analiza componentelor 
principale 

2 

5. Analiza factorială a 
corespondențelor 

2 
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6. Analiza factorială a 
corespondențelor multiple 

 2 

7. Metode de clasificare a 
datelor 

1 

Bibliografie 
1. Chris Brooks- Introductory Econometrics for finance,Cambridge University Press, 2008 
2. Dobrescu E., 2000, Macromodelul economiei româneşti de tranziţie, Editura Expert, Bucureşti 
3. Jula N., 2004, Modelarea deciziilor financiar-monetare, Editura Bren, Bucureşti 
4. Gujarati- Basic econometrics, The McGraw-Hills Company, 2004 
5. Pecican E.S., 1996, Macroeconometrie. Politici economice guvernamentale şi econometrie, Editura 
Economică, Bucureşti 
6.Rogert R. Reitano, Introduction to Quantitative Finance,Masachutess Institute of Technology, 2010 
7. Andreica, M. şi alţii -  Metode cantitative în management, ed. Economică, Bucureşti, 1998 
8. Ratiu – Suciu, C. şi alţii – Modelarea economică aplicată, ed. ASE, Bucureşti, 2009 

[1]. 9. Carmen Pintilescu - Analiza statistică multivariata, ed Universității Al Ioan Cuza, Iași, 2007 

8.2 Aplicații 
(seminar/laborator/proiect)* 
*Se alege tipul de aplicație aferent 
disciplinei 

Metode de predare 
Număr ore 

alocate 

1. Prezentarea principalelor tehnici 
cantitative  Prelegere  

Dezbateri interactive, 
aplicații 

 
În modul mixt, fizic 65% și online 35% 
din totalul activităților de seminar.  
 
Seminarele  din  perioada 1 oct-26 oct 
2026 se vor desfășura online, iar 
restul, in perioada urmatoare, fizic. 

 

4 

2. Utilizarea tehnicilor cantitative în 
fundamentarea deciziilor 

2 

3. Analiza statistică multivariată a 
datelor 

2 

4. Analiza componentelor principale 4 

5. Analiza factorială a 
corespondențelor 

4 

6. Analiza factorială a 
corespondențelor multiple 

4 

7. Metode de clasificare a datelor 2 

Bibliografie 
1. Chris Brooks- Introductory Econometrics for finance,Cambridge University Press, 2008 
2. Dobrescu E., 2000, Macromodelul economiei româneşti de tranziţie, Editura Expert, Bucureşti 
3. Jula N., 2004, Modelarea deciziilor financiar-monetare, Editura Bren, Bucureşti 
4. Gujarati- Basic econometrics, The McGraw-Hills Company, 2004 
5. Pecican E.S., 1996, Macroeconometrie. Politici economice guvernamentale şi econometrie, Editura 
Economică, Bucureşti 
6.Rogert R. Reitano, Introduction to Quantitative Finance,Masachutess Institute of Technology, 2010 
7. Andreica, M. şi alţii -  Metode cantitative în management, ed. Economică, Bucureşti, 1998 
8. Ratiu – Suciu, C. şi alţii – Modelarea economică aplicată, ed. ASE, Bucureşti, 2009 

[1]. 9. Carmen Pintilescu - Analiza statistică multivariata, ed Universității Al Ioan Cuza, Iași, 2007 

 
9. Evaluare 

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 
9.2 Metode de 

evaluare 
9.3 Pondere din nota 

finală 
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9.4 Curs 

- Completitudinea și 
corectitudinea 
cunoștințelor acumulate 

- Capacitatea de analiză și 
interpretare a 
cunoștințelor 

- Capacitatea de a opera cu 
cunoștințele asimilate 

- Participarea activă la 
orele de curs 

Examen – Susținere 
Proiect de cercetare  

70% 

9.5 Aplicații* 
*Se alege tipul de 
aplicație aferent 

disciplinei 

- Completitudinea și 
corectitudinea 
cunoștințelor acumulate 

- Participarea activă la 
orele de seminar 

- Conștiinciozitatea 

Observația sistematică, 
proiecte, studii 

15% 

- Interes și capacitate de 
lucru pentru studiu 
individual și în echipă 

- Originalitatea 
- Creativitatea  

Prezentarea unui 
referat / studiu de caz 

15% 

9.6 Standard minim de performanță / Condiții de promovare 

Minim nota 5 la susținerea proiectului. 

 
 

Data completării, 
 
20.09.2025 

Titular activităților de curs, 
Nume/Prenume /Semnătura 

 
     Prof.univ.dr. habil. Aivaz Kamer-Ainur 

 

Titular aplicații,    
                    Nume/Prenume /Semnătura 

 
Prof.univ.dr. habil. Aivaz Kamer-Ainur  

 
 
Data avizării în Departament, 
29.09.2025 

 
 

Director de Departament, 
Conf.univ.dr. Oprișan Oana 

                   
                   
 

Decan, 
            Prof.univ.dr. Spătariu Elena Cerasela 
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FIŞA DISCIPLINEI 

Tehnici de analiză exploratorie a datelor 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ 
superior 

UNIVERSITATEA „OVIDIUS” DIN CONSTANŢA 

1.2 Facultatea Facultatea de Ştiinte Economice 

1.3 Departamentul Finanțe și Contabilitate 

1.4 Domeniul de studii Contabilitate 

1.5 Ciclul de studii Masterat 

1.6 Programul de studii 
Tehnici contabile si financiare pentru gestiunea 

afacerilor 
1.7 Anul universitar 2025-2026 

 
2. Date despre disciplină  

2.1 Denumirea disciplinei 
Tehnici de analiză exploratorie a datelor 

 

2.2 Cod disciplină MTCFGA2313 

2.3 Titularul activităților de curs  Prof.univ.dr. Aivaz Kamer-Ainur 

2.4 Titularul activităților aplicative  Prof.univ.dr. Aivaz Kamer-Ainur 

2.5 Anul de studii II 2.6 Semestrul 1 2.7 Tipul de evaluare Ex 
2.8 Regimul disciplinei  

*/** 
DO 

* DF – disciplină fundamentală, DS – disciplină de specializare, DC – disciplină complementară 
**  DOB – disciplină obligatorie; DOP – disciplină opțională; DFA – Disciplină facultativă  
 
3. Timpul total (ore pe semestru) 

3.1 Număr de ore activități directe pe 
săptămână 

3 din care: 3.2 curs 1 3.3 aplicații*** 2 

3.4 Total ore activități directe pe semestru 33 din care: 3.5 curs 11 3.6 aplicații 22 

3.7 Total ore de studiu individual 92 

Distribuția fondului de timp  [ore] 

Studiul cărților, manualelor, suportului de curs,, notițelor, bibliografie minimală 
recomandată  

30 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate 
şi pe teren 

30 

Pregătire seminar / laborator / proiect, teme, referate, portofolii şi eseuri 30 

Pregătire pentru prezentări sau verificări  

Pregătire pentru examinarea finală 2 

Alte activități: consultații  

3.8 Total ore pe semestru 125 

3.9 Numărul de credite 5 

*** S - seminar; L - laborator; P - proiect 
 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum  
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4.2 de rezultate ale învățării 
Capacitatea de a selecta și combina cunoștințele de la 
disciplinele studiate anterior pentru a înțelege și aplica noțiunile 
specifice prelucrarii datelor. 

 
5. Condiții necesare pentru desfășurarea optimă a activităților didactice (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfășurare a cursului 
Sală de curs cu capacitate și dotare 
conform standarde ARACIS (CP/laptop, 
conexiune internet etc.) 

5.2. de desfășurare a seminarului/ laboratorului/   
proiectului* 

Sală de seminar cu capacitate și dotare 
conform standarde ARACIS (CP/laptop, 
conexiune internet etc.) 

*Se alege tipul de aplicație aferent disciplinei 
 
6. Obiectivele disciplinei  

6.1 Obiectivul general al disciplinei 

Cursul este adaptat metodologiilor aplicate pe plan 

internaţional în domeniul modelării, astfel încât oferă 

studenţilor posibilitatea formării cunoştinţelor de bază 

necesare analizei datelor experimentale din domeniul 

economic şi, în special, oferă noţiunile de bază privind 

utilizarea metodelor cantitative din domeniu precum calcul 

financiar, analiză şi prognoză economico-financiară şi 

monetară, managementul calităţii. 

 

6.2 Obiectivele specifice 

• Dobândirea de abilităţi în aplicarea metodelor 

cantitative şi rezolvarea problemelor practice din 

domeniul managementului proiectelor prin utilizarea 

tehnicilor de analiză (testarea teoriilor şi ipotezelor în 

domeniul economic, realizarea de prognoze economice, 

fundamentarea deciziei). 

• Capacitatea de a transpune în practică cunoştinţele 

dobândite. 

 

 
7. Rezultatele învățării 

C
u

n
o

șt
in

țe
 

- Absolventul explică metodele fundamentale de cercetare economică utilizate în analiza 

fenomenelor financiare. 

- Absolventul deține cunoștințe privind utilizarea instrumentelor statistice în procesul de 

cercetare aplicată. 

- Absolventul definește conceptele și tehnicile de analiză multivariată relevante pentru 

studiile economice complexe. 

- Absolventul deține un vocabular economic specializat într-o limbă străină de circulație 

internațională. 

- Absolventul explică structura logică și conținutul unei lucrări academice conforme 

cerințelor științifice. 

- Absolventul definește normele academice de redactare, citare și utilizare a surselor 

bibliografice. 

- Absolventul deține cunoștințe despre bunele practici în redactarea de articole științifice 

în domeniul economic. 

- Absolventul explică modalitățile de integrare a datelor cantitative și calitative în 

cercetarea economică. 
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 - Absolventul elaborează și redactează lucrări științifice relevante în domeniul economic, 

demonstrând rigoare metodologică. 

- Absolventul aplică și analizează metode statistice adecvate în cadrul cercetărilor 

economice. 

- Absolventul interpretează corect rezultatele cercetărilor și formulează concluzii 

relevante pentru domeniul analizat. 

- Absolventul redactează documente profesionale și științifice în limbi străine, utilizând 

un vocabular economic adecvat. 

- Absolventul comunică eficient în contexte internaționale, adaptând mesajele la specificul 

cultural și profesional. 

- Absolventul conduce procesul de elaborare a unei lucrări de disertație coerente și 

relevante din punct de vedere științific. 

- Absolventul identifică sursele de informații științifice relevante și le integrează adecvat 

în construcția argumentativă. 

- Absolventul selectează și utilizează metode adecvate pentru susținerea unor demersuri 

de cercetare aplicate. 
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- Absolventul demonstrează respect față de etica cercetării științifice și aplică principii de 

integritate academică în toate demersurile sale. 

- Absolventul dezvoltă contribuții relevante la avansarea cunoașterii științifice în 

domeniul economic. 

- Absolventul valorifică rezultatele cercetării prin formularea de concluzii aplicabile în 

Practică de specialitate. 

- Absolventul respectă constant standardele academice în redactarea și prezentarea 

lucrărilor științifice. 

- Absolventul exercită autonomie în procesul de documentare, selecție a surselor și 

redactare academică. 

- Absolventul promovează exprimarea clară, corectă și argumentativă în comunicarea 

rezultatelor cercetării. 

- Absolventul integrează responsabil metode și surse științifice în redactarea lucrărilor, 

respectând normele de citare. 

- Absolventul susține demersuri de cercetare coerente, cu asumarea responsabilității 

pentru originalitatea și relevanța rezultatelor. 

 

 
8. Conținuturi 
 

8.1 Curs Metode de predare 
Număr ore 

alocate 

1. Prezentarea principalelor 
tehnici cantitative  Prelegere  

Dezbateri interactive, 
aplicații 

 
În modul mixt, fizic 50% și online 50% 
din totalul activităților de predare.  

 
Cursurile 1-6 în format fizic, în 
perioada 1 oct. 2025-9 nov. 2025 

2 

2. Utilizarea tehnicilor 

cantitative în fundamentarea 

deciziilor 

1 

3. Analiza statistică multivariată 
a datelor cu ajutorul soft-ului 
SPSS 

1 

4. Analiza componentelor 

principale cu ajutorul soft-ului 

SPSS 

2 
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5. Analiza factorială a 

corespondențelor cu ajutorul 

soft-ului SPSS 

Cursurile 7-11 în online, în perioada 
urmatoare. 
 

2 

6. Analiza factorială a 

corespondențelor multiple cu 

ajutorul soft-ului SPSS 

2 

7. Metode de clasificare a 

datelor cu ajutorul soft-ului 

SPSS 

1 

Bibliografie 
1. Chris Brooks- Introductory Econometrics for finance,Cambridge University Press, 2008 
2. Dobrescu E., 2000, Macromodelul economiei româneşti de tranziţie, Editura Expert, Bucureşti 
3. Jula N., 2004, Modelarea deciziilor financiar-monetare, Editura Bren, Bucureşti 
4. Gujarati- Basic econometrics, The McGraw-Hills Company, 2004 
5. Pecican E.S., 1996, Macroeconometrie. Politici economice guvernamentale şi econometrie, Editura 
Economică, Bucureşti 
6.Rogert R. Reitano, Introduction to Quantitative Finance,Masachutess Institute of Technology, 2010 
7. Andreica, M. şi alţii -  Metode cantitative în management, ed. Economică, Bucureşti, 1998 
8. Ratiu – Suciu, C. şi alţii – Modelarea economică aplicată, ed. ASE, Bucureşti, 2009 

[1]. 9. Carmen Pintilescu - Analiza statistică multivariata, ed Universității Al Ioan Cuza, Iași, 2007 

8.2 Aplicații 
(seminar/laborator/proiect)* 
*Se alege tipul de aplicație aferent 
disciplinei 

Metode de predare 
Număr ore 

alocate 

1. Prezentarea principalelor tehnici 

cantitative  

Prelegere  
Dezbateri interactive, 

aplicații 
 

În modul mixt, fizic 65% și online 35% 
din totalul activităților de seminar.  
 
Seminarele  din  perioada 1 oct-26 oct 
2026 se vor desfășura online, iar 
restul, in perioada urmatoare, fizic. 

 

4 

2. Utilizarea tehnicilor cantitative în 
fundamentarea deciziilor 

2 

3. Analiza statistică multivariată a 
datelor cu ajutorul soft-ului SPSS 

2 

4. Analiza componentelor principale 

cu ajutorul soft-ului SPSS 
4 

5. Analiza factorială a 

corespondențelor cu ajutorul soft-

ului SPSS 

4 

6. Analiza factorială a 
corespondențelor multiple cu 
ajutorul soft-ului SPSS 

4 

7. Metode de clasificare a datelor cu 

ajutorul soft-ului SPSS 
2 
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Bibliografie 
1. Chris Brooks- Introductory Econometrics for finance,Cambridge University Press, 2008 
2. Dobrescu E., 2000, Macromodelul economiei româneşti de tranziţie, Editura Expert, Bucureşti 
3. Jula N., 2004, Modelarea deciziilor financiar-monetare, Editura Bren, Bucureşti 
4. Gujarati- Basic econometrics, The McGraw-Hills Company, 2004 
5. Pecican E.S., 1996, Macroeconometrie. Politici economice guvernamentale şi econometrie, Editura 
Economică, Bucureşti 
6.Rogert R. Reitano, Introduction to Quantitative Finance,Masachutess Institute of Technology, 2010 
7. Andreica, M. şi alţii -  Metode cantitative în management, ed. Economică, Bucureşti, 1998 
8. Ratiu – Suciu, C. şi alţii – Modelarea economică aplicată, ed. ASE, Bucureşti, 2009 

[1]. 9. Carmen Pintilescu - Analiza statistică multivariata, ed Universității Al Ioan Cuza, Iași, 2007 

 
9. Evaluare 

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 
9.2 Metode de 

evaluare 
9.3 Pondere din nota 

finală 

9.4 Curs 

- Completitudinea și 
corectitudinea 
cunoștințelor acumulate 

- Capacitatea de analiză și 
interpretare a 
cunoștințelor 

- Capacitatea de a opera cu 
cunoștințele asimilate 

- Participarea activă la 
orele de curs 

Examen – Susținere 
Proiect de cercetare  

70% 

9.5 Aplicații* 
*Se alege tipul de 
aplicație aferent 

disciplinei 

- Completitudinea și 
corectitudinea 
cunoștințelor acumulate 

- Participarea activă la 
orele de seminar 

- Conștiinciozitatea 

Observația sistematică, 
proiecte, studii 

15% 

- Interes și capacitate de 
lucru pentru studiu 
individual și în echipă 

- Originalitatea 
- Creativitatea  

Prezentarea unui 
referat / studiu de caz 

15% 

9.6 Standard minim de performanță / Condiții de promovare 

Minim nota 5 la susținerea proiectului. 

 
 

Data completării, 
 
20.09.2025 

Titular activităților de curs, 
Nume/Prenume /Semnătura 

 
     Prof.univ.dr. habil. Aivaz Kamer-Ainur 

 

Titular aplicații,    
                    Nume/Prenume /Semnătura 

 
Prof.univ.dr. habil. Aivaz Kamer-Ainur  
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Data avizării în Departament, 
29.09.2025 

 
 

Director de Departament, 
Conf.univ.dr. Oprișan Oana 

                   
                   
 

Decan, 
            Prof.univ.dr. Spătariu Elena Cerasela 


