
1 

 

UNIVERSITATEA OVIDIUS DIN CONSTANȚA 

FACULTATEA DE ȘTIINȚE ECONOMICE 

DEPARTAMENTUL ECONOMIE GENERALĂ 
 

LISTĂ DE LUCRĂRI 
 

Drugă D. Răzvan-Ionuț 

Doctor în domeniul Marketing din 2022 

Asistent universitar doctor din 2025 
 

I. LUCRĂRI PUBLICATE ÎN REVISTE INDEXATE ISI 

1.  

Horodnic, A. V., Williams C. C., Drugă, R. I.. The Companion Pandemic to COVID-19: The Use of 

Informal Practices to Access Public Healthcare Services in the European Union, International Journal of 

Public Health (2022), 67, pp. 1-10, ISSN: 1661-8564, IF: 4,6 (2022). doi: 10.3389/ijph.2022.1604405 (Q1) 

Link: https://www.ssph-journal.org/journals/international-journal-of-public-

health/articles/10.3389/ijph.2022.1604405/full 

WOS: 001027447700001 

2.  

Horodnic, A. V., Williams, C. C., Drugă, R. I., Incaltarau, C.. Informal Payments by Patients in Central 

and Eastern Europe during the COVID-19 Pandemic: An Institutional Perspective, International Journal of 

Environmental Research and Public Health (2021), 18(20), pp. 1-17, ISSN: 1660-4601, IF: 4,614 (2021). 

doi: 10.3390/ijerph182010914 (Q2) 

Link: https://www.mdpi.com/1660-4601/18/20/10914 

WOS: 000715431700001 

II. LUCRĂRI PUBLICATE ÎN VOLUME INDEXATE ISI PROCEEDINGS 

1.  

Drugă, R. I.. The Importance of Social Responsibility in the Banking Sector of Romania, in the Context 

of the COVID-19 Pandemic. In: Tofan, M., Bilan, I., Cigu, E. (eds.), European Finance, Business and 

Regulation. Conference Proceeding of EUFIRE 2020 (2020). Iași: Editura Universității „Alexandru Ioan 

Cuza” din Iași, pp. 31-45, ISBN online: 978-606-714-599-1. 

Link: https://eufire.uaic.ro/wp-content/uploads/2020/10/EUFIRE_2020.pdf 

WOS: 000609815300002 

III. LUCRĂRI PUBLICATE ÎN REVISTE INDEXATE BDI 

1.  

Drugă, R.-I.. Erasmus Plus Mobilities and the Development of Soft Skills: A Key Driver of Student 

Engagement in International Experiences. “Ovidius” University Annals, Economic Sciences Series (2025),  

XXV(1), pp. 31-38, ISSN: 2393-3127. 

Link: https://stec.univ-ovidius.ro/html/anale/ENG/2025i1/Section%201and2/4.pdf 

2.  

Drugă, R.-I.. Students’ attitude towards international mobility programmes. CES Working Papers (2024),  

XVI(2), pp. 200-218, ISSN: 2067-7693. 

Link: https://ceswp.uaic.ro/articles/CESWP2024_XVI2_DRU.pdf 

3.  

Drugă, R.-I.. Research Ethics and Artificial Intelligence: Exploring Opportunities and Challenges in 

Higher Education Institutions. “Ovidius” University Annals, Economic Sciences Series (2024),  XXIV(1), 

pp. 194-200, ISSN: 2393-3127. doi: https://doi.org/10.61801/OUAESS.2024.1.25. 

Link: https://stec.univ-ovidius.ro/html/anale/RO/2024i1/Section%203/7.pdf 

https://www.ssph-journal.org/journals/international-journal-of-public-health/articles/10.3389/ijph.2022.1604405/full
https://www.ssph-journal.org/journals/international-journal-of-public-health/articles/10.3389/ijph.2022.1604405/full
https://www.mdpi.com/1660-4601/18/20/10914
https://eufire.uaic.ro/wp-content/uploads/2020/10/EUFIRE_2020.pdf
https://stec.univ-ovidius.ro/html/anale/ENG/2025i1/Section%201and2/4.pdf
https://ceswp.uaic.ro/articles/CESWP2024_XVI2_DRU.pdf
https://doi.org/10.61801/OUAESS.2024.1.25
https://stec.univ-ovidius.ro/html/anale/RO/2024i1/Section%203/7.pdf
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4.  

Drugă, R.-I.. THE EFFECT OF TRUST IN BANKING INSTITUTIONS ON BEHAVIOURAL 

INTENTIONS FOR E-SERVICES. Three Seas Economic Journal (2024), 5(1), pp. 1-12, ISSN: 2661-5290. 

doi: https://doi.org/10.30525/2661-5150/2024-5-1. 

Link: http://www.baltijapublishing.lv/index.php/threeseas/article/view/2375 

5.  

Jugănaru, M., Drugă, R.-I.. The Use of Marketing Research in Studying the Internationalization of Higher 

Education at "Ovidius" University in Constanța. “Ovidius” University Annals, Economic Sciences Series 

(2022), XXII(2), pp. 622-629, ISSN: 2393-3127. doi: https://doi.org/10.61801/OUAESS.2022.2.85 

Link: https://stec.univ-ovidius.ro/html/anale/RO/2022-issue2/Section%204/20.pdf 

6.  

Drugă, R.-I.. Explaining informal payments in the Romanian public health care system. CES Working 

Papers (2022),  XIV(3), pp. 223-235, ISSN: 2067-7693. 

Link: https://ceswp.uaic.ro/articles/CESWP2022_XIV3_DRU.pdf 

7.  

Drugă, R.-I.. GREEN BANKING – FAD OR NEED? Ecoforum Journal (2022), 11(2), pp. 1-8, ISSN: 

2344-2174. 

Link: http://www.ecoforumjournal.ro/index.php/eco/article/view/1357 

8.  

Drugă, R.-I.. A CAREER IN THE ROMANIAN BANKING SECTOR: OPPORTUNITY OR THREAT? 

Three Seas Economic Journal (2021), 2(4), pp. 1-7, ISSN: 2661-5290. doi: https://doi.org/10.30525/2661-

5150/2021-4-1. 

Link: http://www.baltijapublishing.lv/index.php/threeseas/article/view/1527 

9.  

Drugă, R.-I.. The Impact of the Customer-Based Corporate Reputation Scale on the Behavioural 

Intentions. Revista Economică (2021), 73(3), pp. 97-109, ISSN: 1582-6260, doi: 10.56043/reveco-2021-

0025. 

Link: http://economice.ulbsibiu.ro/revista.economica/articol.php?id=1217 

IV. CĂRȚI/CAPITOLE DIN CĂRȚI 

1.  

Drugă, R.-I., Influența reputației companiei asupra intențiilor comportamentale ale consumatorilor: o 

analiză a sectorului bancar din România, Editura Sitech, Craiova, 2024, 210 pagini, ISBN 978-606-11-

8694-5. 

Link: https://www.sitech.ro/2024 

V. 
ARTICOLE SUSȚINUTE ÎN CADRUL DIFERITELOR CONFERINȚE INTERNAȚIONALE 

ȘI/SAU PUBLICATE ÎN VOLUMELE ACESTORA 

1.  

Perlangeli, G., Rea, A., Drugă, R.-I., Muhammad, I.. SUSTAINABLE TOURISM BRANDING AND 

CULTURAL HERITAGE: SPORTS EVENT – OVIDIO RUNNING EUROPE. 2025 Global Marketing 

Conference at Hong Kong Proceedings (2025), pp. 1363-1378. doi: 

https://doi.org/10.15444/GMC2025.14.05.07 

Link: https://db.koreascholar.com/Article/Detail/443561 

2.  

Perlangeli, G., Di Leo, A, and Druga, R.-I.. Cultural Heritage and Sustainable Development through Sports 

Tourism: Evidence from the Ovidio Running Event in Italy and Romania. Lucrare prezentată în cadrul 51st 

EBES CONFERENCE – ROME, ITALY, 11-13 April, 2025. 

Link: https://ebesweb.org/wp-content/uploads/2025/04/51st-EBES-Conference-Program-1.pdf  

3.  
Drugă, R.-I.. THE RELATIONSHIP BETWEEN ROMANIAN SMEs AND BANKING UNITS 

DURING THE COVID-19 PANDEMIC. In: Tofan, M., Bilan, I., Cigu, E. (eds.), Pandemic Challenges for 

https://doi.org/10.30525/2661-5150/2024-5-1
http://www.baltijapublishing.lv/index.php/threeseas/article/view/2375
https://doi.org/10.61801/OUAESS.2022.2.85
https://stec.univ-ovidius.ro/html/anale/RO/2022-issue2/Section%204/20.pdf
https://ceswp.uaic.ro/articles/CESWP2022_XIV3_DRU.pdf
http://www.ecoforumjournal.ro/index.php/eco/article/view/1357
https://doi.org/10.30525/2661-5150/2021-4-1
https://doi.org/10.30525/2661-5150/2021-4-1
http://www.baltijapublishing.lv/index.php/threeseas/article/view/1527
http://economice.ulbsibiu.ro/revista.economica/articol.php?id=1217
https://www.sitech.ro/2024
https://doi.org/10.15444/GMC2025.14.05.07
https://db.koreascholar.com/Article/Detail/443561
https://ebesweb.org/wp-content/uploads/2025/04/51st-EBES-Conference-Program-1.pdf
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European Finance, Business and Regulation. Conference Proceeding of EUFIRE 2021 (2021). Iași: Editura 

Universității „Alexandru Ioan Cuza” din Iași, pp. 34-45. ISBN online: 978-606-714-682-0. Volumul 

conferinței a fost indexat în baza de date internaționale CEEOL. 

Link: https://eufire.uaic.ro/wp-content/uploads/2021/12/EUFIRE_2021.pdf 

4.  

Drugă, R.-I.. THE ROLE OF BANKS’ REPUTATION DURING THE COLLABORATION WITH 

ROMANIAN SMEs. In: DUHÁČEK ŠEBESTOVÁ, J., ŠPERKA, R., SUCHÁNEK, P., ČEMERKOVÁ, 

Š., RYLKOVÁ, Ž., MATUŠÍNSKÁ, K., BAUEROVÁ, R., MAZUREK, J., DOLÁK, R. (eds.), 3rd 

International conference on Decision making for Small and Medium-Sized Enterprises. Conference 

Proceedings. Karviná: Silesian University in Opava, School of Business Administration in Karviná (2021), 

ISBN 978-80-7510-456-4, pp. 131-140. 

Link: https://demsme.opf.slu.cz/conference-proceedings 

5.  

Drugă, R.-I.. Financial Education, a Challenge for the South and Eastern European Countries - Case Study: 

Romania. In: Enhancing and Managing Competitive Economics and Business Environment: Challenges 

for the South Eastern European Countries and the Black Sea Region. Proceedings of the 9th ASECU Youth 

International Conference and Summer School & 10th Jubilee Summer School of the Faculty of Economics 

– Skopje, UKIM (2021), ISBN: 978-608-212-075-1, pp. 87-96. 

Link: https://www.asecu.gr/files/asecu-youth/9th-asecu-youth-conf-proceedings.pdf 

6.  

Drugă, R.-I.. THE E-BANKING SERVICES AFTER THE COVID-19 PANDEMIC – AN ANALYSIS 

OF THE BEHAVIOURAL INTENTIONS. In: Roman, C.-T., Apostoaie, C.-M., Asandului, M., Bilan, I., 

Cigu, E., Georgescu, M. (eds.), Challenges of COVID-19 Pandemics for Economics and Business 

Administration. Conference Proceedings of the XIIth International Conference Globalization and Higher 

Education in Economics and Business Administration (GEBA 2020). Iași: Editura Universității „Alexandru 

Ioan Cuza” din Iași (2021), ISBN online 978-606-714-653-0, pp. 167-179. 

Link: https://www.feaa.uaic.ro/geba/2020/Volum.pdf 

7.  

Drugă, R.-I.. THE REPUTATIONAL RISK - A QUALITATIVE RESEARCH OF THE BANKING 

SECTOR IN ROMANIA. In: Apostoaie, C.-M., Bercu, A.-M., Boldureanu, G., Manolescu, I., Prodan, A., 

Vodă, I. (coord.), Sustenabilitatea educaţiei doctorale în economie și afaceri (2020). Iași: Editura 

Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” din Iași, pp. 107-112. ISBN online 978-606-714-590-8. Volumul 

conferinței a fost indexat în baza de date internaționale CEEOL. 

Link: http://sesyr.feaa.uaic.ro/news/Documents/SESYR_ConferenceVOLUME.pdf 

VI. ALTE LUCRĂRI ȘI CONTRIBUȚII 

1.  

Drugă, R.-I., Horodnic, A. V. (2022). Explaining and Tackling Informal Payments by Patients. The case 

of Romania – Policy REPORT. GREYPAY project. 

Link: https://greypayproject.wixsite.com/greypay 

2.  

Drugă, R.-I., Horodnic, A. V. (2021). Explaining informal payments by patients – Policy Brief. 

GREYPAY project. 

Link: https://greypayproject.wixsite.com/greypay 

VII. DIRECTOR / MEMBRU ÎN PROIECTE SAU CONTRACTE DE CERCETARE NAȚIONALE 

1.  
Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; mai - decembrie 2024) - Specialist în relații 

publice în cadrul proiectului Noi dimensiuni ale extinderii strategiei de internaționalizare în vederea 

https://eufire.uaic.ro/wp-content/uploads/2021/12/EUFIRE_2021.pdf
https://demsme.opf.slu.cz/conference-proceedings
https://www.asecu.gr/files/asecu-youth/9th-asecu-youth-conf-proceedings.pdf
https://www.feaa.uaic.ro/geba/2020/Volum.pdf
http://sesyr.feaa.uaic.ro/news/Documents/SESYR_ConferenceVOLUME.pdf
https://greypayproject.wixsite.com/greypay
https://greypayproject.wixsite.com/greypay
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creșterii vizibilității Universității Ovidius din Constanța la nivel internațional (NODENS), cod CNFIS-

FDI-2024-F-0473, finanțat de Ministerul Educației prin Fondul de Dezvoltare Instituțională, perioada de 

derulare a proiectului aprilie - decembrie 2024, valoarea proiectului 428.000 lei. 

2.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; mai - decembrie 2023) - Specialist în relații 

publice în cadrul proiectului Extinderea strategiei de internaționalizare și creșterea vizibilității Universității 

Ovidius din Constanța prin acțiuni de promovare în plan internațional ca universitate multiculturală 

comprehensivă (ESPERO II), cod CNFIS-FDI-2023-F-0538, finanțat de Ministerul Educației prin Fondul 

de Dezvoltare Instituțională, perioada de derulare a proiectului mai - decembrie 2023, valoarea proiectului 

306.000 lei. 

3.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; mai - decembrie 2022) - Specialist în relații 

publice în cadrul proiectului Extinderea strategiei de internaționalizare și creșterea vizibilității Universității 

Ovidius din Constanța prin acțiuni de promovare în plan internațional ca universitate multiculturală 

comprehensivă (ESPERO), cod CNFIS-FDI-2022-0532, finanțat de Ministerul Educației prin Fondul de 

Dezvoltare Instituțională, perioada de derulare a proiectului mai - decembrie 2022, valoarea proiectului 

311.500 lei. 

4.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea de Medicină și Farmacie Grigore T. Popa Iași; iulie 2021 - decembrie 

2022) - Asistent de cercetare în cadrul proiectului GREYPAY - White Coats, Grey Payments: Explaining 

and Tackling Informal Payments in the Health Sector, cod PN-III-P1-1.1-TE-2019-0163, contract de 

finanțare nr. TE 40/2020, finanțat de Ministerul Cercetării, Inovării și Digitalizării, perioada de derulare a 

proiectului ianuarie 2021 - decembrie 2022, valoarea proiectului 431.900 lei. 

5.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; iunie - decembrie 2021) - Specialist în relații 

publice în cadrul proiectului Intensificarea și diversificarea inițiativelor de internaționalizare în 

Universitatea Ovidius din Constanța - educație și cercetare într-un mediu multicultural internațional 

(INTENS-O II), cod CNFIS-FDI-2021-0387, finanțat de Ministerul Educației prin Fondul de Dezvoltare 

Instituțională, perioada de derulare a proiectului mai - decembrie 2021, valoarea proiectului 332.500 lei. 

6.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; mai - iulie 2021) - Mentor în cadrul proiectului 

Instrumente de prevenire a abandonului în Inginerie Civilă Universitatea Ovidius din Constanta 

(INCLUSION), acord grant ROSE nr. 68/SGU/NC/I din 07.12.2017, finanțat de Ministerul Educaţiei 

Naţionale prin Unitatea de Management al Proiectelor cu Finanţare Externă, durata contractului de finanţare 

46 luni, valoarea proiectului 341.768,96 lei. 

7.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; mai - decembrie 2020) - Specialist în relații 

publice în cadrul proiectului Intensificarea și diversificarea inițiativelor de internaționalizare în 

Universitatea Ovidius din Constanța - educație și cercetare într-un mediu multicultural internațional 

(INTENS-O), cod CNFIS-FDI-2020-0648, finanțat de Ministerul Educației și Cercetării prin Fondul de 

Dezvoltare Instituțională, perioada de derulare a proiectului mai - decembrie 2020, valoarea proiectului 

260.500 lei. 

8.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; mai - decembrie 2020) - Asistent relații 

publice și comunicare în cadrul proiectului Echitate socială și competitivitate în parteneriat cu mediul socio-

economic într-o universitate europeană modernă (SMART-COMPETE), cod CNFIS-FDI-2020-0652, 
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finanțat de Ministerul Educației și Cercetării prin Fondul de Dezvoltare Instituțională, perioada de derulare 

a proiectului mai - decembrie 2020, valoarea proiectului 284.000 lei. 

9.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; septembrie 2019 - ianuarie 2021) - Asistent 

manager în cadrul proiectului From Idea to Entrepreneurship - De la Idee la Antreprenoriat, cod 

POCU/82/3.7/107000, cofinanțat din Instrumente Structurale prin Programul Operațional Capital Uman 

2014-2020, perioada de derulare a proiectului ianuarie 2018 - iunie 2021, valoarea proiectului 

10.400.366,25 lei. 

10.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; iunie-decembrie 2019) - Asistent relații 

publice și comunicare în cadrul proiectului Inițiative pentru internaționalizare în cadrul Universității 

„Ovidius” din Constanța - educație și cercetare într-o universitate multiculturală (O-MULTICULT), cod 

CNFIS-FDI-2019-0753, finanțat de Ministerul Educației prin Fondul de Dezvoltare Instituțională, perioada 

de derulare a proiectului iunie - decembrie 2019, valoarea proiectului 321.000 lei. 

11.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; iunie - octombrie 2018) - Tehnoredactor în 

cadrul proiectului Măsuri active pentru internaționalizare în cadrul Universității „Ovidius” din Constanța - 

educație și cercetare fără frontiere (OVIDIACT), cod CNFIS-FDI-2018-0453, finanțat de Ministerul 

Educației prin Fondul de Dezvoltare Instituțională, perioada de derulare a proiectului iunie - decembrie 

2018, valoarea proiectului 193.940 lei. 

VIII. 
DIRECTOR / MEMBRU ÎN PROIECTE SAU CONTRACTE DE CERCETARE 

INTERNAȚIONALE 

1.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; iunie 2025 - octombrie 2025) - Expert relații 

externe în cadrul proiectului ARTEMIS - Alliance for Regional Transition, Equality, Mobility, Inclusion, 

and Sustainability, nr. contract 101177825, finanțat prin Programul european Erasmus Plus, perioada de 

derulare a proiectului decembrie 2024 - noiembrie 2028, valoarea proiectului 8.640.001 EUR. 

2.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; august 2024 - aprilie 2026) - Manager proiect 

în cadrul proiectului ERASMUSNESS - Erasmus Mobility as Micro-credential, nr. contract 101185363, 

finanțat prin Programul european Erasmus Plus, perioada de derulare a proiectului noiembrie 2024 - 

decembrie 2026, valoarea proiectului 400.000 EUR. 

3.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; ianuarie 2025 - septembrie 2026) - Formator 

în cadrul proiectului My Farm - Multifunctionality Farming, nr. contract 101140288, finanțat prin 

Programul european Erasmus Plus, perioada de derulare a proiectului februarie 2024 - ianuarie 2027, 

valoarea proiectului 1.106.043 EUR. 

4.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; august 2024 - aprilie 2026) - Consilier în 

Management în cadrul proiectului Movement Pills: Sport as a natural remedy to enhance EU citizens health 

(Movement Pills), nr. contract 101133925, finanțat prin Programul european Erasmus Plus, perioada de 

derulare a proiectului noiembrie 2023 - aprilie 2026, valoarea proiectului 400.000 EUR. 

5.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; iunie 2024 - octombrie 2025) - Specialist 

marketing în cadrul proiectului Protecting Children in Sport: Developing Safe and Inclusive Sport 

Organizations (PCSOS), nr. contract 101134510, finanțat prin Programul european Erasmus Plus, perioada 

de derulare a proiectului noiembrie 2023 - octombrie 2025, valoarea proiectului 250.000 EUR. 
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6.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; noiembrie 2023 - ianuarie 2026) - Specialist 

marketing în cadrul proiectului Handball International Education Project (HIEP), nr. contract 101090905, 

finanțat prin Programul european Erasmus Plus, perioada de derulare a proiectului februarie 2023 - ianuarie 

2026, valoarea proiectului 400.000 EUR. 

7.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; august 2023 - februarie 2024) - Manager 

proiect în cadrul proiectului Eco-Digital Literacy and Citizenship for Our Planet and Future (Digital 

Waste), cod 2021-1-TR01-KA220-YOU-000028571, finanțat prin Programul european Erasmus Plus, 

perioada de derulare a proiectului februarie 2022 - februarie 2024, valoarea proiectului 185.214 EUR. 

8.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; iulie 2023 - martie 2024) - Specialist în relații 

publice în cadrul proiectului Green Energy for Everyone (GEE), nr. proiect 2022/346697, finanțat de 

Innovation Norway prin Norway Grants, perioada de derulare a proiectului aprilie 2023 - martie 2024, 

valoarea proiectului 165.482 EUR. 

9.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; iunie 2023 - decembrie 2024) - Asistent de 

cercetare economist în marketing în cadrul proiectului Strategy and Capacity building for Ovidio Running 

in Europe (SCORE), nr. contract 101090860, finanțat prin Programul european Erasmus Plus, perioada de 

derulare a proiectului ianuarie 2023 - decembrie 2024, valoarea proiectului 400.000 EUR. 

10.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; martie 2023 - iulie 2023) - Specialist 

marketing în cadrul proiectului Eco-Digital Literacy and Citizenship for Our Planet and Future (Digital 

Waste), cod 2021-1-TR01-KA220-YOU-000028571, finanțat prin Programul european Erasmus Plus, 

perioada de derulare a proiectului februarie 2022 - februarie 2024, valoarea proiectului 185.214 EUR. 

11.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; noiembrie 2022 - decembrie 2024) - Specialist 

marketing în cadrul proiectului Practical Learning to Advance Youngsters in Sport (PLAYS), nr. contract 

101049381, finanțat prin Programul european Erasmus Plus, perioada de derulare a proiectului iulie 2022 

- decembrie 2024, valoarea proiectului 400.000 EUR. 

12.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; iulie 2021 - decembrie 2021) - Organizator 

evenimente sportive în cadrul proiectului Sitting Darts, cod 622630-EPP-1-2020-1-TR-SPO-SSCP, 

finanțat prin Programul european Erasmus Plus, perioada de derulare a proiectului ianuarie 2021 - 

decembrie 2021, valoarea proiectului 47.425 EUR. 

13.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; iunie 2021 - mai 2023) - Asistent de cercetare 

economist în marketing în cadrul proiectului Restart for Education in a Digital Era through Project-based 

E-learning, cod 2020-1-RO01-KA226-HE-095772, finanțat prin Programul european Erasmus Plus, 

perioada de derulare a proiectului martie 2021 - mai 2023, valoarea proiectului 177.593 EUR. 

14.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; iunie 2021 - decembrie 2023) - Specialist în 

relații publice în cadrul proiectului European Alliance for Sport and Mental Health (EASMH), cod 622832-

EPP-1-2020-1-IT-SPO-SCP, finanțat prin Programul european Erasmus Plus, perioada de derulare a 

proiectului ianuarie 2021 - decembrie 2023, valoarea proiectului 398.450 EUR. 

15.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; iunie 2021 - mai 2022) - Expert economist în 

relații economice internaționale în cadrul proiectului The Adaptation Guide to Educational System & Social 

Life for International Students, cod 2019-1-TR01-KA205-073529, finanțat prin Programul european 
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Erasmus Plus, perioada de derulare a proiectului iunie 2019 - septembrie 2022, valoarea proiectului 

177.123,07 EUR. 

IX. ALTE PROIECTE 

1.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; decembrie 2023 - prezent) – Cercetător/cadru 

didactic - membru grup țintă în cadrul proiectului Înființarea și dezvoltarea CENTRULUI REGIONAL 

SUD-EST PENTRU ORIENTAREA ÎN CARIERA DE CERCETĂTOR – AD. AUGUSTA, cod 

2/16.11.2022, PNRR-III-C9-2022-I10, finanțat prin Planul Național de Redresare și Reziliență al României 

(Investiția 10. Înființarea și susținerea financiară a unei rețele naționale de opt centre regionale de orientare 

în carieră ca parte a ERA TALENT PLATFORM - Ministerul Cercetării, Inovării și Digitalizării), perioada 

de derulare a proiectului mai 2023 - mai 2026, valoarea proiectului 4.624.260 RON. 

2.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Alexandru Ioan Cuza din Iași; octombrie 2019 - august 2020) - 

Student – membru grup țintă în cadrul proiectului Sustainable Education through European Studies for 

Young Researchers, cod 587359-EPP-1-2017-1-RO-EPPJMO-MODULE, finanțat prin Programul 

european Erasmus Plus, perioada de derulare a proiectului septembrie 2017 - august 2020, valoarea 

proiectului 28.576,80 EUR. 

3.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; octombrie 2016 - septembrie 2018) - Student 

– membru grup țintă în cadrul proiectului Business and Competitive Intelligence for Entrepreneurship, cod 

2016-1-RO01-KA203-024798, finanțat prin Programul european Erasmus Plus, perioada de derulare a 

proiectului octombrie 2016 - septembrie 2018, valoarea proiectului 133.233 EUR. 

4.  

Drugă Răzvan-Ionuț (Universitatea Ovidius din Constanţa; octombrie 2015 – noiembrie 2015) - Student 

– membru grup țintă în cadrul proiectului Tranziţia de la şcoală la viaţa activă prin practică şi crearea de 

întreprinderi simulate (SIMPRACT), cod POSDRU/160/2.1/S/138113, proiect cofinanţat din Fondul Social 

European prin Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013. Investeşte în 

oameni!, perioada de derulare a proiectului aprilie 2014 - noiembrie 2015, valoarea proiectului 

17.384.209,71 RON. 

 

 

  

  

Data 

30.09.2025 Semnătura, 


