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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
PROCEDURA INSOLVENTEI

1.1 Institutia de invdtamant superior

UNIVERSITATEA ,,OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea

Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Finante si Contabilitate

1.4 Domeniul de studii

FINANTE

1.5 Ciclul de studii

MASTER

1.6 Programul de studii

FINANTE CORPORATIVE S BANCI

1.7 Anul universitar

2021-2022

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinei

PROCEDURA INSOLVENTEI

2.2 Cod disciplina

MFCB2408

2.3 Titularul activitatilor de curs

Prof. univ. dr. Dobre Elena

2.4 Titularul activitatilor aplicative

Prof. univ. dr. Dobre Elena

2.5 Anul de studii Il 2.6 Semestrul

4 2.7 Tipul de evaluare Ex.

2.8 Regimul disciplinei

*/**

DI

* DF - disciplind fundamentald, DD — disciplind in domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC — disciplina
complementard, DAP — disciplind de aprofundare, DSI — disciplind de sintezd, DCA — disciplind de cunastere avansatd
** DI — discipling impusd; DO ~ disciplind optionald

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore activitati directe pe saptdmana 4 (din care: 3.2 curs 2 [3.3 aplicatii*** 2

3.4 Total ore activitdti directe pe semestru 48 [din care: 3.5 curs 24 3.6 aplicatii 24

3.7 Total ore de studiu individual 102
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 50
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutorial 2
Examinari 10

Alte activitati

3.8 Total ore pe semestru

150

3.9 Numarul de credite

*** S -seminar; L - laborator; P - proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

LICENTA

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului / proiectului*
*Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei
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6. Competentele specifice acumulate

Identificarea operatiunilor economice ce au cauzat declansarea procedurii de insolvent3

Identificarea creantelor creditorilor in contabilitatea entitdtii/societatii in insolvent3

Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte specifice procedurii insolventei

Derularea operatiunilor specifice procedurii insolventei- intocmirea si publicarea Tabloului de creante
Definirea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in procedura insolventei (actorii procedurii
insolventei, precum si factorii economici, sociali si legislativi care influenteaza criza financiara si intrarea in
insolventa).

Definirea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza privind procedurile preventive: concordatul si
mandatul ad-hoc

Definirea conceptelor si a metodelor de elaborare a unui plan de redresare pentru iesirea din insolvent3
Aplicarea unui plan de efectuare a platilor in cazul implementérii planului de reorganizare si de redresare a
societdtii debitoare

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de muncé riguroass,
eficientd si responsabila.

Identificarea rolurilor si responsabilitatilor ntr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficientd in cadrul echipei.

Identificarea oportunitdtilor de formare continud si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de
invdtare pentru propria dezvoltare

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca
riguroasa, eficienta si responsabil3.

Executarea responsabila a sarcinilor profesionale, in conditii de autonomie restransa si asistenta calificata.

Competente profesionale

Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

Asimilarea cunostintelor privind procedura insolventei, inclusiv in cazul
insolventei persoanei fizice. Activitatile tutoriale si aplicate se vor
realiza pe baza unor studii de caz relevante ( rapoarte de expertiza din
domeniul insolventei) pentru a se asigura legatura cu practica in
domeniu. Disciplina urmareste dobandirea de cunostinte teoretice si
aplicative privind aprofundarea cunostiintelor privind activitatea
practicienilor in insolventd, implicit, aributiile judecatorului sindic ca
organ judiciar.

Competente cognitive (cunostinte) :cunoasterea conceptelor
fundamentale in domeniul crizei financiare, insolventei si falimentului.
Competente functionale: utilizarea instrumentelor de fundamentare si
planificare actiunilor de gestiune patrimoniala pe perioda insolventei
si a lichidarii, utilizarea adecvaté a terminologiei specifice procedurii
insolventei, competente privind regimul juridic al unor situatii
specifice (reorganizare, redresare financiara, perioada de observatie).
Competente personale : cunoasterea drepturilor si obligatiilor

7.2 Obiectivele specifice practicienilor in insolventa, cunoasterea drepturilor si obligatiilor
creditorilor si a debitorilor, adoptarea unei atitudini corecte si
responsabile fata de actul de gestiune a insolventei, cunoasterea
rolului constiintei profesionale in domeniu si a diligentelor
profesionale recomandate.

Competente generale: dezvoltarea gandirii responsabile in gestiunea si
controlul patrimonial al insolventei, atat in sectorul privat cét siin
sectorul bugetar (a se vedea criza financiara si insolventa unitatilor
administrativ teritoriale).

7.1 Obiectivul general al disciplinei

8. Continuturi
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Tip de realizare/ Mod
Metode de P . / Numadr ore
8.1 Curs de realizare/Mijloace
predare . alocate
tehnice
1. Istoric, argumente, principii si termeni specifici in 5
procedura insolventei
2. Proceduri de prevenire a insolventei (concordatul si 5
mandatul ad—'hoc) - . : Prelegeri si
3. Procedura insolventei si procedura falimentului prezentri 2
4. Rolul si atributiile administratorului judiciar. Rolul si 5
atributiile lichidatorului. Instruire online /
5. Cazuri de atragere a raspunderii pentru intrareain Sinteze 3 )
: 5 ; : redare in direct prin
insolventd interactive | © - s t?
6. Organizarea activitatii practicienilor in insolventa si video—conferinta / 5
organismul profesional UNPIR Platformd informatica
7. Dobandirea calitatii de practician in insolventa de video-conferinta 2
. . . . . . - " - o pr 2
8. Drepturile si obligatiile practicienilor in insolvent3 ezentari (Webex Meetings)
9. Procedura insolventei persoanelor fizice-principii si 5
termeni specifici (bunuri neurmaribile)
10. Criza financiara si insolventa unitatilor administrativ
teritoriale Studii de caz 2
11. Insolventa si redresarea institutiilor de credit
12. Rezolutia institutiilor de credit 2
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Bibliografie

[1]. A. Birchall (2006). Banking Insolvency in Post —Socialist Economies, Universul Juridic, bucuresti, 2006

[2]. A. Deac, Romanian Law no. 151/2015 on the insolvency of physical persons. Participants in insolvency
proceedings, http:/fwww.tribungjuridica.eu/arhiva/An8v1/21.%20Adriana%20%20Deac. pdf

[3]. E. Dobre (2019). PROCEDURA INSOLVENTEI Principii, Actori, Atributii. Editura Garomont, Chisindu, Rep.
Moldova, 246 p. ISBN 978-9975-134-77-4

[4]. E. Dobre (2018). Audit financiar si guvernantd corporativd, Milena Press, 2018 ISBN 978-973-7873-63-7

*** Noul Cod al Insolventei OUG nr. 91/2013 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa, M. Of.
nr. 620/ 04.10.2013

*** Legea nr. 85/2014 privind procedura pentru prevenirea insolventei si insolventa, M.Of. 466/2014

***Legea 151/2015 privind procedura insolventei persoanelor fizice M.Of. 464/2015

***0G nr. 86/2006 privind organizarea si activitatilor practicienilor in insolventd republicat3 in M. Of. nr. 724 din
13/10/2011

***QUG nr. 46/2013 privind criza financiard si insolventa unitatilor administrativ teritoriale M. Of. nr. 229 din
24/05/2013

***Legea nr. 312/2015 privind redresarea si rezolutia institutiilor de credit si a firmelor de investitii

*** Ordin MFP 1802/2014 privind reglementarea contabild armonizata cu directivele europene

*** Legea nr. 241 pentru prevenirea si combaterea evaziunii fiscale, M.Of. nr. 672/2005

*** Legea 227/2015 privind Codul fiscal, M.Of. nr. 688/2015

*** Legea 207/2015 privind Codul de proceduri fiscald, M.Of. nr. 547/2015

*** Legea 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spalarii banilor, precum si pentru instituirea unor misuri de
prevenire $i combatere a finantarii actelor de terorism, republicatd M.Of. nr. 702/2012

*** Legea 129/2019 pentru prevenirea si combaterea spalarii banilor si finantarii terorismului, M.Of. nr. 589/2019

*** LEGE nr. 162 din 6 iulie 2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare
anuale consolidate si de modificare a unor acte normative, M. Of. 548/2017

*** Constitutia Romaniei, republicata in Monitorul Oficial nr. 767/31.10.2003

*** Revista Phoenix http://www.unpir.ro/revista-phoenix/

*** Buletinul Procedurilor de Insolventa http://www.bpi.ro/

¥ www.unpir.ro
A . . Tip de realizare/ Mod .
8.2 Aplicatii (seminar/laborator/proiect)* Metode de R ) / Numar ore
¥ ; s - de realizare/Mijloace
Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei predare . alocate
tehnice
1.Simularea procedurii concordatului preventiv intr-un caz 5
dat
2. Simularea procedurii preventive a mandatului ad-hoc intr- >
un caz dat ) ”
- — 3 v Discutii
3. Analiza comparativa a termenilor specifici in procedura
generald a insolventei, in insolventa persoanelor fizice si in it Instruire online / 5
o G S . . inteze
criza financiara si insolventa unei unitati administrativ . . ] .
T tematice Invatare online prin
teritoriale i, L5 coldboratie |
= —= T T —iinteractive activitati colaborative in
4. Studii de caz privind cauzele intrérii in insolventd si solutii ! 3
. e - e ! grup coordonata de
de redresare ale unei entitati/organizatii aflate in insolventa . ) ) 2
. ) . Studii de caz cadru didactic /
—Buletinul Procedurilor de Insolventa
5. Studii de caz privind cauzele intrdrii in insolventd si solutii sslEsi Platforme de invatare
de redresare ale unei entitati/organizatii aflate in insolventa interactive colaborativa online 2
—expertize Jud|~C|arle . : (Webiex Meatinigs)
6. Elaborarea si aplicarea unui plan de reorganizare /plan de
redresare economica si iesire din insolventa in cazul unei Simulsri 2
societati comerciale debitoare
7. Elaborarea si aplicarea unui plan de rambursare a
datoriilor si iesire din insolventa in cazul unei persoane fizice 2
aflate in insolventa
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8. Simularea crizei financiare si a insolventei unei unitati 5
administrativ teritoriale

9. Elaborarea si aplicarea unui plan de redresare financiara

pentru iesirea din criza financiara in cazul unei unitati 2
administrativ teritoriale
10. Solutii de redresare financiard si iesirea din criza 2

financiara a unitatilor administrativ-teritoriale

11. Solutii de redresare financiara a institutiilor de credit

12. Rezolutia institutiilor de credit- autoritate si instrumente 2

Bibliografie

[1]. A. Birchall (2006). Banking Insolvency in Post =Socialist Economies, Universul Juridic, bucuresti, 2006

[2]. A. Deac, Romanian Law no. 151/2015 on the insolvency of physical persons. Participants in insolvency
pproceedings, http.//www.tribunajuridica.eu/arhiva/An8v1/21.%20Adriana%20%20Deac. pdf

[3]. E. Dobre (2019). PROCEDURA INSOLVENTE! Principii, Actori, Atributii. Editura Garomont, Chisindu, Rep.
Moldova, 246 p. ISBN 978-9975-134-77-4

[4]. E. Dobre (2018). Audit financiar si guvernantd corporativd, Milena Press, 2018 ISBN 978-973-7873-63-7

*** Noul Cod al Insolventei OUG nr. 91/2013 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa, M. Of.
nr. 620/ 04.10.2013

*** | egea nr. 85/2014 privind procedura pentru prevenirea insolventei si insolventa, M.Of. 466/2014

***|egea 151/2015 privind procedura insolventei persoanelor fizice M.Of. 464/2015

***0G nr.86/2006 privind organizarea si activitatilor practicienilor in insolventa republicatd in M. Of. nr. 724 din
13/10/2011

***QUG nr. 46/2013 privind criza financiard si insolventa unitatilor administrativ teritoriale M. Of. nr. 229 din
24/05/2013

***Legea nr. 312/2015 privind redresarea si rezolutia institutiilor de credit si a firmelor de investitii

*** Revista Phoenix http://www.unpir.ro/revista-phoenix/

*** Buletinul Procedurilor de Insolventd http://www.bpi.ro/
*** www.unpir.ro

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile de curs si de seminar ale disciplinei se coreleaza cu asteptarile angajatorilor si a asociatiilor
profesionale si stiintifice asa incit cunostintele si competentele dobindite pot conduce la Ocupatii posibile
(conform COR ): Consilier/expert/inspector/referent/economist in gestiune economica - 244106, Referent de
specialitate financiar-contabilitate -cod 241110; Administrator financiar (patrimoniu) studii superioare — 244111;
IAdministrator de risc-241240; Administrator judiciar-241219; Lichidator -241218.

Continuturile de curs si de seminar ale disciplinei se coreleaza cu asteptarile asociatiilor profesionale UNPIR,

CECCAR

10. Evaluare :
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare K0 Plond“ere i
nota finala
Nivelul de intelegere si
aplicare cunostintelor privind |[Evaluare on line prin examen oral pe baza
procedura insolventei si a de bilete cu subiecte individuale
O, i fallmer?tulul. lntelggerea ) numerotate (b|!et la alegerea studentului) 0%
mecanismelor de intrarein  [conform art 2 si art 11 Procedura de
insolventa si a cazurilor de evaluare online aprobata HCFSE/12.04.2020
atragere a raspunderii (Webex Meetings)
administratorilor.
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10.5. Aplicatii* Calitatea aplicarii practice a  [Evaluare periodica online multicriteriala

e cunostintelor teoreticesia  |(test, prezentare a unui plan de
(seminar/laborator/pr e o ) .
oiect)* reglementarilor privind reorganizare sau de redresare economoca
T —— procedura insolventei si a si financiara pentru iesirea din insolventa, [30%

. g a falimentului. intelegerea prezentarea unei sinteze, studii de caz)
aplicatie aferent i : - ; .

L e studiilor de caz identificate si |(Webex Meetings)
disciplinei ()
prezentate.

10.6 Standard minim de performanta

Pentru examen final: Recunoasterea, identificarea si descrierea conceptelor de baza si a principiilor utilizate in
procedura insolventei si a falimentului. Recunoasterea si descrierea cauzelor intrarii in insolventa. Descrierea
continutului unui plan de reaorganizare/ plan de redresare economica si financiara

Pentru evaluarea periodica: Elaborarea de rapoarte privind cauzele intrdrii in insolventd si solutii de redresare ale unei
entitati/organizatii aflate in insolventa; Elaborarea si aplicarea unui plan de reorganizare /plan de redresare
economica si iesire din insolventa in cazul unei societati comerciale debitoare; Elaborarea si aplicarea unui plan de
rambursare a datoriilor si iesire din insolventa in cazul unei persoane fizice aflate in insolvent3; Elaborarea si aplicarea
unui plan de redresare financiara pentru iesirea din criza financiara in cazul unei unitati administrativ teritoriale
Cerinte minime pentru nota 5 (sau cum se acordd nota 5): Recunoasterea, identificarea, descrierea si utilizarea
adecvatd a conceptelor si principiilor utilizate in procedura insolventei si a falimentului.

Cerinte minime pentru nota 10 (sau cum se acordd nota 10): Cunoasterea termenilor de specialitate, principiile si
actorii procedurii insolventei si falimentului. Cunoasterea cauzelor intrdrii in insolventd pentru care se atrage
raspunderea admninistratorilor. Descrierea crizei financiare in cazul unei unititi administrativ teritoriale si mésuri de
redresare. Descrierea insolventei bancare si masuri de redresare.

Data completarii, Titular activitatilor de curs, Titular aplicatii
Nume/Prenume /Semndtu Nume/Prenume /Semnétura
1.10.2021 )
Prof.univ.dr. Dobre Elena Prof.univ.dr. Dobre Elena
Data avizdrii in Departament, Director de Departament,

Nume/Prenume /Semnatura

18.10.2021
Conf.univ.dr. Oprisan Oana
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FISA DISCIPLINEI

STRATEGII §1 TEHNICI DE FINANTARE PE PIETE DE CAPITAL

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA ,, OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea

Facultatea de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Finante si Contabilitate

1.4 Domeniul de studii Finante

1.5 Ciclul de studii Masterat

1.6 Programul de studii Finante Corporative si Banci
1.7 Anul universitar 2021-2022

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Strategii si tehnici de finantare pe piete de capital

2.2 Cod disciplina

MFCB2405

2.3 Titularul activitatilor de curs

Conf.univ.dr. Cristina Duhnea

2.4 Titularul activitatilor aplicative

Conf. univ. dr. Cristina Duhnea

2.5 Anul de studii | Il [2.6 Semestrul

2.8 Regimul disciplinei

E DI

Il 2.7 Tipul de evaluare

*/**

* DF — disciplind fundamentald, DD — discipling in domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC — disciplind
complementard, DAP — discipling de aprofundare, DSI — discipling de sintezd, DCA — disciplind de cunastere avansatd
** DI — disciplind impusd; DO — disciplind optionald

3. Timpul total estimat

3;1 I\!un:ar“de ore activitati directe pe 3 din care: 3.2 2 [3.3 aplicatii*** .
saptamana curs
3.4 Total ore activitati directe pe semestru | 36 S:;Scare. 3 24 3.6 aplicatii 12
3.7 Total ore de studiu individual 114
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 45
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de 97
specialitate si pe teren
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 40
Tutorial
Examinari 2
Alte activitati 0

3.8 Total ore pe semestru

150

3.9 Numarul de credite

*** S -seminar; L - laborator, P - proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu este cazul

4.2 de competente

Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Nu este cazul

5.2. de desfasurare a seminarului

Nu este cazul
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6. Competentele specifice acumulate

Cunoasterea rolului pietei de capital

Cunoasterea strategiilor de finantare pe piete de capital
Cunoasterea procesului de finantare pe piete de capital

Analiza eficientei finantarii si modul de compunere a costuriloracestor finantari

Competente |[Competente
transversale [profesionale

Lucrul in echipa

Capacitatea de analiza si reactive in conditii de risc
Capacitatea de a pregati un proiect si de a-| prezenta

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

e deprinderea masteranzilor cu mecanismele si
instrumentele de finantare pe piata de capital ;

e dezvoltarea capacitatii de analiza si interpretare a
informatiilor legate de decizia de finantare si a
strategiilor ce pot fi construite pentru a obtine cea
mai eficienta finantare pe piata de capital

capital

e cunoasterea conceptelor cu care opereaza piata de

* cunoasterea strategiilor si tehnicilor de finantare
pe pietele de capital
7.2 Obiectivele specifice e utilizarea instrumentelor de lucru tipice analizei
eficientei finantarii prin piata de capital
* Cunoasterea procedurilor de fuziune si achizitii prin
piata de capital

8. Continuturi

Tip de realizare/ Mod

- Costul capitalului si accesibilitatea
- Rolul investitiilor internationale

conferinta /

Metode de < : Numar ore
8.1 Curs d de realizare/Mijloace | ‘
predare Bt s alocate
Obiectivele financiare ale unei intreprinderi— Instruire online / 5
optiuni de finantare din diverse surse .
- = : : 2 = Predare in direct

Finantarea internationala a intreprinderii Prelegere .

prin video— 4
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Platforma
informatica de
video-conferinta

Structuri financiare si de imprumut pe pietele
internationale

Piata eurodevizelor

Piete de imprumut internationale

3.2.1. Piata creditelor sindicalizate

3.2.2. Piata obligatiunilor internationale
3.2.3. Piata euro-obligatiunilor

3.2.4. Piata euro-note-lor

Decizia de finantare de piata de capital

Finantarea prin emisiunea de obligatiuni

Finantarea prin emisiunea de actiuni

Achizitii si fuziuni internationale

(SR S

Bibliografie

[1];
[2].

31.
[4].
(5].
[6].

Anghelache, G., Piete de capital in context european, Editura Economica, Bucuresti
2009

Beck, T., Demirgue-Kunt A., Levine, R., Finacial institutions and markets across
Countries and Over Time: The updated Financial Development and Structure Database,
The World Bank Economic Review, vol.24

Fabozzi, F., Mudigliani, F., Capital markets: institutions and instruments, Prentice Hall,
2003

Levine, R., Bank based or Market based, Financial Systems: Which is Better? Journal of
Financial Intermediator, Elsevier, vol.11(4), 2002
Murgea, A., Piete de capital, Finantare, Plasament, Predictie, Editura Universitatii de|
Vest, Timisoara, 2004

Prisacariu, M., Ursu, S., Andries, A., Piete si instrumente financiare, Editura UAIC, lasi,

2008
[Z]:

Vancea, D., Plati si finantari in afacerile internationale, Ed. Ex Ponto, Constanta, 2008

g e . i li g
8.2 Aplicatii (seminar) Metode de Tip de red rzare_{ Tk Numar ore
de realizare/Mijloace
predare tehnice alocate

Structuri de finantare pe plan international Instruire online / 1

P!ata eur‘ode\nzelor- — fnvatare online prin 1

Pletﬁj de Il"l’?pl’l..lml..]t internationa activitati 1

Credlte-Ie sindicalizate colaborative in grup 2

Obligatiunile internationale Discutii, coordonats de 1

Finantarea pe piata de capital studii de caz cadru didactic / 1

Emisiunea de obligatiuni 1

Emisiunea de actiuni Pleitfovrme de 2

Achizitii si fuziuni internationale mva.'gavre _ 1
3 . - - colaborativa online

Analiza eficientei finantarilor 1

Bibliografie
Idem Bibliografie Curs

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
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10. Evaluare

10.
10.2 Metode  [L0- Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare din nota
de evaluare final3

- Completitudinea si corectitudinea

cunostintelor

10.4. Curs - Capacitatea de a analiza si interpreta [Examen scris  [80%

cunostintele

~Frecventa la cursuri

- Participarea la seminar

- Originalitatea

- Interesul pentru studiul individual . 20%
.. [Studii de caz

- Cunoasterea elementelor teoretice si

practice

10.6 Standard minim de performanta

Cerinte minime pentru nota 5 (sau cum se acorda nota 5): Minim 4,5 puncte cumulat din nota la

test final ponderata si nota aferenta seminarului ponderata

Cerinte minime pentru nota 10 (sau cum se acorda nota 10): Minim 9,5 puncte cumulat din nota la

test final ponderata si nota aferenta seminarului ponderata

10.5. Aplicatii (seminar)

Data completarii, Titular activitatilor de curs, Titular aplicatii,
Conf. univ. dr. Cristina Duhnea Conf. Univ. Dr. Cristina Duhnea
1.10.2021
Data avizarii in Departament, Director de Departament,

18.10.2021 Conf. univ. dr. Oana Oprisan
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FISA DISCIPLINEI

CONTABILITATE INSTITUTIILOR FINANCIAR-BANCARE

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior,

UNIVERSITATEA ,OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea

Facultatea de StiinteEconomice

1.3 Departamentul

Finante — Contabilitate

1.4 Domeniul de studii Finante

1.5 Ciclul de studii Masterat

1.6 Programul de studii Finante Corporative si Banci
1.7 Anul universitar 2021 - 2022

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Contabilitatea institutiilor financiar-bancare

2.2 Cod disciplina

MFCB2406

2.3 Titularul activitatilor de curs

Conf.univ.dr. Georgescu Cristina Elena

2.4 Titularul activitatilor aplicative

Conf.univ.dr. Georgescu Cristina Elena

2.5 Anul de studii | I |2.6 Semestrul

2.8 Regimuldisciplinei

Il 2.7 Tipul de evaluare| Ex. DI

*/**

* DF — discipling fundamentald, DD - discipling in domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC — disciplind
complementard, DAP — disciplind de aprofundare, DSI - discipling de sintezd, DCA — disciplind de cunastere avansatd
** DI —disciplind impusd; DO — disciplind optionald

3. Timpul total estimat

3;1 I\junjar:de ore activitati directe pe 3 din care: 3.2 2 3.3 aplicatii*** 1

saptamana curs

3.4 Total ore activitati directe pe semestru | 36 ziLllr:Scare. & 24 3.6 aplicatii 12

3.7 Total ore de studiu individual 114
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 52
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de 30
specialitate si pe teren
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutorial -
Examinari 2
Alte activitati -

3.8 Total ore pe semestru

150

3.9 Numarul de credite

*** S - seminar, L - laborator; P - proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Studierea disciplinei Bazele Contabilitatii/ Contabilitate

4.2 de competente

Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Utilizarea unui dispozitiv electronic ce permite
participarea la activitati de instruire online




Universitatea ,,Ovidius” din Constanta — DACIS

UOC-PO-10 Anexa 2

5.2. de desfasurare a seminarului

participarea la activitati de instruire online

Utilizarea unui dispozitiv electronic ce permite

6. Competentele specifice acumulate

ariei de specializare; utilizarea lor adecvata in comunicarea profesionald
concepte, situatii, procese, proiecte etc. associate domeniului

definite, tipice domeniului in conditii de asistenta calificatd

Competente profesionale

domeniu

¢ Cunoasterea, intelegerea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza ale domeniului si ale
e Utilizarea cunostintelor de baza pentru explicarea si interpretarea unor variate tipuri de
e Aplicarea unor principii 5i metode de baza pentru rezolvarea de probleme/situatii bine
e Utilizarea adecvata de criteria §i metode standard de evaluare, pentrua aprecia calitatea,

meritele gi limitele unorprocese, programe, proiecte, concepte, metode si teorii
e Elaborarea de proiecte profesionale cu utilizarea unor principii si metode consecrate in

munca riguroasa, eficienta si responsabila

tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei
- Identificarea oportunitatilor de formare continuad si valorificarea eficienta a
tehnicilor de invdtare pentru propria dezvoltare

Competente
transversale

- Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de

- Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa pluri specializata si aplicarea de

resurselor si

7. Obiectivele disciplinei(din grila competentelor specific acumulate)

e Dobdndirea de cunostinte teoretice si applicative privind
activitatea financiar-bancara, organizarea contabilitatii

7.1 Obiectivul general al institutiilor de credit romanesti, contabilitatea decontarilor

disciplinei intrabancare si interbancare, contabilitatea operatiunilor cu

clientela, titluri si operatii diverse, activelor imobilizate,

capitalurilor proprii, cheltuielilor, veniturilor si rezultatelor

7.2 Obiectivele specifice contabile
e Dezvoltarea capacitatii practice prin studiu de caz

e Cunoasterea si utilizarea practica a metodelor si tehnicilor

8. Continuturi

institutiilor de credit

8.1 Curs Metode de|Tip de realizare/ Mod | Numér ore
predare |de realizare/Mijloace| alocate
tehnice

1. Cap | -Sistemul Bancar Romanesc. Banca 7
Nationalda ARomaniei

2. Cap Il — institutiile de credit. Continut, Instruire online /
structura, caracteristici, tendinte i o . 2
. ) . Predare in direct prin
indicatori de caracterizare ) L

; T : Prelegere | video—conferinta /

3. Cap Il — Situatiile financiare anuale ale
institutiilor de credit, conform cu Platforma informatica 4
Directivele Europene de video-conferinta

4. Cap IV — Organizarea contabilitatii 7
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[1].
[2].

5. Cap V - Contabilitatea operatiunilor de 5
trezorerie si interbancare

6. Cap VI - Contabilitatea decontarilon 5
intrabancare

7. Cap VIl - Contabilitatea decontarilon 5
interbancare

8. Cap VIl = Contabilitatea operatiunilor cu 5
clientela, cu titluri si operatiuni diverse

9. Cap IX — Contabilitatea activelor imobilizate 2

10. Cap X — Contabilitatea capitalurilor proprii, 5
asimilate si a provizioanelor

11. Cap XI - Contabilitatea cheltuielilor, 5
veniturilor si rezultatelor

Bibliografie

Avram V., Gestiune si contabilitate bancard, Ed. Universitaria, Craiova, 2003
Caracota,C.C., Sistemulbancar din Romdnia: realizdrisi perspective,EdituraUniversitar3,
Editia |, Bucuresti, 2012

[3]. Capraru, B., Activitateabancard - sistemeoperatiunisipractici, EdituraC.H.Beck,
ColectiaOeconomica, Bucuresti, 2010
[4]. Cristea, M., Gherghinescu, O., Gestiunesicontabilitatebancard, EdituraUniversitaria,
Bucuresti, 2012
[5]. Dedu, V., Enciu, A., Contabilitatebancard, EdituraEconomica, Editia a lll-a, Bucuresti,
2014
[6]. Dascalu C., Botea M., Contabilitate si tehnicd bancard, Ed. InfoMega, Bucuresti, 2005
[7]. Georgescu.C.E. — Bazelecontabilitdtii, EdituraUniversitaria, Craiova, 2011
[8]. Georgescu.C.E. — Bazelecontabilitdtii, Editura SITECH, Craiova, 2014
[g], e Ordinul BNR nr.
6/2014pentruaprobareaNormelormetodologiceprivindintocmireasituatiilorfinanciare
[10]. *** Legea 312/2004 privindstatutul BNR publicatdinMonitorulOficial nr. 582 din 28 iunie
2004
[11]. *** OUG nr. 99/2006 privind institutiile de credit siadecvareacapitalului, publicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei nr.1027/27.12.2006
[12]. *** Legea nr. 312/.2004 privind statutul BNR, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei
nr.582/30.06.2004
[13]. *** Ordinul 26 din 13 decembrie 2010
privindmodificareasicompletareaReglementarilorcontabileconforme cu
directiveleeuropene, aplicabileinstitutiilor de credit,
institutiilorfinanciarenebancaresiFondului de garantare a depozitelorinsistemulbancar,
aprobateprinOrdinulBanciiNationale a Romaniei nr. 13/2008(Anexe),
publicatinMonitorulOficial nr. 886 din 29 decembrie 2010
Metode de|Tip de realizare/ Mod | Numar ore
8.2 Aplicatii (seminar) predare |de realizare/Mijloace| alocate
tehnice
1. Principiile contabile aplicabile Instruire online /
sistemului bancar romanesc. Situatiile | Discutii si 5

invatare online prin

financiar anuale ale institutiilor de aplicatii
activitati collaborative

credit
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2. Contabilitatea decontarilor intrabancare| in grup coordonata de .

3. Contabilitatea decontarilor cadru didactic / 5
interbancare Platforme de invatare

4. Contabilitatea operatiunilor cu colsbarative Giline )
clientela, titluri si operatii diverse

5. Contabilitatea activelor imobilizate si a )
capitalurilor proprii

6. Contabilitatea cheltuielilor, veniturilor si 2
rezultatelor

Bibliografie
[1].Capraru, B., Activitateabancard - sistemeoperatiunisipractici,  EdituraC.H.Beck,

ColectiaOeconomica, Bucuresti, 2010

[2].Cristea, M., Gherghinescu, O., Gestiunesicontabilitatebancard, EdituraUniversitaria,
Bucuresti, 2012

[3].Dedu, V., Enciu, A., Contabilitatebancard, EdituraEconomica, Editia a lll-a, Bucuresti, 2014

[4].***  OUG nr. 99/2006 privindinstitutile de credit siadecvareacapitalului,
publicatainMonitorulOficial al Romaniei nr.1027/27.12.2006

[5].*** Legea nr. 312/.2004 privindstatutul BNR, publicatdinMonitorulOficial al Romaniei
nr.582/30.06.2004

[B].F** Ordinul 26 din 13 decembrie 2010
privindmodificareasicompletareaReglementarilorcontabileconforme cu
directiveleeuropene, aplicabileinstitutiilor de credit,
institutiilorfinanciarenebancaresiFondului de garantare a depozitelorinsistemulbancar,
aprobateprinOrdinulBanciiNationale a Romaniei nr. 13/2008(Anexe),
publicatinMonitorulOficial nr. 886 din 29 decembrie 2010

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii,
asociatiilor profesionale i angajatori reprezentativi din domeniul afferent programului

|

10. Evaluare
Tip activitate [10.1 Criterii de evaluare 102 Metode de 10.3 Pondere din nota finala
evaluare
- Completitudinea si corectitudinea Examen scris 50%
cunostintelor acumulate;
10.4. Curs - Fapacitatea de analizf'?l si
interpretare a cunostintelor;
- Capacitatea de a opera cu
cunostintele assimilate.
10.5. Aplicatii | - Participarea activa la seminarii; Observatia sistematica, 50%
(seminar) - Constiinciozitatea; Studiu de caz
- Interesul pentru studiu individual.
10.6 Standard minim de performanta
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Cerinte minime pentru nota 5 (sau cum se acorda nota 5):

e Participare la examinarea scrisa

e Cunoasterea siintelegerea unui minim de cunostinte fundamentale ale cursului
e Elaborarea si prezentarea unui studiu de caz

Cerinte minime pentru nota 10 (sau cum se acorda nota 10):
e Participare la examinarea scrisa
e Cunoasterea si intelegerea integrala a continutului cursului
e Elaborarea si prezentarea unui studiu de caz
e Abordarea completa si corecta a tuturor subiectelor in cadrul examenului scris

Data completarii, Titular activitatilor de curs, Titular aplicatii,
1.10.2021 Conf.univ.dr.Georgescu Cristina Elena  Conf.univ.dr.Georgescu Cristina Elena
Data avizarii in Departament, Director de uepartament,

18.10.2021 Conf.univ.dr. Oprisan Oana



1. Date despre program

ANEXA 11
FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea .,Ovidius™ din Constanta

1.2 Facultatea

Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Finante si Contabilitate

1.4 Domeniul de studii Finante

1.5 Ciclul de studii Masterat

1.6 Programul de studii Finante Corporative si Binci
1.7 Anul universitar 2021-2022

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei

2.2 Cod disciplina

2.3 Titularul activitatilor de curs
2.4 Titularul activitatilor aplicative Ec.dr. Lipara Daniel

2.5 Anul de studii | 11 II
* DF — disciplind fundamentala, DD — disciplind in domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC — disciplind
complementard, DAP — disciplind de aprofundare, DSI — disciplind de sintezd, DCA — disciplind de cunastere
avansatd

** DI — discipling impusa, DO — disciplind opfionald

Cercetare stiinttifici
MFCB2409

Prof.univ.dr. Condrea Elena

2.6 Semestrul 2.7 Tipul de evaluare | C P8 Reglir/lﬂ decplt DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru alocate disciplinei)

3.1 Numir de ore activititi directe pe siptamand | 2 |dincare: 3.2 curs | 1 |3.3 aplicatii*** 1

3.4 Total ore activitafi directe pe semestru 24 |dincare: 3.5curs | 12 |3.6 aplicatii 12

3.7 Total ore de studiu individual 76
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 26
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 28
Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutorial
Examindri 2
Alte activitati

3.8 Total ore pe semestru 100

3.9 Numarul de credite 4
*#% § - seminar; L - laborator; P - proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum
4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a cursului
5.2. de desfasurare a laboratorului /proiectului

6. Competentele specifice acumulate
& 2| e Cunoasterea si analiza rationald a fenomenelor si proceselor economice, respectarea etapelor si
§ g strategiilor cercetarii stiintifice economice
2 ‘| * Insusirea si dezvoltarea abilitatilor elaborarii si sustinerii unei lucrari de cercetare stiintifici in
§ "é domeniul economic
© &l o Cunoasterea sistemelor bibliografice si accesarea datelor din retelele nationale si internationale




masurilor de politicd micro si macroeconomica

Competente
transversale

o Realizarea unor analize economice complexe si interdisciplinare (sociologie, politologie)
e Relevarea rolului functional si performant al cercetarii stintifice economice in fundamentarea

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei ’
economice

e Dobindirea deprinderilor de investigare a fenomenelor

7.2 Obiectivele specifice

cercetare

e Formarea de abilitati si deprinderi de utilizare a metodelor si
tehnicilor de cercetare
e Dezvoltarea competentelor de elaborare a unui proiect de

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Numir ore alocate

Capitolul 1. Cunoasterea stiintifica economica

Capitolul 11. Sistemul stiintelor economice

Capitolul III. Etapele procesului de cercetare stiintifica
economica

Capitolul IV. Metode de cercetare economica

Capitolul V. Analiza fenomenelor economice

Capitolul VI. Redactarea si prezantarea unei lucrari de cercetare
stiintifica

prelegere

2

2

[SS T E SV | SV B oS

8.2Bibliografie

Economica, 1998

Bucuresti, Editura ASE, 2006

metodologice, Bucuresti, Ed. Economica, 2006

1993

2. Florescu, S.M., Managementul cercetarii stiinfifice, Bucuresti, Editura ASE, 2006
3. Georgescu-Roegen, N., Metoda statistica, Editura Expert, Bucuresti, 1998
4. Georgescu-Roegen, N., Economie analitica, Ed. Expert, Bucuresti, 2000 (2 vol)
5. Popescu, C., Ciucur, D., Raboacd, G., lovan, D., Metodologia cercetarii stiinfifice economice,

1. Constantinescu, N.N., Probleme ale metodologici de cercetare in stiinfa economicd, Bucuresti, Ed.

. Pohoata, lon, Epistemologie si metodologie in stiinta economicd, Ed. Economica, Bucuresti, 2011

6

7. Ranjit, Kumar. Research Methodology, a step-by-step guide for beginners, SAGE Publications Ltd
Los Angeles, 2011

8. Rugini. A., Principia oeconomica, Editura Academiei Romane, Bucuresti, 1993

9. Zait, D., Spalanzani, A., Cercetarea in economie §i managemeni. Repere epistemologice gsi

10.*¥#%** Filozofia stiintei economice, antologie editatd de Hausman, D., Editura Humanitas, Bucuresti,

8.2 Aplicatii (seminar/laborator/proiect)

Metode de predare

Numair ore alocate

10. Matematica si modelul economic

11. Redactarea si sustinerea publica a lucririi de cercetare
stiintifica

1. Stiinta economicd in perioada contemporani 2
2. Epistemologia stiintei economice 1
3. Alegerea temei de cercetare stiintifica 1
4. Documentarea (surse, metode si tehnici) si bazele de date 1
5. Metode si tehnici de prelucrare a datelor economice 1
6. Modelarea si simularea in cercetarea stiintifica economica L . 1
: : : : T Discutii, aplicatii,
7. Analiza, evaluarea si prezentarea rezultatelor cercetarii K
e .7 studii de caz 1
stiintifice economice
8. Referatul stiintific 1
9. Studiul de caz-element central al lucrarii de licenta/dizertatie 1
1




Bibliografie:

o [ftimiel, A., Ghid practic pentru elaborarea si sustinerea lucrarii de licentd, a lucrarii de dizeriatie sau
a tezei de doctorat, Editura Univers Juridic, Bucuresti, 2016

e Lumperdean, 1., Matis, D., Mustata, R., Ghid privind elaborarea si prezentarea lucrdrile de licen(d si
disertatie, www.econ.ubbcluj.ro/informatii.. FSEGA.pdf

e Ranjit, Kumar, Research Methodology, a step-by-step guide for beginners, SAGE Publications Ltd Log

Angeles, 2011

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii, asociatiilor

profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 1

10. Evaluare

10.3 Pondere din

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare .
nota finala

« Completitudinea si corectitudinea
cunostintelor acumulate;

* Capacitatea de analiza s1 interpretare | Examen oral — Sustinere 20%
a cunostintelor; Proiect de cercetare

» Capacitatea de a opera cu
cunostintele asimilate

10.4 Curs

» Completitudinea si corectitudinea
cunostintelor acumulate;

« Participarea activa la seminarii;

10.5 Aplicatii » Creativitatea;

« Constiinciozitatea;

* Interesul pentru studiu individual;

» Originalitatea.

Observatia sistematica, 30%
proiecte, studii, teste 2

10.6 Standard minim de performanta

Minim nota 5 la sustinerea proiectului de cercetare

Data completirii, Titular activitatilor de curs, Titular aplicatii,
Prof.univ.dr. Condgea Elena Ec.dr. Lipaga Daniel

1.10.2021

Data avizarii in Departament, Director de Departament,
Conf.univ.dr. Oprisan Oana

18.10.2021



FISA DISCIPLINEI

STAGIU DE ELABORARE A LUCRARII DE DISERTATIE

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior

Universitatea ,,Ovidius” din Constanta

1.2 Facultatea

Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Finante si Contabilitate

1.4 Domeniul de studii

Finante

1.5 Ciclul de studii

Masterat

1.6 Programul de studii

Finante Corporative si Banci

1.7 Anul universitar

2021-2022

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Stagiu de elaborare a lucririi de disertatie

2.2 Cod disciplina

MFCB2411

2.3 Titularul activitatilor de curs

Coordonator stiintific al lucririi de diseratie

2.4 Titularul activititilor aplicative

2.5 Anul de studii II 2.6 Semestrul

II 2.7 Tipul de evaluare | C

2.8 Regimul disciplinei

*/**

DI

* DI — discipling fundamentala, DD — disciplindg in domeniu, DS — discipling de specialitate, DC — disciplind
complementard, DAP — disciplina de aprofundare, DSI — disciplinag de sinteza, DCA — disciplina de cunastere

avansatd

** DI — discipling impusda; DO — disciplindg opfionald

3. Timpul total estimat (ore pe semestru alocate disciplinei)

3.1 Numdr de ore activitéti directe pe sdptamana | 30 |din care: 3.2 curs 3.3 aplicatii*** 30
3.4 Total ore activitati directe pe semestru 60 |din care: 3.5 curs 3.6 aplicatii 60
3.7 Total ore de studiu individual
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 15
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 18
Tutorial
Examinari 2
Alte activitafi

3.8 Total ore pe semestru

60

3.9 Numarul de credite

2

**% § - seminar; L - laborator; P - proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu este cazul

4.2 de competente

Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a laboratorului /proiectului

Sediul entitatii aleasa ca baza de practica

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

Formarea abilitafilor spre a aplica cunostinfele teoretice insusite in domeniul
disciplinei alese si de prelucrarea a informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte
financiar-contabile si/sau situatii si analize statistice;

Cunoasterea si intelegerea mecanismelor de culegere, prelucrare si analiza datelor
contabile si interpretarea situatiilor financiare pe care se findamenteaza decizii
manageriale in vederea prezentarii cit mai complete, sub toate aspectele, a entitatii
alese ca si studiu de caz;

Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari.




cadrul propriel activitati;

procesarea de informatii si gestionarea de baze de date specifice activitatii.
e Realizarea unor analize economice complexe si interdisciplinare.

e Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii si deontologiei profesionale in

e Identificarea oportunititilor de formare continua si valorificarea eficientd a resurselor

w W z E . eyaiaye A o
= e Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa;

T

22

s 2 si tehnicilor de Invitare pentru propria dezvoltare;

o = s i 3 : b e

Ok e Utilizarea tehnologiei, a resurselor informatice si a instrumentelor moderne pentru

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Realizarea lucrarii de licenta

7.2 Obiectivele specifice

Dezvoltarea abilitatilor de elaborare a unei sinteze privind o tema
ce poate fi abordata interdisciplinar.

8. Continuturi

Simulari ale sustinerii publice a lucrarilor

stiintifice

8.1 CURS Metode de predare Numir ore
alocate

8.2. Seminar

Stabilirea si discutarea continutului tematic propus [Discutii ale coordonatorului stiintific cu

al lucrarilor de disertatie studentii, prezentarea formelor de
documentare si elaborare a lucririlor 5
stiintifice;
IPrezentarea metodelor de;
cercetare/documentare generale

Stabilirea literaturii de specilitate recomandate de [Discutii ale coordonatorului stiintific cu

catre coordonatorul stiintific si identificarea studentii pe tema bibliografiei indicate,

acesteia de catre student in functie de tema aleasa [prezentarea formelor de documentare si 10
elaborare a lucrérilor stiintifice, seminarii
aplicative in biblioteca

Identificarea entitdtii economice unde urmeaza sa Recomandari si sugestii ale

se realizeze studiul de caz al lucrarii in functie de coordonatorului stiintific in stransa 10

tema si de disciplina aleasa de catre student corelatie cu cele venite din partea

studentilor

Culegerea setului de date/informatii necesare din  Discutii ale coordonatorului stiintific cuj

teren, la societatea comerciala, unde urmeaza sa fie[studentii privind sursele de date, utilizarea

realizata analiza/studiul de caz bibliografiei, prezentarea formelor de 10
documentare si elaborare a lucrarilon
stiintifice

Realizarea primelor monografii/analize/studii de  [Discutii ale coordonatorului stiintific cu

caz pe baza datelor/informatiilor colectate de la  |studentii despre problemele punctuale 10

entitatea ce reprezinta studiul de caz intampinate in derivarea rezultatelor si
normele de redactare.

Discutarea principalelor analize si rezultate ale Recomandari si sugestii ale

cercetarii. Redactarea propriu-zisa a lucrarilor coordonatorului stiintific cu privirea la 5

stiintifice. completitudinea si corectitudinea

analizelor si rezultatelor

Pregatirea prezentarilor pentru sustinerea publicd a |[Discutii ale coordonatorului stiintific cu

lucrarilor de disertatie studentii despre continutul prezentarii si
organizarea timpului de prezentare. 10




8.2 Bibliografie

Aceasta va fi specifica temei/disciplinei alese de catre student, la recomandarea si sugestia coordonatorului
stiintific. Pe langa aceasta bibliografie specifica temei alese. studentul trebuie sa consulte si o bibliografie
specifica Metodologiei cercetarii pentru o corecta elaborare si prezentare a unei lucrarii stiintifice cu
respectarea tuturor normelor de etica si deontologie.

lPopescu, C., Ciucur, D., Riboaci, G., Iovan, D., 2006. Metodologia cercetarii stiinfifice economice,
Editura ASE, Bucuresti

Vataman D, 2019. Metodologia cercetarii stiintifice, Editura Pro Universitaria

Riadulescu Mihaeala — Metodologia cercetarii stiintifice — Elaborarea lucrarilor de licentd, masterat,
doctorat, editia a I1-a, revazuta si adaugita, Editura Didactica si Pedagogicd, Bucuresi, 2011
http://www.stec.univ-
ovidius.ro/images/2020/regulamente/Pt%20site%20Metodologie%20examen%20finalizare%20licentd%202

019-2020.pdf
http://www.stec.univ-ovidius.ro/images/2020/regulamente/Procedura%20antiplagiat%20FSE.pdf

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina asigura suportul metodologic pentru studenti in vederea pregatirii si sustinerii lucrarilor de licenta.

In perspectivi reprezinti punctul de pornire pentru cei care doresc si se implice in studiile masterale,

doctorale, in cercetarea stiingifica avansata. in cunoasterea literaturii metodologice pentru elaborarea unor

studii, rapoarte, lucrari, sinteze stiintifice. Reprezinta un prim pas pentru cercetarea stiintifica individuala si

in echipa. pentru formarea si implicarea capitalului uman in proiecte stiintifice viitoare.

10. Evaluare

10.3 Pondere din

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare B
nota finala

10.4 Curs Nu este cazul

* Completitudinea si sinteza
rezultatelor din literatura relevanta
studiata pentru tema aleasa;

» Abilitatea de a identifica, colectasi  |Colocviu oral — Sustinere la

analiza date si informatii necesare date fixate de coordonatorul
10.5 Aplicatii pentru a raspunde temei alese in stiintific a unor capitole si 100%
lucrarea de licenta; versiuni intermediare ale
« Capacitatea de a concluziona si de a lucrarilor de disertatie

lua decizii pe baza rezultatelor
analizelor efectuate
+ Creativitatea si originalitatea.
10.6 Standard minim de performanta
Minim nota 5 la sustinerea lucrarii/capitaolelor din lucrarea de licenta.

Studentii trebuie sa realizeze cel putin urmatoarele activitati: elaborarea unei fundamentéri teoretice, pe bazaj
literaturii pertinente, a temei cercetdrii; derularea unei cercetari autentice si/sau dezvoltarea unui studiu de
caz, pornind de la informatiile culese; delimitarea unor concluzii si definirea unor propuneri coerente in|
raport cu cercetarea desfasuratd

Data completarii, Titular activitatilor de curs, Titular aplicatii,
1.10.2021
Data avizarii in Departament, Director de Departament,

Conf.univ.dr. Oprisan Qana
18.10.2021
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FISA DISCIPLINEI

SISTEME FISCALE INTERNATIONALE

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA ,,OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea

Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Finante - Contabilitate

1.4 Domeniul de studii Finante

1.5 Ciclul de studii Masterat

1.6 Programul de studii Finante Corporative siBanci
1.7 Anul universitar 2021-2022

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Sisteme fiscale internationale

2.2 Cod disciplina

MFCB2407

2.3 Titularul activitatilor de curs

Lect.univ.dr. Danila Alexandra

2.4 Titularul activitatilor aplicative

Lect.univ.dr. Danila Alexandra

2.5 Anul de studii | Il [2.6 Semestrul

2.8 Regimuldisciplinei

Ex DI

Il 2.7 Tipul de evaluare

*/**

* DF — disciplind fundamentald, DD — disciplind in domeniu, DS - disciplind de specialitate, DC — disciplind
complementard, DAP — disciplind de aprofundare, DS! — disciplind de sintezd, DCA — disciplind de cunastere avansata
** DI - discipling impusd,; DO — disciplind optionald

3. Timpul total estimat

3;1 I\Ulurrnlarude ore activitati directe pe 3 din care: 3.2 2 3.3 aplicatii*** 1

saptamana curs

3.4 Total ore activitati directe pe semestru | 36 Sl:r;scare. - 24 3.6 aplicatii 12

3.7 Total ore de studiu individual 114
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de 26
specialitate si pe teren
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 22
Tutorial 14
Examinari 4
Alte activitati 8

3.8 Total ore pe semestru

150

3.9 Numarul de credite

*** S -seminar; L - laborator; P - proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului / proiectului*
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J;‘Se alegetipul de aplicatieaferentdisciplinei

6. Competentele specific acumulate

e Utilizarea adecvata a conceptelor si metodelor specific domeniului fiscal
e Abilitatea de a lucre intr-un context international

e (apacitatea de adaptare, analiza si sinteza

e Cunoasterea modului de organizare si functionare a sistemelor fiscale

ransversale |profesionale

Competentet|/Competente

e Abilitatea de a utilize informatii de la specialisti/experti din alte domenii
e Dezvoltarea spiritului de echipa

e Abilitatea de a lucre intr-o echipa interdisciplinara

e Formarea unei atitudini corecte privind realitateae conomica

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specific acumulate)

Dobéandirea de cunostinte teoretice si practice
7.1 Obiectivul general al disciplinei referitoare la diversitatea si particularitatile sistemelor
de impozitare existente la nivel international

7.2 Obiectivele specifice
[ ]

intelegerea si interpretarea corectd a principiilor si
regulilor privind impozitarea la nivel international

Cunoasterea si intelegerea modului de fun
a diverselor sisteme fiscale internationale

intelegerea importantei armonizarii fiscale la nivel

ctionare

practica internationala

European
e Adaptarea experientei dobandite la realitatea
economica a Romaniei
8. Continuturi
8.1 Curs Metode de Mod de realizare si  [Numar ore
predare Mijloace tehnice alocate
1. Conceptul de sistem fiscal. Caracteristici, )
functii
2. Impozitele — principal sursa de venit a 5
statelor
3. Dubla impunere internationala Prelegere 2
4. Sistemul fiscal american . N Predare in direct purin 2
5. Sistemul fiscal englez ) DISCLH;.II video—conferinta 2
: = interactive
6. Sistemul fiscal german 2
7. Politica fiscala a Uniunii Europene - 4
- — : Exemplificare
8. Armonizarea fiscala la nivel european 2
8. Preturile de transfer e
9. Paradisurile fiscale. Evaziunea fiscal in 4
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[1].

Bibliografie

Burkin Jonathan, Tax Havens: International Avoidance and Evasion, Editura Nova
Science, 2011

[1].
[2].

[2]. Costea loana M., Fiscalitateeuropeand, EdituraHamangiu, Bucuresti, 2016
[3]. Donath Liliana, Elemente de fiscalitateinternationald, EdituraUniversitatii de Vest,
Timisoara, 2014
[4]. Holmes Kevin, International Tax Policy and Double Tax Treaties, IBFD, 2007
[5]. Lazar Sebastian, Sistemefiscalecomparate. Metodesipracticiinternationale, Editura
Wolters Kluwer, 2011
[6]. Miller Angharad, Principles of International Taxation, Bloomsbury Professional, 2016
[7]. Nicolaescu Eugen, Fiscalitatecomparata, EdituraProUniversitaria, Bucuresti, 2012
8.2 Aplicatii (seminar/laborator/proiect)* | Metode de Mod de Numar ore
*Se alegetipul de aplicatieaferentdisciplinei predare [realizaresiMijloacetehnice alocate
1.Practici internationale de evitare 3 5
dublei impuneri
. 2 Prfncipij de bazda in impozitarea Exemplificare Tnvatare online prin 5
|nternat‘|ounala , : : pe baza de | activitti collaborative in
3.Analiza comparata a sistemelor fiscal studii de caz grup 4
europene
4. Tendinte in fiscalitatea internationala 2
5. Evaziunea fiscal internationala 2
Bibliografie

Costea loana M., Fiscalitateeuropeand, EdituraHamangiu, Bucuresti, 2016
Donath Liliana, Elemente de fiscalitateinternationald, EdituraUniversitatii de Vest,
Timisoara, 2014

[3]. Holmes Kevin, International Tax Policy and Double Tax Treaties, IBFD, 2007
[4]. Lazar Sebastian, Sistemefiscalecomparate. Metodesipracticiinternationale, Editura
Wolters Kluwer, 2011
9. Coroborareacontinuturilordisciplinei cu asteptarilereprezentantilorcomunitatii,

asociatiilorprofesionalegiangajatorireprezentativi din domeniulaferentprogramului

Insusireapracticilorspecificedomeniului fiscal
Adaptareaexperienteidobandite la realitateaeconomica a Romaniei

10.4 Curs

10. Evaluare
; . 10.1 Criterii de 10.2 Metode de [10.3 Pondere din nota
Tip activitate -
evaluare evaluare finala
- Capacitatea de
analiza si

interpretare a
cunostintelor;

- Capacitateade a
opera cu
cunostintele
asimilate.

Evaluare finala 60%
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- Prezentarea unui
10.5 proiect pe o tema
Aplicatii(seminar/laborator/proiect)*prestabilita; Referate 40%
*Se alegetipul de aplicatieaferentdisciplinei |- Participarea

activa la discutii.

10.6 Standard minim de performanta

Nota 5
Data completarii, Titular activitatilor de curs, Titular aplicatii,
Nume/Prenume/Semnatura Nume/Prenume/Semnatura
1.10.2021 Lect.univ.dr. Danila Alexandra Lect.univ.dr. Danila Alexandra
Data avizarii in Departament, Director de Departament,

Nume/Prenume/Semnatura
18.10.2021 Conf.univ.dr. OprisanOana




