TEMATICA PROPUSA PENTRU
ELABORAREA LUCRARILOR DE LICENTA
Cadru didactic coordonator: Prof.univ.dr.Popovici Norina
Anul universitar: 2023-2024

1 Strategia si managementul strategic in cadrul firmei....

2 Elemente specifice culturii organizationale in firma....

3 Motivarea si satisfactia personalului

4 Particularitatile managementului in servicii

5 Managementul serviciilor de educatie

6 Provocari actuale ale managementului organizatiei educationale

7 Inteligenta emotionala

8 Leaderii si leadership-ul

9 | Stiluri manageriale specifice intreprinderilor romanesti

10 | Profilul managerului modern

11 | Managementul outsourcingului

12 | Crowdsourcing-ul

13 | Particularitatile managementului serviciilor turistice

14 | Tendinte in dezvoltarea serviciilor — bancare, de sanatate, turistice, educationale, de
transporturi- in lume si in Romania

15 | Comportamentul indivizilor si dinamica grupurilor

16 | Schimbarea in organizatii

17 | Managementul Talentelor

18 | Stresul organizational

19 | Functii si stiluri de conducere

20 | Diferentele culturale si influenta lor asupra managementului

NOTA: Denumirile temelor de mai sus sunt orientative. In raport cu optiunea studentului, acestea

vor putea fi reformulate cu acordul cadrului didactic indrumator, In functie de specificul

programului de studii la care este inmatriculat studentul si domeniul propriu de competenta

al coordonatorului.




TEMATICA PROPUSA PENTRU
ELABORAREA LUCRARILOR DE DISERTATIE
Cadru didactic coordonator: Prof.univ.dr.Popovici Norina

Programele de studiu: MOPP, MAAI, MAAPA
Anul universitar: 2023-2024

1 Profilul intreprinzatorului dobrogean.

2 Cultura antreprenoriala in Romania

3 Strategii antreprenoriale.

4 | Aspecte specifice ale managementului antreprenorial

5 Antreprenoriatul in Romania si UE

6 | Aspecte contemporane ale leadership-ului in cadrul organizatiilor

7 Dinamica sociala si viitorul organizatiilor

8 Comunicare si adaptare organizationala

9 Omul ca resursa strategicd in cadrul organizatiei

10 | Valorile, atitudinile si motivatia in munca

11 | Provocari ale managementului organizatiei educationale in era digitala

12 | Noul management public in UE si Romania

13 | Motivarea functionarilor publici

14 | Imbunititirea managementului in organizatiile publice

15 | Instrumente manageriale in organizatiile si institutiile publice E-guvernarea. Studiu
comparativ

16 | Particularitatile organizatiei care invata

17 | Tendinte decizionale pe plan mondial

18 | Planificarea strategica in organizatiile publice

19 | O introspectiva asupra comportamentului individual si de grup.

20 | Provocari ale managementului modern in era digitala

NOTA: Denumirile temelor de mai sus sunt orientative. In raport cu optiunea studentului, acestea
vor putea fi reformulate cu acordul cadrului didactic indrumator, in functie de specificul
programului de studii la care este Tnmatriculat studentul si domeniul propriu de competenta

al coordonatorului.




