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14. Epure, D-T., Micu, A., Susanu, I., Micu, A-E., 2013, Model for Implementing a Reengineering Solution of the 
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https://doaj.org/article/70eb81c31cae4a618a31155c789006aa  
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https://doaj.org/article/70eb81c31cae4a618a31155c789006aa
https://www.webofscience.com/wos/woscc/full-record/WOS:000700674900001
https://doi.org/10.3390/inventions6030046
https://www.mdpi.com/journal/inventions/special_issues/Doctoral_Research
https://www.mdpi.com/2411-5134/6/3/46
https://www.proquest.com/docview/2576427108/58B4F2EE537D43EFPQ/1
https://doaj.org/article/2cd5cc9ffd4b40ac99a6604eef8a5ebe
https://www.webofscience.com/wos/woscc/full-record/WOS:000418002600003
https://www.econstor.eu/handle/10419/195492
https://search.proquest.com/openview/456b2915e7104460bba28403cf4a0414/1?pq-origsite=gscholar&cbl=1056415
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Engineering, pp. 12-20 
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Capabilities in the Case of Romanian Retailers, 16th EBES Conference – Istanbul, Turkey, Bahcesehir University, 
ISBN 978-3-319-39919-5 

https://ebesweb.org/past-conferences/  
https://ideas.repec.org/p/pra/mprapa/20481.html  
 

Membru în granturi / proiecte câştigate prin competiţie internațională 
 
1. Proiectul ”International Capacity Building in InNovation, Transfer and Entrepreneurship with focus on ShaRed 

Expertise in Higher Education Institutions” INTREPID-HEI, linia de finanțare EIT HEI Iniative Innovation Capacity 
Building for Higher Education Call 2, faza 1, buget total alocat UOC 39212, 5 Euro, funcția Formator, perioada 
15.08.2022-31.12.2022 

2. Proiectul nr. 2017-1-TR01-KA204-046211- ”Augmented Basic Skills for Social Cohesion and Welfare”, programul 
ERASMUS+, Parteneriate Strategice (Acțiunea Cheie 2), Sincan Halk Egitim Merkezi Ve Aksam Sanat Okulu 
(Sincan Adult Education Center), Fatih Mahallesi Kultur Sokak no. 12 Sincan, perioadă implementare 1.12.2017-
30.11.2019, perioadă derulare contract cu UOC 11.01.2018 - 30.11.2019, valoare totală proiect 125.755€, din care 
15.850 euro finanțare atribuită partener, funcția Cercetător, perioada 21.02.2018-30.11.2019 

Membru în granturi / proiecte câştigate prin competiţie națională 
 
1. Proiect CNFIS-FDI-2022-0361, „Dezvoltarea capacității instituționale pentru cercetare și inovare transdisciplinară în 

Universitatea Ovidius din Constanța în vederea dezvoltării regionale durabile, valoare totală proiect 230.000 ron, 
funcția Expert implementare strategie UE pentru resursa umană din cercetare/ Expert implementare plan de acțiune 
pentru sustenabilitate, perioada 06.06. 2022 – 31.07.2022 

2. Proiect PN III 86PCCDI ⁄ 2018, ”Modelarea empirică și dezvoltarea experimentală a instrumentelor asociate 
tehnologiilor emergente din domeniul rețelelor sociale online (Future Web), Domeniul de încadrare: Tehnologii noi şi 

https://apps-webofknowledge-com.am.e-nformation.ro/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=D5tX6mMfI6D9BdaFsqX&page=1&doc=1
https://apps-webofknowledge-com.am.e-nformation.ro/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=D5tX6mMfI6D9BdaFsqX&page=1&doc=1
https://apps-webofknowledge-com.am.e-nformation.ro/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=D5tX6mMfI6D9BdaFsqX&page=1&doc=1
http://site.conferences.ulbsibiu.ro/samro2016/
http://www.digilibmuscel.ro/wp-content/uploads/2017/11/5_4_The-role-of-european-projects-in-leveraging-entrepreneurial-initiatives-of-students-from-Romanian-bussiness-schools.pdf
http://www.digilibmuscel.ro/wp-content/uploads/2017/11/5_4_The-role-of-european-projects-in-leveraging-entrepreneurial-initiatives-of-students-from-Romanian-bussiness-schools.pdf
https://bib.irb.hr/datoteka/904739.0463_001.pdf
https://ebesweb.org/past-conferences/
https://bib.irb.hr/datoteka/904739.0463_001.pdf
https://ebesweb.org/past-conferences/
https://ebesweb.org/past-conferences/
https://ebesweb.org/past-conferences/
https://ideas.repec.org/p/pra/mprapa/20481.html
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emergente, Unitatea Executivă pentru Finanțarea Învățământului Superior, a Cercetării, Dezvoltării și Inovării, 
Instituţie coordonatoare: Academia de Studii Economice, valoare totală proiect  5.076.000,00 lei, funcția Cercetător 
în marketing, perioada  27.04.2018 – 31.12.2020 

3. Proiect POCA, Cod proiect 116103, cu titlul „Consolidarea capacității instituționale a Ministerului Cercetării și 
Inovării prin optimizarea proceselor decizionale în domeniul de cercetare-dezvoltare și inovare, SIPOCA 393” – cod 
MySMIS 116103, beneficiar: Ministerul Cercetării și Inovării, valoare 7.933.241,10, funcția Expert politici publice, 
perioada 28.01.2019 – 28.02.2021 

4. Proiect POCU/227/3/8/118372 cu titlul „iManageri si iAntreprenori. Cresterea capitalului de cunostinte prin inovarea 
instrumentelor de Management”, Proiect cofinantat de Uniunea Europeană, beneficiar: Universitatea “Ovidius” din 
Constanța, valoare totală proiect 3.603.823,67, funcția Expert selecţie, menţinere şi comunicare Grup Ţintă, 
perioada 1.10.2018 – 30.07.2019 

5. Proiect CNFIS-FDI-2018-0480, Titlu proiect: Susținerea activităților Societății Antreprenoriale Studențești „Ovidius 
Innovation Center” OIC-SAS, Consiliul Național pentru Finanțarea Învățământului Superior/Unitatea Executivă 
pentru Finanțarea Învățământului Superior, Domeniu vizat: D4 – Susținerea Societăților Antreprenoriale Studențești 
(SAS) din subordinea universităților, beneficiar: Universitatea “Ovidius” din Constanța, valoare totală proiect 104.000 
lei, funcția Expert învățământ/ Îndrumare proiecte de antreprenoriat studențești, perioada 1.10.2018 – 20.12.2018 

6. Proiect POCU/82/3.7/107000, Titlu proiect: “From Idea to Entrepreneurship” beneficiar: Universitatea “Ovidius” din 
Constanța, perioadă implementare 12 ianuarie 2018 - 31 decembrie 2020, valoare totală proiect 10400366,25 lei, 
funcția Expert formare, perioada 9.05.2018 – 31.08.2018 

7. Proiect privind Învățământul Secundar – ROSE prin Sub-Proiectul nr. 76/ SGU/ NC/ I ”Măsuri remediale pentru 
creșterea ratei de retenție în învățământul superior economic din cadrul Universității Ovidius din Constanța – 
REMEDIA”, beneficiar: Universitatea „Ovidius” din Constanța, Facultatea de Științe Economice, proiect finanțat 
conform acordului de împrumut nr. 8481-RO semnat între Guvernul României și Banca Internațională pentru 
Reconstrucție și Dezvoltare, valoare totală proiect 575.075 lei, funcția Expert învățământ, perioada 21.02.2018 – 
15.07.2018 

8. Proiect CNFIS-FDI-2017-0656, Înființarea și susținerea activităților Societății Antreprenoriale Studențesti ”Ovidius 
Innovation Center”, Domeniu strategic de finanțare: D5: SAS, Consiliul Național pentru Finanțarea Învățământului 
Superior/Unitatea Executivă pentru Finanțarea Învățământului Superior beneficiar: Universitatea “Ovidius” din 
Constanța, valoarea totală a proiectului 87.000 lei, funcția Expert învățământ/ Elaborare curs antreprenoriat și 
îndrumare proiecte, perioada 15.09.2017- 15.12.2017 

9. POSDRU/81/3.2/S/59915, Proiect: „Formare profesională pentru personalul medical și manageri din domeniul 
sanitar prin implementarea de noi tehnologii și actualizarea cunoștințelor în domeniul economiei sanitare”, 2011-
2013, valoare 14.654.538,63 Lei, Expert formare. 
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