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Curriculum vitae al Oprisan Oana

Oprisan Oana
Facultatea de Stiinfe Economice, Universitatea ,,Ovidius” din Constanta

Constanta, Romania

Fix:
oana.oprisan@yahoo.com
romana

24.05.1975

feminin

Universitatea "Ovidius” din Constanta
Expert comunicare si integrare in proiectul INNOTECH STUDENT

1995-2000
invatator grad definitiv prin repartitie guvernamentala

Predare discipline primare la clasele I-IV
Scoala Generala cu clasele I-VIII nr. 6 Constanta

Invatamant primar

2000 - 2003
Preparator universitar

Seminarizarea disciplinelor: Finante Publice, Burse de valori si mérfuri, Monedd si credit, Buget
si trezorerie publica.

Universitatea ,Ovidius” din Constanta, Facultatea de Stiinte Economice, Catedra de Economie
Aplicata

Tnvatdmant universitar

2003-2006
Asistent universitar

Seminarizarea disciplinelor: Finante Publice, Burse de valori si mérfuri, Monedd i credit, Buget
si trezorerie publica, Managementul calitatii



Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitélj si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate
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Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitatj principale
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Functia sau postul ocupat

Activitai si responsabilitati principale
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Curriculum vitae al Oprisan Oana

Universitatea ,Ovidius” din Constanta, Facultatea de Stiinte Economice, Catedra de Economie
Aplicata

Invatamant universitar

2006-2014
Lector universitar

Predarea disciplinelor: Finante, Finante Publice Locale, Finantele Institufiilot Publice, Finante
Manageriale, Finante corporative

Universitatea ,Ovidius” din Constanta, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de
Finante si Contabilitate

Tnvatamant universitar

2014 - prezent
Conferentiar universitar

Predarea disciplinelor: Finante, Finante Publice Locale, Finantele Institutiilot Publice, Finanfe
Manageriale, Finante corporative

Universitatea ,Ovidius” din Constanta, Facultatea de Stiinte Economice, Departamentul de
Finante si Contabilitate

Tnvatdmant universitar

2012 - 2020
Coordonator programe de studii ID

Coordonarea programelor ID (Afaceri Inernationale, Economia Comertului, Turismului si
Seviciilor, Contabilitate si Informatica de Gestiue, Finante si Banci), intocmire de: planuri de
invatamant, state de functii, coordonare platforma E-learning

Universitatea ,Ovidius” din Constanta, Facultatea de Stiinte Economice,

Invatamant universitar

0ct.2020 - prezent

Director Departament Finante si Contabilitate

Coordonarea departmentului, intocmire de: planuri de invatamant, state de functii, coordonare
platforma E-learning

Universitatea ,Ovidius” din Constanta, Facultatea de Stiinte Economice,

Tnvatamant universitar
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Educatie si formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationalad

Perioada
Calificarea / diploma obtinutd

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul Tn clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant/furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea/diploma obtinuta
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1995-1999

Studii universitare, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea ,Ovidius” din Constanta
Specializarea: Tranzactji Internationale - diploma de licenta

Tranzactii internationale, Comert international si politici comerciale, Management in relatji
economice internationale, Turism international

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea ,Ovidius” din Constanta
Universitate de stat / institutie publica

1999-2000

Masterat, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea ,Ovidius” din Constanta
Specializarea: Tranzaciji Intraeuropene

Tranzaciji intraeuropene, Comert international , Management in relatji economice internationale
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea ,Ovidius” din Constanta
Universitate de stat / institutie publica
2000-2009
Studii doctorale, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor, Universitatea de Vest din
Timisoara
Macroeconomie, Moneda si politici monetare, Finante

Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor, Universitatea de Vest din Timisoara

Universitate de stat / institutie publica

13/03/2011 — 1.02.2013
Diploma de studii post-doctorale, Academia Romana, Bucuresti

Logica si metodologia generala a cercetarii; Nelinearitatea procesului economic; Repozitionari i
convergente in dinamica economicd; Politici de ajustare macroeconomica; Testarea ipotezelor
economice; Doctrine economice fundamentale; Model si realitate economica; Bazele cunoasterii
stiintifice; Conturile nationale; Dizolvarea granitelor disciplinare in cercetarea sfiintifica
economicd; Modele de rationalitate economica.

ACADEMIA ROMANA (STUDII POSTOCTORALE - SPODE)
BUCURESTI (ROMANIA)

Institutie publica

13.05.2011 - 24.05.2011

Certificat de absolvire — Manager de proiect
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Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de formare
Perioada

Calificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
nvatamant/furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationalad
Perioada

Calificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale
studiate/competentele profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala
Perioada

Calificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale
studiate/competentele profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de formare

Nivelul Tn clasificarea nationald sau
internationald

Perioada

Calificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de formare

Nivelul Tn clasificarea nationala sau
internationala

Perioada

Curriculum vitae al Oprisan Oana

Asigurarea respectarii prevederilor contractuale ale proiectului; Conducerea implementarii
proiectului; Identificarea si analiza riscurilor si precizarea actjunilor de control ale riscurilor pentru
oameni, proprietali si mediu; Orientarea muncii echipelor si indivizilor pentru realizarea
obiectivelor organizationale; Asigurarea resurselor operationale pentru proiect; Estimarea
resurselor, identificarea resurselor si elaborarea programelor pentru proiect; Precizarea cerintelor
proiectului.

Institutul pentru dezvoltarea resurselor umane

05/09/2011 - 09/09/2011

Diploma de participare

Conditii tehnice pentru adoptarea EURO; Reflectii privind noul cadru european de gestiune a
crizelor financiare; Operatiunile Bancii Centrale: de la administrarea rezervelor la implementarea
politicii monetare; Evolutii recente privind stabilitatea financiaréd din Romania; Sistemul bancar
din Romania — pilon al stabilitatii financiare; Politica monetara si criza datoriilor suverane - o
perspectiva geopolitica;

Banca Nationala a Roméniei - Academica BNR - Soala de vara

Institutie publica

01/11/2011 - 30/11/2011

Certificat de documentare si informare
Cunoasterea domeniului profesional si a contextului economic - stagiu de pregatire

Anglia Ruskin University
Cambridge (Regatul Unit)

Universitate privata

16/01/2012 — 16/02/2012

Certificat de documentare si informare
Cunoasterea domeniului profesional si a contextului economic - stagiu de pregatire

Ashcroft International Business School, Anglia Ruskin University
Cambridge (Regatul Unit)

Universitate privata

06/03/2012 - 09/03/2012
Diploma de participare

Bursa. Piete de capital; Compactul fiscal european. Implicajii asupra Roméniei; Analiza politicii
monetare, ineria si persistenta inflatiei in Romania; Ciclul creditului si politicile macroprudentiale;
Abordari actuale privind managementul riscului in banci.

Banca Nationald a Romaniei — Academica BNR

Institutie publica

18/06/2012 — 18/07/2012
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Calificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale
studiate/competentele profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada

Calificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de formare

Nivelul Tn clasificarea nationald sau
internationalad
Perioada

Calificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale
studiate/competentele profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada

Calificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada

Calificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de formare

Nivelul Tn clasificarea nationald sau
internationala

Perioada

Calificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Curriculum vitae al Oprisan Oana

Certificat de documentare si informare
Cunoasterea domeniului profesional si a contextului economic - stagiu de pregatire

The Business School of University of the Basque Country in San Sebastian, Spania

Universitate de stat / Institutie publica

23/07/2012 - 28/07/2012
Diploma de participare

Post-modernismul si fenomenul economic. Limitérile stiintei economice; Macromodelul
economiei romanesti; Econometria modelului; Calitatea bazelor de date

Academia Romana, in cadrul proiectului Studii Post-Doctorale in Economie: program de formare
continua a cercetatorilor de elita — SPODE - Scoala de vara

Institutie publica

01/11/2012 - 30/11/2012

Certificat de documentare si informare
Cunoasterea domeniului profesional si a contextului economic - stagiu de pregatire

Ashcroft International Business School, Anglia Ruskin University
Cambridge (Regatul Unit)

Universitate privata

03/09/2012 - 07/09/2012
Diploma de participare

Piata de capital — una dintre solutjile de finantare a economiei; Provocari la adresa
sustenabilitatii finantelor publice in Romania; Rolul Bancilor Centrale in cresterea economica;
Politicile macroeconomice din perspective echilibrului extern si dezvoltarii economice.

Banca Nationala a Roméniei - Academica BNR - Soala de vara
Institutie publica

01/10/2012 - 05/10/2012

Certificat de participare
Cunoasterea contextului economic

Universitatea "Ovidius” din Constanta in parteneriat cu Odessa National Maritime Universitaty,
Ukraine.

Universitate de stat / Institutie publica

08/02/2012 - 15/02/2013

Diploma de participare
Cresterea nivelului de cultura financiara
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Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
internationald

Perioada

Calificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de formare

Perioada
Calificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (¥)

Limba
Limba

Curriculum vitae al Oprisan Oana

Banca Natjonala a Romaniei — Academica BNR: Soala de iarna — forum dezbatere

Institutie publica

02/09/2012 - 06/09/2013
Diploma de participare
Cresterea nivelului de cultura financiara

Banca Nationala a Roméniei - Academica BNR: Soala de vard - forum dezbatere
24 noiembrie 2015

Certificat de participare la sesiunea de instruire

Utilizarea platformei ACADEMIS E-LEARNING

Red Point Software Solutions SRL in colaborare cu Centrul ID-IFR din cadrul Universitatii
"Ovidius” din Constanta

2014-2015

Didactica si psihopedagogie universitara — Program postuniversitar de formare si dezvoltare
profesionald continua

Managementul grupului de studenti; Metode moderne de invatdmant in activitatile de curs si
seminar; Elaborarea materialelor didactice specifice educatiei universitare; Proiectarea
curricularé a procesului de invatdmant de nivel universitar

Academia de Studii Economice din Bucuresti, Facultatea de Economie Teoretica si Aplicata in

cadrul proiectului UNIVERSITARIA — scoalé de didacticé universitara si cercetare stiintifica
avansata, POSDRU/157/1.3/S/135590, Beneficiar Universitatea de Vest din Timisoara

Limba romana

intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
Engleza B2 Engleza B2 Engleza B2 Engleza B2 Engleza B2
Germana

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Straine
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Competente si abilitati sociale [10-11 iulie 2015, Constanta - Participare (Certificat de participare) la Simpozionul pentru instruire
Invatdmantul la Distantd si cu Frecventd Redusa - O sansa academica de succes, organizat de
Centrul ID-IFR din cadrul Universitatii "Ovidius” din Constanta,.

Decembrie 2013, Cluj-Napoca - Programul de instruire si formare a competentelor in
managementul si in tehnologia Invatamantului la Distanta (ID) si Invatdmantului cu Frecventa
Redusa (IFR), finalizat cu certificat de participare.

Mai 2011, Constanta — Cursul de ,,Manager de proiect”, organizat de Institutul pentru dezvoltarea
resurselor umane cu sediul in localitatea Constanta, judet. Constanta, inmatriculat in Registrul
national al furnizorilor de formare profesionala a adulfilor, finalizat cu eliberarea unui certificat de
absolvire.

Noiembrie 2006, Constanta — Cursul de formare si perfectionare ,Managementul si administrarea
proiectelor de cercetare de excelentd pentru executivi’, organizat de ASE Bucuresti, in cadrul
programului de Cercetare de excelentd — CEEX 2006, modulul 2, finantat de Ministerul Educatiei si
Cercetarii - Autoritatea Nationald pentru Cercetare Stiintificd, finalizat cu eliberarea unui Certificat
de participare.

Aprilie — mai 2006 — Curs instruire ,Auditori ai sistemelor de management al calitatii, mediului si
sanatatii si securitatii ocupationale”, organizat de AEROQ Bucuresti, finalizat cu eliberarea unui
Certificat de absolvire.

Aprilie - mai 2004 - Seminarul ,Management performant in perspectiva integrarii europene’,
organizat de Fundatia Nationald a Tinerilor Manageri (FNTM), in cadrul proiectului ,Management
German pentru Roménia”, finantat prin Programul Phare.

Noiembrie 2003 - Curs de formare a formatorilor din turism, specializarea management in turism,
desfasurat in perioada septembrie-octombrie 2003, in cadrul proiectului ,Centrul de Formare a
Resurselor Umane din Turism”, -R0.0007.01.02.01.0313, finantat de Programul Phare-2000-
Dezvoltarea Resurselor Umane in contextul restructurarii industriale, organizat de Camera de
Comert Industrie, Navigatie si Agricultura Constanta.

1 mai - 14 mai 2000 - Bursa de studii Facultatea de Stiinte Economice si Psihologie -Grecia,
programul CNFIS cod 153- Banca Mondiala Contract nr. 444047/ 16.11.1998

1998 - 1999 - Cursuri de pregatire D.P.P.D., Universitatea ,Ovidius” Constanta, finalizat cu
eliberarea unui Certificat de absolvire.

22 lanuarie 2021 — Sesiunea de instruire si formare online privind managementul calitatii
programelor de studii la formele de invatamént la Distantd si invatdmant cu frecventa redusa,
ARACIS, 26 martie 2021 - Certificat de formare

26 Martie 2021 - Sesiunea de instruire si formare online privind managementul calitatii programelor
de studii la formele de invatdmant la Distanta si invatdmant cu frecventa redusa, ARACIS, 26 martie
2021 - Certificat de formare

Curriculum vitae al Oprisan Oana
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Membru n echipa de cercetare la contracte de cercetare incheiate cu mediul de afaceri (5
contracte, dintre care unul international);

Prim autor carii de specialitate/cursuri universitare (2);

Coautor carti de specialitate (6);

Participare la sesiuni de comunicéri stiintifice/simpozioane internationale (73) si nationale (15);
Publicare articole in reviste de specialitate editate in strainatate (9);

Competente si aptitudini >
>
>
>
>
» Publicare articole in reviste de specialitate cotate CNCSIS (37);
>
>
>
>
>
>

organizatorice

Moderator la sesiuni de comunicéri stiintifice/conferinte/simpozioane internationale;

Membru in Colectivul stiintific al unor simpozioane/conferinte internationale;

Membru IGWT (Internationale Gesellschaft fur Warenwissenschaft und Technologie), Viena,
Austria, din 2001;

Membru L'Institut CEDIMES (Centre de Developpement International et des Mouvements
Economiques et Sociaux), Paris — Franta din 2009

membru HORA (Asociatia Holistic Research Academic) din 2020;

Membru in echipa de cercetare din cadrul Centrului de Cercetare ,Economia si Administrarea
Afacerilor’ (clasificat tip C de catre CNCSIS) din cadrul Facultatii de Stiinte Economice,
Universitatea ,Ovidius” Constanta;

Participant la elaborarea documentatiei necesare in vederea acreditérii si respectiv evaluarii
Specializariilor: Economia comertului, turismului si serviciilor — studii licentd; Piete de capital -
studii de master; Managementul riscului in afaceri internationale — studii de master.
Coordonator elaborare lucrari de licenta si dizertatie, atat pentru studentji de la forma de
invatamant zi (studii licenta, respectiv masterat), cat si la ID (studii licentd);

Membru comisii (secretar comisii) de sustinere a examenului de licenta (forma de invatamant zi
si ID);

Membru Comisia tehnica de admitere din cadrul Facultatii de Stiinte Economice, incepand cu
anul 2000;

Indrumare practica de specialitate pentru studentii de la forma de invatamant zi si ID - studii de
licentd;

\

vV V VvV V

Competente si aptitudini de | Cunostinte operare PC (Microsoft Office Word, Microsoft Office PowerPoint, Microsoft Office Excel )
utilizare a calculatorului

Permis(e) de conducere | Permis de conducere, categoria B

Curriculum vitae al Oprisan Oana
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Informatii suplimentare Qe Proiecte/Contracte de cercetare-dezvoltare (Pcn/Ccn)

Cc1. Nicodim Liliana (director contract), Nitu Oana (responsabil faze) — Reproiectarea sistemului de
management intr-o organizatie din domeniul comercial, nr. inregistrare contract 12582/30.12.2008
perioada derulare contract: decembrie 2008 — decembrie 2010), valoare contract — 51.953 lei
13.000 Euro).

Contractul a fost obtinut prin competitie, iar cercetarea este efectuata de cadre didactice de la
universitdti din Romania in parteneriat cu Universite d’Auvergne Clermont 1, IUP (Institut
Universitaire Professionalise), Directeur — Maurice Chenevoy ; Cercetarea se desfasoara in trei
aze:

Faza 1 —25.000 lei;

Faza 2 — 15.000 lei;

Faza 3 —11.953 lei.

Cc2. Condrea Elena (director contract) , Oprisan Oana (membru in echipa de cercetare) -
Elaborarea Planului HA.CCP pentru produse lactate acide - laurt natural si Sana, nr. inregistrare
contract 1321/14.02.2006 (perioada derulare contract: februarie 2006 - februarie 2009), valoare
contract — 14.000 RON (4.000 EURO). Contractul s-a derulat prin intermediul Centrului de cercetare
L,Economia si Administrarea Afacerilor’ (clasificat tip C de catre CNCSIS) din cadrul Facultéii de
Stiinte Economice, Universitatea ,Ovidius” Constanta;

Cc3. Aivaz Kamer-Ainur (director contract), Oprisan Oana (membru in echipa de cercetare) —
Diagnosticul economico-financiar al firmei S.C. SUSZI S.R.L. — nr. inregistrare contract
9555/01.11.2005 (perioada derulare contract: noiembrie 2005 — martie 2006), valoare contract —
12.000 RON (3.280 EURO). Contractul s-a derulat prin intermediul Centrului de cercetare
L,Economia si Administrarea Afacerilor” (clasificat tip C de catre CNCSIS) din cadrul Facultatii de
Stiinte Economice, Universitatea ,Ovidius” Constanta;

Cc4. Munteanu Irena (director de proiect), Nitu Oana (membru in echipa de cercetare) - Contract
de cercetare nr. 4296/24.05.2007: "Impactul modificarii ratei dobanzii asupra activitatii de evaluare
imobiliard", obtinut prin competitie, Contractor Universitatea Ovidius Constanta/ Facultatea de
Stiinte Economice incheiat prin Centru de Cercetare tip C "Economia si administrarea afacerilor”,
certificat nr. 187/CC-C, CNCSIS; Valoarea proiectului: 10.500 RON (3.200 EURO), Durata
contractului12 luni (finalizat); Calitatea din proiect: Director de proiect.

Cc5. Munteanu Irena (director de proiect), Nitu Oana (membru in echipa de cercetare) - Contract
de cercetare nr. 4214/07.05.2008: "Previziuni privind evolutia creditului in Romania si impactul
acestora asupra managementului bancar ca element de identificare a riscurilor specifice activitatji
de evaluare a bunurilor mobile si imobile in vederea constituirii garantiilor bancare", obtinut prin
competitie, Contractor Universitatea Ovidius Constanta/ Facultatea de Stiinte Economice incheiat
prin Centru de Cercetare tip C "Economia si administrarea afacerilor", certificat nr. 187/CC-C,
CNCSIS; Valoarea proiectului: 12.000 RON (3.280 EURO), Durata contractului 24 luni.

Experientd profesionald dobandita in proiecte de cercetare stiintifici cu finantare
nationald, europeani sau internationala:

v Gheorghiu Gabriela (director de proiect), Oprisan Oana (Expert resurse educationale
deschise) ,Imbunattirea calitatii activitdtii didactice la Universitatea ,Ovidius” din
Constanta prin perfectionarea continué a personalului didactic si a mijloacelor de invétare
— DIDACT-IQ" (Beneficiar Universitatea “Ovidius” din Constanta), Proiect CNFIS-FDI-
2022-0586 (18.04-16.12.2022)

Gheorghiu Gabriela (director de proiect), Oprisan Oana (Expert asigurarea calitatii) -
proiectul “Performantad si calitate academica. Crearea si dezvoltarea in Universitatea
,Ovidius” din Constanta a Platformei electronice institutionale pentru evaluarea periodica
a performantelor profesionale individuale ale cadrelor didactice - PERFORM
DIDACT”, CNFIS-FDI-2021-0540, implementat in perioada 17 mai — 17 decembrie 2021
(7 luni).
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Subsemnatul am luat la cunostinta faptul ca, in baza art. 26 din Legea 15/68, declaratiile false, falsul in acte si utilizarea de acte false

sunt pedepsite in baza codului penal si a legilor speciale.
De asemenea, subsemnatul autorizeaza prelucrarea datelor personale, in baza legii 1/2011.

Curriculum vitae al Oprisan Oana
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