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Evaluarea factorilor de influenta si perfectionarea structurii organizatorice a firmei.

Evaluarea strategiei unei firme si a impactului acesteia asupra performantelor.

Evaluarea practicilor manageriale privind resursele umane in cadrul unei firme.

Previziunea si planificarea necesarului de personal in cadrul firmei.

Recrutarea si selectia resurselor umane in cadrul firmei.

Evaluarea programelor de pregatire si perfectionare a resurselor umane in cadrul firmei.
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Evaluarea factorilor de influentd in procesele de schimbarea organizationald la nivelul unei
firme.

®©

Elaborarea unei strategii de schimbare organizationala in cadrul firmei.

©

Evaluarea strategiei comerciale a firmei si a impactului acesteia asupra performantelor.

10

Managementul vanzarilor in cadrul firmei.

11

Evaluarea practicilor manageriale privind personalul de vanzari in cadrul unei firme.

12

Previziunea si planificarea necesarului personalului de vanzari in cadrul firmei.

13

Recrutarea si selectia personalului de vanzari.

14

Dezvoltarea programelor de pregatire si perfectionare a personalului de vanzari in cadrul
firmei.

15

Evaluarea si promovarea managerilor de vanzari in cadrul firmelor.

16

Necesitatea si importanta utilizarii CRM in cadrul firmelor.

17

Managementul aprovizionarii la nivelul unei firme.

18

Modalitati de perfectionare a organizarii activitatilor de aprovizionare in cadrul firmelor.

19

Utilizarea SRM ca instrument de eficientizare a managementului aprovizionarii in cadrul
firmei.

20

Managementul ciclului de viata al proiectului

21

Evaluarea impactului social al proiectelor

22

Planificarea si implementarea proiectelor

23

Managementul echipei proiectului

24

Managementul riscurilor in proiecte

25

Comportamentul organizational si factorii motivationali

26

Comportamentul liderilor in cadrul organizatiei

27

Strategii de schimbare a comportamentului in cadrul organizatiilor

28

Practici de leadership orientate spre excelenta

29

Managementul vanzarilor in cadrul firmei.

30

Evaluarea practicilor manageriale privind personalul de vanzari in cadrul unei firme.

31

Previziunea si planificarea necesarului personalului de vanzari in cadrul firmei.

32

Recrutarea si selectia personalului de vanzari.

33

Dezvoltarea programelor de pregatire si perfectionare a personalului de vanzari in cadrul
firmei.

34

Evaluarea si promovarea managerilor de vanzari in cadrul firmelor.

35

Necesitatea si importanta utilizarii CRM in cadrul firmelor .

36

Managementul aprovizionarii la nivelul unei firme.

37

Modalitati de perfectionare a organizarii activitatilor de aprovizionare in cadrul.

38

Utilizarea SRM ca instrument de eficientizare a managementului aprovizionarii in cadrul
firmei.




39 Comportamentul organizational si performanta organizationala

40| Comportamentul liderilor in cadrul organizatiei

41| Strategii de schimbare a comportamentului in cadrul organizatiilor

42| Practici de leadership orientate spre excelenta

NOTA:

Denumirile temelor de mai sus sunt orientative. In raport cu optiunea studentului, acestea
vor putea fi reformulate cu acordul cadrului didactic indrumator, in functie de specificul

programului de studii la care este inmatriculat studentul si domeniul propriu de competenta

al coordonatorului.




